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تواصل مجلة العمل ، من خلال هذا الكتيب تقديم ما يهمك من  –عزيزي القارئ  -كعهدنا معك 
 معلومات في كافة المجالات .
، جوبتتة فتتل مجتتال التأمينتتات الاجتماعيتتة مجموعتتة متتن اةستتللة واةويشتتتمل هتتذا الكتيتتب علتتي 

 –مستشتتار التتتأمين الاجتمتتاعي أعتتدها تغطتتل كافتتة الاستاستتارات المحتملتتة فتتل هتتذا المجتتال ، 
متتن وا تتع خبتترة تجتتاوزت الخمستتين عامتتا فتتي مجتتال التتتأمين  –اةستتتاذ / محمتتد حامتتد الصتتياد 

 الإجتماعي .
فقتد تتم ،  الذى يريده فل ستهولة ويستروحتل يمكن للقارىء العزيز أن يصل إلل إجابة السؤال 

 تقسيم هذه اةسللة واةجوبة إلل الاصول الآتية :
                                                     .معلومات عامة  الاصل اةول   :

                              .الاصل الثانل   : اجراءات الاشتراك والنماذج المطلوبة 
                                            .الث   : مدد الاشتراك والتمويل الاصل الث

                                                  .الاصل الرابع   :  الحقوق التأمينية 
   .الاصل الخامس : المستحقون في المعاش 

، والرابع ني والثالث من المجلة كل من الاصل اةول والثا ثلاثة أعداد سابقةو د تضمن 
 . من هذا الموضوع )اةخير(  خامسويتضمن هذا العدد الاصل ال

 
 

 ودالما أبدا ... تحيا مصر .. والله المستعان ،،،          

 محمد محمود سعاان                                                               
                                          وزير القوي العاملة                                                                 
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 الاهرس
 

 صاحة الموضوع مسلسل

  لمستحقون في المعاشاالاصل الخامس :  
 وفقا لقوانين التامين الاجتماعي الصادرة بالقوانين أر ام 

 1978لسنة  50و  1976لسنة  108و  1975لسنة  79

04 

 04 ؟الشروط العامة لاستحقاق المستحقٌن فً المعاش  ماهً 01

 05 ؟ماهً مستندات الصرؾ فً حالة وفاة المإمن علٌه أو صاحب المعاش  02

 06 ماهً اجراءات صرؾ المعاش للمستحقٌن عن المإمن علٌه أو صاحب المعاش ؟ 03

 07 ماهو  تارٌخ بدء صرؾ المعاش للمستحقٌن فى تارٌخ الوفاة ؟ 04

 07 ماهً قواعد الإخطار عن حالات القطع والوقؾ واستمرار الاستحقاق للمعاش ؟ 05

 08 ماهً الاجراءات فً حالة توافر شروط الاستحقاق بعد وفاة المإمن علٌه أو صاحب المعاش ؟ 06

ٌم ماهً الآثار المترتبة علً  التخلؾ عن الإخطار بالبٌانات الواجب  تقدٌمها للهٌئة المختصةة أو تقةد 07
 بٌانات ؼٌر صحٌحة ؟

09 

 09 ماهً الآثار المترتبة علً التخلؾ عن تقدٌم طلب الصرؾ فى الموعد القانونً ؟ 08

 09 ماهً شروط استحقاق أرملة المإمن علٌه أو صاحب المعاش فً المعاش ؟ 09

 10 ماهً شروط استحقاق أرملة المإمن علٌه أو صاحب المعاش فً المعاش ؟ 10

 10 ط استحقاق ابن المإمن علٌه أو صاحب المعاش فً المعاش ؟ماهً شرو 11

 11 ماهً شروط استحقاق بنت المإمن علٌه أو صاحب المعاش فً المعاش ؟ 12

 12 ماهً شروط استحقاق والد المإمن علٌه أو صاحب المعاش فً المعاش ؟ 13

 12 ش ؟ماهً شروط استحقاق والدة المإمن علٌه أو صاحب المعاش فً المعا 14

 12 ماهً شروط استحقاق أخ المإمن علٌه أو صاحب المعاش فً المعاش ؟ 15

 13 ماهً شروط استحقاق أخت المإمن علٌه أو صاحب المعاش فً المعاش ؟ 16

 13 ماهً شروط إثبات الإعالة للأخ أو الأخت ؟  17

 14 كٌؾ ٌتم توزٌع المعاش فً حالة وفاة المإمن علٌه أو صاحب المعاش ؟ 18

 14 ماهً الاحتمالات المختلفة لتوزٌع المعاش بٌن المستحقٌن ؟ 19

 16 ماهً الاحتمالات المختلفة لتوزٌع المعاش بٌن المستحقٌن ؟ 20

 16 ماهً قواعد الجمع بٌن المعاشات ؟ 21

 18 ماهو الموقؾ فً حالة عدم استحقاق أحد المستحقٌن لنصٌبه فً المعاش جزئٌا أو كلٌا ؟ 22

 19 ماهً قواعد الجمع بٌن المعاش والدخل من عمل أو مهنة ؟ 23

 20 ماهو الموقؾ فً حالة عدم استحقاق أحد المستحقٌن صرؾ نصٌبه فً المعاش جزئٌا أو كلٌا ؟ 24
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 الاصل الخامس                                                
 المستحقون في المعاش                                           

 مين الاجتماعي الصادرة بالقوانين أر ام أوفقا لقوانين الت
 1978لسنة  50و  1976لسنة  108و  1975لسنة  79

 

 العامة لاستحقاق المستحقين في المعاش ؟ ماهي الشروط -  01

والتةةً ٌةةتم ، علةةى حةةدة  مةةن المهةةم فةةً البداٌةةة وقبةةل التعةةرح لشةةروط الاسةةتحقاق الخاصةةة بكةةل مسةةتفٌد  - ج     
  أن نوضح الحقالق الآتية :مراجعتها بالنسبة لكل من وردت أسماإهم بطلب الصرؾ ـ 

ـ حدد القانون المستحقون فً المعاش بؤفراد أسرة المةإمن علٌةه أو صةاحب المعةاش وعلة  علةً سةبٌل  1
  وهم : -الحصر 

 وتشمل الأرملة ، الأرمل .  -فئة الأزواج   -أ   
 وتشمل الأبناء ، البنات . -ة الأولاد فئ  -ب  
 وتشمل الوالد ، الوالدة . -فئة الوالدٌن   -جـ 
 وتشمل الأخوة ، الأخوات . -فئة الأخوة والأخوات   -د 

 وعلي ذلك فإنه يمكن القول بأن : 
 ( وهم : ةفلات المستحقين ) أربع  -أ   

 ات .الأخوة والأخو -الوالدٌن  -الأولاد  -الأزواج        
 :  ة ( وهمثمانيأنواع المستحقين )  -ب  

 الأخت . -الأخ  -الوالدة  -الوالد  -البنت  -الابن  -الأرمل  -الأرملة        
  : الوفاة و د تكون -ـ ٌشترط لتوزٌع المعاش بٌن المستحقٌن وفاة المإمن علٌه أو صاحب المعاش  2

 فاة أو المستند الرسمً العي ٌحل محلها وهً التً تثبت بموجب شهـــادة الو حقيقية : -أ 
 .) مستخرج رسمً من شهادة الوفاة  (                

سلطة  المختصة بإثبات عل  أو بقرار من ال، التً تثبت بحكم من المحكمة  وهً:  ةحكمي -ب  
  .قانونا

 نه : أونشير في هذا الصدد إلل                   
 ٌؽلب علٌة الهلا  بعد أربع سنوات من تارٌخ فقده . ( ٌحكم بموت المفقود العي 1)
(  ٌعتبر المفقود مٌتا بعد مضً خمسة عشر ٌوما على الأقل من تارٌخ الفقد فى 2)       

  إذا ثبت بشأنه إحدى الحالات الآتية :حالة ما 
 ) أ ( كان علً ظهر سفٌنة ؼرقت .              

 .)ب( كان فً طائرة سقطت               
 )ج( كان من أفراد القوات المسلحة وفقد أثناء العملٌات الحربٌة .              
أو وزٌــر الدفاع ) فى الحالةة ، وٌصدر رئٌس الوزراء ) فى الحالتٌن أ ، ب (       

قرارا بؤسماء ، وبعد التحري واستظهار القرائن التً ٌؽلب معها الهلا  ، جـ ( 
 اتا ، وٌقوم هعا القرار مقام الحكم بموت المفقود .المفقودٌن العٌن اعتبروا أمو

وفً الأحوال الأخرى ٌفوح فً تحدٌد المدة  التً ٌحكم بموت  المفقود بعدها                    
علً ألا تقل عن أربع سةنوات ، وعلة  بعةد التحةري عنةه بجمٌةع  -إلً القاضً 

 أو مٌتا .الطرق الممكنة الموصلة إلى معرفة إن كان المفقود حٌا 
وعند الحكم بموت المفقود أو نشر قرار رئٌس مجلس الوزراء أو وزٌر الدفاع                    

وتقسم تركتةه بةٌن ورثتةه ، تعتد زوجته عدة الوفاة ، باعتباره مٌتا وفقا لما تقدم 
الموجةةودٌن وقةةت صةةدور الحكةةم أو نشةةر القةةرار فةةً الجرٌةةدة الرسةةمٌة ، كمةةا 

 الأخرى .تترتب كافة الآثار 
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 -أو صةاحب المعةاش فةى حالةة الفقةد  هوهً التً تفترح فٌها وفاة المإمن علٌ : ةإفتراضي -جـ 
حٌث ٌصةرؾ للمسةتحقٌن فةً هةعه الحـةـالة إعانةة فقةد بةدٌلا عةن المعةاش بةعات 

 أن تثبت الوفاة :  ًشروطه  إل
 أو -لحقٌقٌة ا (1)
 أو  -الحكمٌة  (2)
 .  لحسب الأحواٌخ الفقد بأو أربع سنوات من تار ٌوما 15أن تمضً  (3)

أو صاحب المعاش ـ وٌعتبر فً حكم  هٌشترط فً المستحق أن ٌكون حٌا فً تارٌخ وفاة المإمن علٌ - 3
 عل  الحمل المستكن إعا انفصل حٌا .

ٌشترط فً المستحق ألا ٌكون قد قام بقتل المإمن علٌه أو صاحب المعةاش عمةدا، ،  أو تسةبب فةً   -  4
 استثناء حالات الدفاع الشرعً عن النفس .قتله عمدا وعل  ب

أو صاحب المعاش وبٌن أي من المستحقٌن المشار   هلا ٌشترط اتفاق الدٌانة بٌن كل من المإمن علٌ - 5
أو  قةةد ٌكةةون مسةةٌحٌا ، مسةةلما  وزوجتةةه  مسةةٌحٌة   هفقةةد ٌكةةون المةةإمن علٌةة - 1إلةةٌهم فةةى البنةةد 
 الخ . …وزوجته ٌهودٌة 

إنمةا ٌةتم بةٌن مةن كةان المةإمن  ، ل فً توزٌع المعاش أنه ٌتم  لٌس باعتباره تركةة وعل  لأن الأص     
علٌه أو صاحب المعاش ملتزما بإعالتهم حال حٌاته ، وبمعنى آخر فإن المعةاش لا ٌةوزع باعتبةاره 
مٌراثا ولكن باعتباره بدٌل النفقة التً كان ٌلتزم بها المإمن علٌه أو صاحب المعاش تجاه من كةان 

 السابق .  1وعل  فً الحدود المبٌنة بالبند رقم ، لهم بالفعل أثناء حٌاته ٌعو
 والأساس فً عل  هو أن الهدؾ من التؤمٌنات الاجتماعٌة :    
" تعةةوٌح المةةإمن علٌةةه أو أسةةرته بحسةةب الأحةةوال عةةن الةةدخل الةةعي ٌنقطةةع نتٌجةةة تحقةةق أحةةد      

 .البطالة (" -المرح  -الإصابة  -اة الوف -العجز –المخــاطر المإمن ضدها ) الشٌخوخة 
ٌراعةً فةً تحدٌةةد المسةتحقٌن تةةوافر شةروط الاسةةتحقاق الخاصةة بكةل مةةنهم فةً تةةارٌخ وفةاة أو فقةةد  - 6

أو فةً ن ولٌس فً تةارٌخ تقةدٌم طلةب الصةرؾ ، المإمن علٌه أو صاحب المعاش بحسب الأحوال 
 أو فً أي تارٌخ آخر.  ،تارٌخ توزٌع المعاش علٌهم 

 

 ؟ي مستندات الصرف في حالة وفاة المؤمن عليه أو صاحب المعاش ماه - 02

المتوافر " مجانا " بمكاتب ومناطق الهٌئة المختصة بعةد  119ٌقدم طلب الصرؾ علً النموعج رقم  -1 –ج      
 استٌفاء جمٌع بٌاناته واعتماده إدارٌا .

رة المةةإمن علٌةةه أو صةةاحب ٌجةةوز عةةدم التصةةدٌق الإدارى علةةى هةةعا النمةةوعج ، بشةةرط حضةةور أسةة    
ن المعاش إلى المنطقةة أو المكتةب التةؤمٌنى المخةتت للتوقٌةع علةى النمةوعج أمةام الموظةؾ المخةتت 

وٌعتمةد النمةوعج ، وفى هعه الحالة ٌجب توقٌع الموظؾ ومدٌره المباشر بما ٌفٌد أن التوقٌع تةم أمامةه 
 لخات بالمنطقة أو المكتب التؤمٌنى .من مدٌر المنطقة أو المكتب وٌختم بخاتم شعار الجمهورٌة ا

 يرفق بطلب الصرف المستندات الآتية :  - 2
 الجمهورٌة .شعار أ  ـ شهادة الوفاة أو مستخرج رسمى منها أو ملخت شهادة الوفاة المختوم بخاتم 

شهادة من أحد معاهد أو جهات التعلٌم التى لا تجةاوز مرحةـلة الحصةول علةى البكةالورٌوس أو  -ب 
انس تثبت التحاق مستحق المعاش من الأولاد أو الأخوة العكور العٌن تجاوزوا سن الحادٌة اللٌس

والعشةةرٌن ولةةم ٌجةةاوزوا سةةن السادسةةة والعشةةرٌن  فةةى تةةارٌخ وفةةاة المةةإمن علٌةةه أو صةةاحب  
 المعاش .

 . أو مزاولة مهنة وعل  بالإضافة إلى إقرار معتمد إدارٌا بعدم الإلتحاق بعمل 
لدالة علً الحصةول علةً مإهةل نهةائى وعلة  بالنسةبة لةلأولاد والأخةوة الةعكور الةعٌن الشهادة ا -جـ 

 الشروط الآتية : تتوافر فٌهم 
 . وفاة المإمن علٌه أو صاحب المعاشتجاوز سن الحادٌة والعشرٌن فى تارٌخ  (1)
 لم ٌلتحق بعمل أو لم ٌزاول مهنة ـ مع تقدٌم إقرار بعل  معتمدا إدارٌا   (2)
 لم يبلغوا سن : (3)
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 .)ا ( سن السادسة والعشرٌن بالنسبة   للحاصلٌن على اللٌسانس أو البكالورٌوس 
 )ب(الرابعة والعشرٌن بالنسبة للحاصلٌن على المإهلات الأقل .

مكرر المتوافرة بمكاتب ومناطق الهٌئة المختصةة مجانةا مسةتوفاة ومعتمةدة  119الاستمارة رقم  -د 
بمراعةاة أن  -الةعٌن ٌتضةمنهم طلةب الصةرؾ  ةً حةدعن كل من الأخوة والأخةوات علة، إدارٌا 

ٌرفق بهةا المسةتندات المإٌةدة للةدخل فةى الحةالات التةى لا تتةوافر فٌهةا بٌانةات هةعا الةدخل بنظةام 
 المعلومات والعي ٌمكن الاستعلام عنه بالرقم التؤمٌنً لصاحب هعا الدخل .

 فى حالة عدم وجود : قرار وصاٌة -هـ 
 أو  - الولً الطبٌعً " الأب " (1)
 الأم فى حالة وفاة الأب . (2)
 الولً الشرعً " وهو الجد الصحٌح أى والد الأب .   (3)

بٌان معتمد من الجهة المستحق منها المعاش الآخر للمستحق ٌتضمن قٌمة هةعا المعةاش وصةلة  -ز          
 قرابته بالمستحق عنه وتارٌخ الاستحقاق .

ساسةً ومتؽٌةر " ومةا ٌخصةم منةه مةن ضةرائب بٌان معتمد بالةدخل مةن عمةل إن وجةد " أجةر أ -ح 
 التؤمٌن الاجتماعً . اتاشتراكحصة المإمن علٌه فً و

 بٌان معتمد بالدخل من مهنة وتارٌخ ممارستها . -ط     
ٌلتزم المستحقون باستٌفاء بٌانات نموعج طلب الصرؾ المعد لهعا الؽرح فإعا تععر استٌفاء بٌانةات  - 3

المستحق لمن استوفٌت بٌاناته بافتراح استحقاق المستحقٌن الةعٌن فٌتم صرؾ النصٌب ، بعضهم  
 لم ٌوقعوا على النموعج .

 :  لا يتطلب اةمر تعليق صرف المستحقات علل أى من المستندات الآتية -4
  رار الوصاية " غير مطلوب " -أ  

تصرؾ حٌث تصرؾ مستحقات القصر إلى الولً الطبٌعً وهو الأب ، وفى حالة عدم وجوده  
إلً والدتهم ، وفً حالة عدم وجودها إلً الولً الشرعً " والد الأب " وفةً حالةة عةدم وجةوده 

  الوصً .تصرؾ إلى 
 الإعلام الشرعي " غير مطلوب " - ب

 -حٌث تصرؾ المبالػ المستحقة للورثة الشرعٌٌن على أساس البٌانات الواردة بطلب الصرؾ        
 جزء خاصا ببٌانات الورثة الشرعٌٌن .وعل  لتضمن طلب الصرؾ للوفاة 

 وثيقة زواج اةرملة أو المطلقة " غير مطلوبة " . -جـ 
 عل حٌث ٌكتفً ببٌان أن الزواج موثق فى الحقل المخصت لهعا البٌان بةالجزء المخصةت لة

 طلب الصرؾب
 

 ماهي اجراءات صرف المعاش للمستحقين عن المؤمن عليه أو صاحب المعاش ؟ –  03

  وذلك وفقا للترتيب الآتي :تصرؾ المعاشات والمبالػ المستحقة للقصر ،  -1-ج 
 الولً الطبٌعً وهو الأب . -أ  
 .وتعتبر الأم فً حكم الأب فى حالة عدم وجوده وتصرؾ لها معاشات القصر من أبنائها  -ب 
 الولً الشرعً وهو الجد الصحٌح أى والد الأب . -جـ 
 لوصً.  ا -د  

التؤشةٌر علةى الشةٌكات المسةتخرجة م ٌت، جنٌه  3000 ٌمة المبالػ المستحقة للقصر علً إعا زادت ق - 2
بالقدر الزائد علً هعا الحةد بعةدم الصةرؾ إلا بعةد الحصةول علةى إعن مةن نٌابةة الأحةوال الشخصةٌة ـ 
وٌقصةةد بهةةعه المبةةالػ تلةة  المسةةتحقة دفعةةة واحةةدة كتعةةوٌح المةةدة الزائةةدة وتعةةوٌح الدفعةةة الواحةةدة 

 ولا ٌسرى عل  على متجمد المعاش باعتباره حقا دورٌا .، عوٌح الإضافى والمكافؤة والت
فى جمٌع الأحوال تلتزم جهات الصرؾ بؤن تخطر نٌابة الأحوال الشخصٌة المختصة بقٌمةة المعةاش  - 3

 واسم من تصرؾ إلٌه وعنوانه ودرجة قرابته للقصر .، والمبالػ المستحقة 
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قرارا بتحدٌد الشخت العى ٌصرؾ له  المعاشات والمبالػ المستحقة للقصر ٌجوز للمحكمة أن تصدر  -4
 بالمخالفة للترتٌب السابق.

وفى هعه الحالة ٌبدأ صرؾ المعاشات للشخت العى عٌنته المحكمةة  اعتبةارا مةن أول الشةهر التةالً     
 لإخطار الهٌئة المختصة بقرار المحكمة .

لى شئون القصر تصرؾ معاشات القصر إلٌه اعتبارا من أول فى حالة تعٌٌن وصى ؼٌر الأرملة ع – 5
 .وكعل  المعاشات التى لم تصرؾ حتى هعا التارٌخ ،  ةالشهر التالً لتارٌخ تقدٌم قرار الوصاٌ

فإنةةه ٌةةتم صةةرؾ مسةةتحقاتها ومسةةتحقات أولادهةةا إلةةى ولٌهةةا  ،فةةى حالةةة مةةا إعا كانةةت الأرملةةة قاصةةر – 6
 بمراعاة هعا الترتٌب .عل  لشرعً أو الوصً علٌها واالولً أو أو والدتها الطبٌعً 

وٌعةةاد ، فةى حالةةة وجةةود حمةةل مسةةتكن ٌةةتم توزٌةةع المعةاش علةةى المسةةتحقٌن بةةافتراح عةةدم وجةةوده  – 7
 .لشهر التالً لتارٌخ انفصاله حٌا، اعتبارا من أول ا، توزٌع المعاش على المستحقٌن بما فٌهم الحمل 

مةا لةم ، سنة " إلةى الةولً أو الوصةً  21د بلوؼهم سن الرشد " ٌستمر صرؾ المعاشات للقصر بع – 8
 ٌتقدم أحدهم لصرؾ المعاش باسمه .

أو إعا كانةت الأم مطلقةة وتزوجةت ، إعا تزوجت الأرملة بعد وفاة المإمن علٌةه أو صةاحب المعةاش  – 9
اجهةا مةن طالما ظل الأولاد فةى رعاٌتهةا رؼةم زوإلٌها فإنه ٌتم صرؾ مستحقات أولادها ، خر آمن 

 ؼٌر أبٌهم .
 وتثبت الأم " الأرملة أو المطلقة " أن الأولاد ٌقٌمون معها بشهادة إدارٌة .   
فإن مستحقاتهم تصةرؾ للةولى الشةرعى فةإعا ن أما إعا انفصل الأولاد القصر عن أمهم بعد زواجها    

 .للوصً الصرؾ ٌتم لم ٌوجد ف
 .  توافر بمكاتب الهٌئة( الم190موعج رقم )ٌجوز صرؾ المعاشات بمقتضى توكٌل على الن - 10 

 . ولا ٌخل هعا التوكٌل بصرؾ المعاش لصاحب الشؤن بنفسه
 

 ماهو  تاريخ بدء صرف المعاش للمستحقين فل تاريخ الوفاة ؟ - 04

ٌصرؾ المعاش للمستحقٌن العٌن تتوافر فً شؤنهم شروط إستحقاق المعةاش اعتبةارا مةن أول الشةهر  - 1 -ج      
 ولو كان تارٌخ الوفاة أخر ٌوم فى الشهر .، ى وقعت فٌه وفاة المإمن علٌه أو صاحب المعاش الع

 بالنسبة للحمل المستكن ٌصرؾ المعاش من أول الشهر التالً للشهر العى ولد فٌه حٌا، . - 2
 

 ؟ ماهي  واعد الإخطار عن حالات القطع والو ف واستمرار الاستحقاق للمعاش - 05

إخطةار الجهةة الملتزمةة بصةرؾ المعةاش ، ن ٌتولى صرؾ المعاش باسةمه أو نٌابةة عةن ؼٌةره على م - 1-ج
بكل مةا مةن شةؤنه أن ٌةإدى إلةى وقةؾ صةرؾ المعةاش كلةه أو بعضةه أو قطعةه وفقةا، لأحكةام القةانون 

  وعلل اةخص فل الحالات الآتية :بمجرد حدوث سبب الوقؾ أو القطع 
 وفاة صاحب المعاش أو مستحقه . –أ 
 زواج المستحقات . – ب
مةع ، الإلتحاق بؤي عمل أو الاشتؽال بؤي مهنة تجارٌة أو ؼٌر تجارٌة منظمة بقوانٌن أو لوائح  –ج 

عكر تارٌخ الإلتحاق أو مباشرة المهنة والجهة التى ٌعمل بها ومقدار الدخل من هعا العمل وأي 
راكات التةةؤمٌن تعةةدٌل ٌطةةرأ علٌةةه فةةى كةةل حالةةة وقٌمةةة مةةا ٌخصةةم منةةه مةةن ضةةرائب واشةةت

 الاجتماعً .
 ٌقدم بٌان بالدخل المعدل فى ٌناٌر من كل سنة . –د 
إستحقاق معاش أخر من الخزانة العامة أو الصةندوق الملتةزم بالمعةاش أو الصةندوق الأخةر مةع  –هـ 

 بٌان الاستحقاق وقٌمة المعاش وصلة القرابة بالمستحق عنه .
 ستند الدال على وجود سبب الوقؾ أو القطع . فى جمٌع هعه الأحوال ٌلزم تقدٌم الم – 2
عتبةارا مةن أول الشةهر التةالً لتةارٌخ تحقةق سةبب وقةؾ أوقطةع إٌتعٌن الامتناع عن صرؾ المعةاش  – 3

فٌمةا عةدا حالةة الوفةاة قبةل صةرؾ ، المعاش ، وعل  دون إخلال بحالات الجمع بٌن المعةاش والةدخل 
 الشهر العى وقعت فٌه الوفاة . فٌمتنع الصرؾ فٌها اعتبارا من أولن المعاش 
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على من ٌتولى صرؾ المعاش بموجب توكٌل أن ٌقدم إلى الجهة التؤمٌنٌة المختصة كل سنتٌن تبدأ   –  4
 .  ستمرار سرٌان التوكٌلبإ(  197من تارٌخ العمل به إقرارا، من الموكل على النموعج رقم ) 

  .ة المشار إلٌه فى المواعٌد المحدد قراروٌلتزم الصندوق المختت بإخطار صاحب الشؤن بنموعج الإ
لمعاش بموجب  ا لمحدد شرطا، لإستمرار صرؾ  ا د  لمٌعا ا لٌه فى  إ لمشار  ا تقدٌم الإقرار  وٌعتبر 

 التوكٌل.  
تعلٌماته للبنو  الخاضعة لإشرافه بعدم صرؾ أٌة معاشات لإصدار البن  المركزى وٌتم التنسٌق مع     

 . توكٌل إلا بعد إستٌفاء النموعج المشار إلٌهمن الحسابات الجارٌة بناء على 
  أحد الإجراءين الآتيين :فً السجن  هٌتبع فً صرؾ المعاش أثناء وجود صاحب -5

، أن ٌصرؾ المعاش إلى متولً شئون الأسرة أو إلى أحد أفرادها العي ٌحدده صاحب المعاش   -أ  
 . وعل  بإقرار منه ٌعتمده مؤمور السجن الموجود به

بناء على طلب منه ٌعتمده ، أن ٌودع بالحساب الجاري بإسم صاحب المعاش فً أحد البنو    -ب  
 . وموافقة البن  مؤمور السجن

تعٌٌن قٌم فتتخع الإجراءات الخاصة بصرؾ المعةاش إلٌةه إعتبةارا، مةن معةاش الشةهر التةالً وفى حالة 
 . لتارٌخ تقدٌم قرار القوامة

أن ، ر من الطلبة عند بلوؼهم سن الحادٌةة والعشةرٌن أو متةولى شةئونهم على الأبناء أو الأخوة العكو – 6
ٌقدموا إلةى الجهةة الملتزمةة بصةرؾ المعةاش شةهادة مةن إحةدى جهةات التعلةٌم التةى لا تجةاوز التعلةٌم 

 الجامعً أو العالً بقٌدهم بها .
تةولى شةئونهم أن ٌقةدموا ٌتعٌن على الأبناء أو الأخوة العكور عند بلوؼهم سن الحادٌة والعشرٌن أو م – 7

علةى  –طلبا، إلى الهٌئة المختصة لاستمرار صرؾ المعاش إعا كان الإبن أو الأخ عاجزا، عن الكسب 
 أن تثبت حالة العجز بشهادة من الهٌئة العامة للتؤمٌن الصحى .

قةدم أن  ٌ –على الإبن أو الأخ العى جاوز سن الحادٌة والعشةرٌن وكةان حاصةلا، علةى مإهةل نهةائى  – 8
 –مرفقةا، بةه إقةرار معتمةدا، إدارٌةا، بعةدم التحاقةه بالعمةل ، إلى الهٌئة المختصة صورة من هعا المإهل 

وٌقدم هعا الإقرار سنوٌا، لحٌن التحاقه بالعمل أو بلوؼه سن السادسة والعشرٌن إعا كةان حاصةلا، علةى 
 سب الأحوال .مإهل عالى أو سن الرابعة والعشرٌن إعا كان حاصلا، على مإهل متوسط بح

فى حالةة وجةود حمةل مسةتكن ٌعةاد توزٌةع المعةاش باعتبةاره مسةتحقا، للمعةاش مةن أول الشةهر التةالً  – 9
لتارٌخ انفصاله حٌا، ، وٌكون عل  بناء، على طلب مرفقا، به شهادة مٌلاد الطفل أو صورة فوتوؼرافٌةة 

 صل . منها تعتمد من الموظؾ المختت بالهٌئة المختصة بعد إطلاعه على الأ
 

 ماهي الاجراءات في حالة توافر شروط الاستحقاق بعد وفاة المؤمن عليه أو صاحب المعاش ؟ – 06

على المستحقات اللاتً ٌطلقن أو ٌتةرملن بعةد وفةاة المةإمن علٌةه أو صةاحب المعةاش التقةدم بطلةب " - 1 – ج
شهادة وفاة الزوج أو وثٌقة لمنحهن معاشا، جدٌدا، أو لإعادة صرؾ المعاش السابق قطعه " مرفقا، به 

الطلاق منه أو صورة فوتوؼرافٌة من هةعه المسةتندات مةع مطابقتهةا مةع الأصةل والتوقٌةع بمةا ٌفٌةد 
علةةى أن ترفةةق بشةةهادة وفةةاة الةةزوج شةةهادة  –إجةةراء المطابقةةة بمعرفةةة الموظةةؾ المخةةتت بالهٌئةةة 

 . إدارٌة تفٌد أن المتوفى كان زوجا، لها أو وثٌقة الزواج أو صورتها
تتقدم الأرملة التى قطع معاشها بسبب زواجها إعا طلقت أو ترملت بعات المستندات المشةار إلٌهةا  – 2

 السابق بالإضافة إلى شهادة إدارٌة تفٌد عدم استحقاقها لأى معاش عن الزوج الأخٌر . 1بالبند 
ش أن ٌتقدم بطلب على الإبن أو الأخ إعا عجز عن الكسب بعد وفاة المإمن علٌه أو صاحب المعا – 3

على أن تثبت حالة العجز بشةهادة مةن ، لمنحة معاشا، جدٌدا، أو لإعادة صرؾ معاشه السابق قطعه 
 الهٌئة العامة للتؤمٌن الصحى .

وكةان المعةاش المسةتحق ،  وتم تجنٌده الزامٌاعلى الإبن أو الأخ العى لم ٌبلػ السادسة والعشرٌن  – 4
أن ٌتقدم بطلب لإعادة صرؾ معاشةه السةابق علةى أن ، عد قطعه له لم ٌرد على باقً المستحقٌن ب

 ٌرفق بطلبه شهادة من القوات المسلحة ببٌان مدة التجنٌد الإلزامٌة .
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ماهي الآثار المترتبة علي  التخلف عن الإخطار بالبيانات الواجب  تقديمها للهيلة المختصة أو  – 07
 تقديم بيانات غير صحيحة ؟

ة الملتزمة بالصرؾ أن تطالب بالمبالػ التى تصرؾ بؽٌر وجةه حةق مةن الصةندوق نتٌجةة على الجه – 1 -ج 
وعلةى ، تقدٌم بٌانات ؼٌر صحٌحة أو الامتناع عن الإخطار عن البٌانات الواجب تقدٌمها إلةى الهٌئةة 

 الأخت البٌانات الخاصة بوقؾ المعاش أو قطعه . 
لةةة لسةةداد هةةعه المبةةالػ أو تقسةةٌطها وعلةة  كلةةه دون ٌجةةوز لمةةدٌر عةةام الهٌئةةة أومةةن ٌنٌبةةه إعطةةاء مه – 2

 الإخلال بإبلاغ النٌابة العامة إعا كان لعل  مقتضى .
 

 ماهي الآثار المترتبة علي التخلف عن تقديم طلب الصرف فل الموعد القانوني ؟ – 08

التةةؤمٌن ٌجةةب تقةةدٌم طلةةب صةةرؾ المعةةاش أو التعةةوٌح أو أى مبةةالػ مسةةتحقة طبقةةا، لأحكةةام قةةانون  – 1-ج 
وإلا انقضى ، فى مٌعاد أقصاه خمس سنوات من التارٌخ العى نشؤ فٌه سبب الاستحقاق ، الاجتماعً 

 الحق فى المطالبة بها .
 تعتبر المطالبة بؤي من المبالػ المتقدمة شاملة المطالبة بباقى المبالػ  المستحقة . – 2
إعا تقةدم أحةدهم بطلةب فةى الموعةد ، حقٌن جمٌعا، ٌنقطع سرٌان المٌعاد المشار إلٌه بالنسبة إلى المست – 3

 المحدد .
فٌتم صرؾ المعاش إعتبارا، من أول الشهر العى قدم ، إعا قدم طلب الصرؾ بعد المٌعاد المشار إلٌه  – 4

بالإضافة إلى قٌمة المعاشات المسةتحقة عةن الخمةس سةنوات السةابقة علةى تةارٌخ تقةدٌم ، فٌه الطلب 
 . طلب الصرؾ

 سقط الحق فى صرؾ باقى الحقوق بإنقضاء خمسة عشر سنة من تارٌخ الإستحقاق . وٌ       
على أن ٌعاد الصرؾ بالكامل عند تقدٌم طلب ، ٌوقؾ أداء المعاش العى لا ٌتم صرفه لمدة سنتٌن  –  5

 من صاحب الشؤن . 
 

 ؟ ماهي شروط استحقاق أرملة المؤمن عليه أو صاحب المعاش في المعاش – 09

أن تكون العلاقةة الزوجٌةة قائمةة فةى ، من المهم أن نوضح بداٌة أنه للتعامل مع المستحقة بصفتها أرملة  - ج      
تارٌخ وفاة المإمن علٌه أو صاحب المعاش ـ وتكةون هةعه العلاقةة قائمةة إعا مةا تةوافرت إحةدى الحةالتٌن 

 الآتٌتٌن :  
 ـ استمرار الزواج حتل تاريخ الوفاة . 1
بحستب   وتتحدد فتترة العتدة بتمي متن المتدد الآتيتةخلال فترة العدة من طلاق رجعى ـ  ـ وقوع الوفاة 2

    اةحوال :
 أ  ـ بالنسبة لؽٌر الحامل مائة ٌوم من تارٌخ الطلاق . 
    ب ـ بالنسبة للحامل حتى وضع الحمل . 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           :                                     ) شرط وحيد ( لاستحقاق اةرملة  ويشترط
 الزواج موثق : 

 ـ وذلك بمراعاة :  أي أن الزواج لم ٌكن عرفٌا، بمعنً أن هنا  وثٌقة زواج 
بةات حالةة التوثٌةق باسةتٌفاء البٌةان الخةات بهةل الةزواج موثةق الموضةح بطلةب صةرؾ ـ ٌكتفً فى إث 1

 وعل  طالما لا ٌوجد نزاع حول صحة الزواج . ، المعاش أمام اسم الأرملة بعبارة " نعم " 
  فإنه يتعين أن يثبت إما :ـ فً حالة عدم وجود الإقرار بؤن الزواج موثق  2

   .الدعوى حال حٌاة الزوج أو بعد وفاته  بحكم قضائى نهائى سواء أقٌمت -أ 
 أو
بموجةب الإعةلام الشةرعً ـ فةً الحةالات التةً تكةون قةد جةرت العةادة فٌهةا علةً عةدم توثٌةق  -ب 

 الزواج كما هو الحال بالنسبة للبدو .
 : ومن المهم ان نشير إلي أن  
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علٌةه أو صةاحب المعةاش  مةن عدم استحقاق الأرملة فً المعاش لا ٌعنً حرمةان أولادهةا مةن المةإمن      
 .إعا ما توافرت فٌهم شروط الاستحقاق الخاصة بكل منهم ، استحقاق المعاش 

 

 ؟ ماهي شروط استحقاق زوج المؤمن عليها أو صاحبة المعاش في المعاش – 10

ى من المهم أن نوضح بداٌة أنه للتعامل مع المستحق بصفته أرمةل أن تكةون العلاقةة الزوجٌةة قائمةة فة  –ج 
ـةة وتكةةون هةةعه العلاقةةة قائمةةة  إعا  مةةا تةةوافرت إحةةدى  تةةارٌخ وفةةاة المةةإمن علٌهةةا أو صةةاحبة المعةةاش

 الحالتٌن الآتٌتٌن :  
 ـ استمرار الزواج حتى تارٌخ الوفاة . 1
بحستب   وتتحدد فترة العدة بمي من المدد الآتيتةـ وقوع الوفاة خلال فترة العدة من طلاق رجعى ـ  2

    اةحوال :
 أ  ـ بالنسبة لؽٌر الحامل مائة ٌوم من تارٌخ الطلاق .    
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       ب ـ بالنسبة للحامل حتى وضع الحمل .   

 ويشترط لاستحقاق اةرمل ما يلي  : 
 ـ الزواج موثق : 1

وٌكتفةً فةً إثبـةـات حالةة التوثٌةق ، بمعنى أن  هنا  وثٌقة زواج ـ أى أن الزواج لةم ٌكةن عرفٌةا               
بهل الزواج موثق الموضح بطلب صرؾ المعاش أمام اسم الأرمل بعبةارة باستٌفاء البٌان الخات 

 . " نعم " وعل  طالما لا ٌوجد نزاع حول صحة الزواج
 ـ تاريخ الزواج  بل بلوغ المؤمن عليها أو صاحبة المعاش سن الستين : 2          

ل بلةوغ المةإمن علٌهةا أو وٌمتد حكم هعا الشةرط إلةى حةالات التصةادق علةى الةزواج التةى تةتم قبة        
 : تيةالحالات الآوٌستثنً من هعا الشرط  –صاحبة المعاش سن الستٌن 

ثةم ، حالة الزوج العي كان قد طلق المإمن علٌها أو صاحبة المعةاش قبةل بلوؼهةا سةن السةتٌن  -أ 
 عقد علٌها بعد هعه السن.

 1/9/1975حالات الزواج التً تمت قبل  -ب  
 . جا من أخرى فل تاريخ تحقق وا عة وفاة الزوجةألا يكون متزو -3    

 ومن المهم أن نشير بالنسبة لشروط استحقاق اةرمل  
ضرورة أن تتوافر الشروط الثلاث السابق بٌانها  مجتمعة ـ بمعنى أنه إعا تخلؾ أى منهةا لا ٌسةتحق     

 الأرمل فى المعاش .
 

 لمعاش في المعاش ؟ماهي شروط استحقاق ابن المؤمن عليه أو صاحب ا – 11

سنة )قاصر ( فى تارٌخ وفاة المإمن علٌه أو صاحب  21ٌشترط لاستحقاق الابن ـ ألا ٌكون قد بلػ سن   -ج      
 المعاش .

 ويستثنل من هذا الشرط )الوحيد( الحالات الآتية :      
 ـ الطالب :  1    

 بمراعاة الشروط الآتية مجتمعة :        
وٌعتبةةر ، تفةةرغ للدراسةةة سةةواء كةةان علةة  بطرٌةةق الالتحةةاق بةةدور التعلةةٌم أو بالانتسةةاب إلٌهةةا أ  ـ الم         

الطالب المنتظم بؤحد مراحةل التعلةٌم متفرؼةا للدراسةة ، وٌثبةت تفةرغ الطالةب المنتسةب بموجةب 
 إدارٌا ـ وعل  كله ما لم ٌثبت العكس .  هإقرار منه ٌتم التصدٌق علٌ

التعلةةٌم التةةً لا تجةةاوز مرحلةةة الحصةةول علةةً البكةةالورٌوس أو اللٌسةةانس أو مةةا  ـةة بؤحةةد مراحةةل ب            
 ٌعادلـهما  .

هعا وقد انتهى رأى وزارة التؤمٌنات بالاتفاق مع وزارة التعلٌم إلى أن نظام الدراسةة المفتةوح                    
 تعلٌم الجامعً منمراحل التعلٌم الجامعً ٌسرى علٌها ما ٌسرى على نظام ال ٌمثل مرحلة من

 أحكام .
 سنة :  26جـ ـ لم ٌبلػ سن             
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 بمعنل أنه إذا تخلف أحد هذه الشروط فإنه لا يعامل بهذه الصاة                   
 :   ماـ الحاصل علل مؤهل الليسانس أو البكالوريوس أو ما يعادله 2

 بمراعاة الشروط الآتية مجتمعة :        
 ٌلتحق بعمل . أ  ـ لم      
 ب ـ لم ٌزاول مهنة .      
 سنة . 26جـ ـ لم ٌبلػ سن       
 بمعنل أنه إذا تخلف أحد هذه الشروط فإنه لا يعامل بهذه الصاة .      

 ـ الحاصل علل مؤهل أ ل من الليسانس أو البكالوريوس :  3     
 لشروط الآتية مجتمعة :       بمراعاة توافر ا أٌا كان هعا المإهل متوسط أو فوق المتوسط    
 أ  ـ لم ٌلتحق بعمل .    
 ب ـ لم ٌزاول مهنة .   
 سنة . 24جـ ـ لم ٌبلػ سن    
 بمعنل أنه إذا تخلف أحد هذه الشروط فإنه لا يعامل بهذه الصاة .     
ر معلقةان علةى أى أنهمةا ؼٌة، السةابقٌن مطلقةٌن  3،  2وٌراعى أن الشرطٌن  أ ، ب  مةن البنةدٌن              

شرط قٌمه معٌنة للدخل من العمل أو المهنة ـ  بمعنى أن مجرد الالتحـــاق بالعمةل أو مزاولةة مهنةة  
   . المشار إلٌهما 3،  2فإنه  ٌكون قد تخلؾ أحد الشروط المطلوبة للاستحقاق فى البندٌن 

ـ أى أنةه طالمةا كةان قةد التحةق  كما ٌراعى أن هعان الشرطان قد تةم صةٌاؼتهما فةى زمةن الماضةى             
فإنه لا ٌستحق فى المعاش حتى ولو كان قد تةر  ، مهنة بعد الحصول على المإهل زاول بعمل أو 

 العمل بعد عل  وقبل وفاة الوالد .  
 ـ العاجز عن الكسب  :  4      

 . عاشبن فى تارٌخ وفاة المإمن علٌه أو صاحب الموعل  دون التقٌد بسن معٌنة للإ        
 :          لل أى من الحالتين الآتيتينإكل شخص مصاب بعجز يؤدي ، ويقصد بالعاجز عن الكسب               

 أ  ـ ٌحول كلٌة بٌنه وبٌن العمل .            
 % علً الأقل . 50 نسبةب ـ ٌنقت قدرته على العمل ب            
 الصورتين الآتيتين :  وبشرط أن يكون هذا العجز فل أى من             
 أ  ـ ناشئا بالمٌلاد .             
 سن الستٌن .بلوؼه ب ـ نتٌجة حادث أو مرح ٌصاب به الشخت قبل              

 ومن المهم أن نشير بالنسبة لشروط استحقاق الابن ما يلي :          
وفاة المإمن علٌه أو صاحب المعاش ٌقل ـ الشرط الوحٌد لاستحقاق الابن أن ٌكون سنه فى تارٌخ  1          

 سنة .  21عن 
 .4،  3،  2،  1بق بٌانها بالبنود ـ ٌستثنى من الشرط الوحٌد المشار إلٌه أربعة إستثناءات السا  2             
توافر ثلاث شروط مجتمعة وفقا لما سبق بٌانه فى  3،  2،  1ـ ٌشترط لتوافر كل من الإستثناءات  3           

 ل منها .  ك
 

 ماهي شروط استحقاق بنت المؤمن عليه أو صاحب المعاش في المعاش ؟ – 12

ـ  لمعةاشا ألا تكةون متزوجةة فةى تةارٌخ وفةاة المةإمن علٌةه أو صةاحب بنةتالشةرط الوحٌةد لاسةتحقاق ال  -ج 
 بمعنل أن تكون حالتها الاجتماعية في هذا التاريخ أى من الحالات الآتية : 

 .ـ لم تتزوج 1
 ـ مطلقة . 2
 ـ مترملة . 3
لى عدم استحقاقها فى المعاش أن تكون متزوجة إوعلً عل  فإن الحالة الاجتماعٌة الوحٌدة التى تإدي      

 فى تارٌخ وفاة المإمن علٌه أو صاحب المعاش .  
 



 

                                                                                       12/21                                                                           
                        
 

 ماهي شروط استحقاق والد المؤمن عليه أو صاحب المعاش في المعاش ؟ – 13

  روط خاصةة لاسةتحقاق الوالةد ـ حٌةث ٌسةتحق فةى المعةاش طالمةا تةوافرت بشةؤنه الشةروط لا توجد أٌة ش - ج 
العامة للاستحقاق ، علً أن تطبق علٌه قواعد الجمةع بةٌن المعاشةات وبةٌن المعةاش والةدخل مةن عمةل أو 

 مهنة . 
 

 ماهي شروط استحقاق والدة المؤمن عليه أو صاحب المعاش في المعاش ؟ – 14

وجد أٌة شروط خاصة لاستحقاق الوالةدة ـ حٌةث تسةتحق فةى المعةاش طالمةا تةوافرت بشةؤنها الشةروط لا ت -ج      
، علً أن العامة للاستحقاق ، وعل  حتى لو كانت متزوجة من ؼٌر والد المإمن علٌه أو صاحب المعاش 

 .تطبق علٌها قواعد الجمع بٌن المعاشات وبٌن المعاش والدخل من عمل أو مهنة
 

 شروط استحقاق أخ المؤمن عليه أو صاحب المعاش في المعاش ؟ ماهي – 15

 فقط ( .سواء كان أخ شقٌق للمإمن علٌه أو صاحب المعاش أو أخ ؼٌر شـــقٌق ) من الأب أو من الأم  -ج 
 يراعي بشأنه مايلي :     
 .  بنٌعامل من حٌث شروط الاستحقاق عات معاملة الإ     

 . عالة وفقا لما سيتم إيضاحه فيما بعديضاف الل ذلك توافر شرط الإ
سنة )قاصر ( فى تارٌخ وفاة المإمن علٌه  21وبالتالً فانه  ٌشترط لاستحقاق الأخ ـ ألا ٌكون قد بلػ سن 

 أو صاحب المعاش .
 ويستثنل من هذا الشرط )الوحيد( الحالات الآتية :      
 ـ الطالب :  1    

 ة : بمراعاة الشروط الآتية مجتمع       
وٌعتبةةر ، أ  ـ المتفةةرغ للدراسةةة سةةواء كةةان علةة  بطرٌةةق الالتحةةاق بةةدور التعلةةٌم أو بالانتسةةاب إلٌهةةا          

الطالب المنتظم بؤحد مراحةل التعلةٌم متفرؼةا للدراسةة ، وٌثبةت تفةرغ الطالةب المنتسةب بموجةب 
 إقرار منه ٌتم التصدٌق علٌه إدارٌا ـ وعل  كله ما لم ٌثبت العكس . 

ـةة بؤحةةد مراحةةل التعلةةٌم التةةً لا تجةةاوز مرحلةةة الحصةةول علةةً البكةةالورٌوس أو اللٌسةةانس أو مةةا  ب            
 ٌعادلـهما  .

هعا وقد انتهى رأى وزارة التؤمٌنات بالاتفاق مع وزارة التعلٌم إلى أن نظام الدراسةة المفتةوح                    
 ها ما ٌسرى على نظام التعلٌم الجامعً منمراحل التعلٌم الجامعً ٌسرى علٌ ٌمثل مرحلة من

 أحكام .
 سنة :  26جـ ـ لم ٌبلػ سن             
 بمعنل أنه إذا تخلف أحد هذه الشروط فإنه لا يعامل بهذه الصاة                   

 :   ماـ الحاصل علل مؤهل الليسانس أو البكالوريوس أو ما يعادله 2
 جتمعة : بمراعاة الشروط الآتية م       
 أ  ـ لم ٌلتحق بعمل .      
 ب ـ لم ٌزاول مهنة .      
 سنة . 26جـ ـ لم ٌبلػ سن       
 بمعنل أنه إذا تخلف أحد هذه الشروط فإنه لا يعامل بهذه الصاة .      

 ـ الحاصل علل مؤهل أ ل من الليسانس أو البكالوريوس :  3     
 بمراعاة توافر الشروط الآتية مجتمعة :        لمتوسطأٌا كان هعا المإهل متوسط أو فوق ا    
 أ  ـ لم ٌلتحق بعمل .    
 ب ـ لم ٌزاول مهنة .   
 سنة . 24جـ ـ لم ٌبلػ سن    
 بمعنل أنه إذا تخلف أحد هذه الشروط فإنه لا يعامل بهذه الصاة .     
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أى أنهمةا ؼٌةر معلقةان علةى ، ن مطلقةٌن السةابقٌ 3،  2وٌراعى أن الشرطٌن  أ ، ب  مةن البنةدٌن              
شرط قٌمه معٌنة للدخل من العمل أو المهنة ـ  بمعنى أن مجرد الالتحـــاق بالعمةل أو مزاولةة مهنةة  

   . المشار إلٌهما 3،  2فإنه  ٌكون قد تخلؾ أحد الشروط المطلوبة للاستحقاق فى البندٌن 
صةٌاؼتهما فةى زمةن الماضةى ـ أى أنةه طالمةا كةان قةد التحةق كما ٌراعى أن هعان الشرطان قد تةم              

فإنه لا ٌستحق فى المعاش حتى ولو كان قد تةر  ، مهنة بعد الحصول على المإهل زاول بعمل أو 
 العمل بعد عل  وقبل وفاة الوالد .  

 ـ العاجز عن الكسب  :  4      
 . مإمن علٌه أو صاحب المعاشفى تارٌخ وفاة ال خوعل  دون التقٌد بسن معٌنة للأ        
 :          كل شخص مصاب بعجز يؤدي إلل أى من الحالتين الآتيتين، ويقصد بالعاجز عن الكسب               

 أ  ـ ٌحول كلٌة بٌنه وبٌن العمل .            
 % علً الأقل . 50 نسبةب ـ ٌنقت قدرته على العمل ب            
 ون هذا العجز فل أى من الصورتين الآتيتين : وبشرط أن يك             
 أ  ـ ناشئا بالمٌلاد .             
 سن الستٌن .بلوؼه ب ـ نتٌجة حادث أو مرح ٌصاب به الشخت قبل              

 ما يلي :  خومن المهم أن نشير بالنسبة لشروط استحقاق اة         
ٌكون سنه فى تارٌخ وفاة المإمن علٌه أو صاحب المعةاش ٌقةل  أن خـ الشرط الوحٌد لاستحقاق الا 1          

 سنة .  21عن 
 .4،  3،  2،  1ـ ٌستثنى من الشرط الوحٌد المشار إلٌه أربعة إستثناءات السابق بٌانها بالبنود   2             
لما سبق بٌانه فى  توافر ثلاث شروط مجتمعة وفقا 3،  2،  1ـ ٌشترط لتوافر كل من الإستثناءات  3          

 كل منها .  
 عالة .هذا كله بالاضافة الي شرط الإ         
 

 ماهي شروط استحقاق أخت المؤمن عليه أو صاحب المعاش في المعاش ؟ – 16

سواء كانت أخت شقٌقة للمإمن علٌه أو صاحب المعاش أو أخت ؼٌر شقٌقة ) من الأب أو مةن الأم فقةط   -ج 
 ). 
 مايلي : يراعي بشأنها    
 . تعامل من حيث شروط الاستحقاق ذات معاملة البنت      
 يضاف إلل ذلك توافر شرط الإعالة وفقا لما سيتم إيضاحه فيما بعد .    

   وبالتالي فانه  يشترط لاستتحقاق اةختت  ألا تكتون متزوجتة فتل تتاريخ وفتاة المتؤمن عليته أو صتاحب
 ٌة فً هعا التارٌخ أى من الحالات الآتٌة : ـ بمعنى أن تكون حالتها الاجتماع لمعاشا
 ـ لم تتزوج. 1
 ـ مطلقة . 2
 ـ مترملة . 3
وعلً عل  فإن الحالة الاجتماعٌة الوحٌدة التى تإدي الى عدم اسةتحقاقها فةى المعةاش أن تكةون متزوجةة    

 فى تارٌخ وفاة المإمن علٌه أو صاحب المعاش .  
 عالة .هذا كله بالاضافة الي شرط الا       

 

 ماهي شروط إثبات الإعالة للأخ أو اةخت ؟  – 17

إذا ما توافرت في شتأنهم الشتروط الآتيتة  تثبت إعالة المإمن علٌه أو صاحب المعاش للأخوة والأخوات -ج     
 مجتمعة : 

إعا لم ٌكن أى من أولاد المإمن علٌه أو صاحب المعاش سبق اسةتحقاقه فةى المعةاش ، وعلة  حتةً  ـ 1
 . كان قد تم قطع أو إٌقاؾ نصٌبهم فى المعاشإعا 
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وعلى عل  فإنه فى الحالات التى تتضمن فٌها اسةتمارة طلةب الصةرؾ بٌانةات أولاد وبٌانةات أخةوة       
وأخوات ،  فإنه ٌرجؤ بحث شروط استحقاق الأخوة والأخوات إلى حٌن بحث مةدى تةوافر شةروط 

 الاستحقاق بالنسبة للأولاد .
شارة إلً أنه فى حالة عدم وجود مستحقٌن للمعاش مع وجود حمل مستكن لدي أرملة أو وتجدر الإ      

فإنه ٌرجؤ تحدٌةد مةدى تةوافر شةروط اسةتحقاق  المعةاش ، مطلقة المإمن علٌه أو صاحب المعاش 
للأخوة والأخوات إلى حٌن انفصال الحمل المستكن ، فإعا ما انفصل حٌا فإنه ٌكون قد  تخلؾ أحد 

زمةةة لإثبةةات الإعالةةة حتةةى ولةةو مةةات هةةعا الابةةن بعةةد سةةاعات مةةن انفصةةاله طالمةةا الشةةروط اللا
استخرجت لةه شةهادة المةٌلاد ـ أمةا إعا انفصةل مٌتةا فإنةه ٌكةون قةد تةوافر للأخـةـوة والأخةوات أحةد 

 الشروط المطلوبة لإثبات الإعالة .
أٌةا كانةت  ودائةع ـ معةاش )ـ مهنةة ـ عقةار ـ  إعا لم ٌكن للأخ أو الأخت دخل من أى مصدر " عمةل ـ 2 

( ...  الخ " ٌعادل  باستثناء المعاش المستحق عن شهٌد، صلة القرابة بالمستحق عنه هعا المعاش 
 قٌمة  استحقاقه فى  المعاش أو ٌزٌد علٌه .

باسةتثناء ، إعا لم ٌكن لةلأخ أو الأخةت والةد أو ابةن أو بنةت متوسةط دخةولهم جمٌعةا مةن أى مصةدر  ـ 3
 ٌعادل  قٌمة معاش المإمن علٌه أو صاحب المعاش أو ٌزٌد علٌه .، ق عن الؽٌر المعاش المستح

 

 كيف يتم توزيع المعاش في حالة وفاة المؤمن عليه أو صاحب المعاش ؟ – 18

والخاصةة  بالنسةبة لكةل أفةراد أسةرة المةإمن علٌةه أو ، ٌترتب على تطبٌق شروط الاستحقاق العامة منهةا  -ج 
وردت أسماإهم بطلب صرؾ المعاش ، تحدٌد من تتوافر فٌةه شةروط الاسةتحقاق صاحب المعاش العٌن 

 .ومن لا تتوافر فٌه هعه الشروط 
وحتةةى ٌمكةةن توزٌةةع المعةةاش علةةى مةةن تتةةوافر فةةٌهم شةةروط الاسةةتحقاق ، فقةةد أرفةةق بقةةانون التةةؤمٌن        

(  تضةمن  3ول رقةم الجةد جةدولا لتوزٌةع المعةاش ) 1975لسةنة  79الاجتماعً الصادر بالقانون رقةم 
كافة الاحتمـالات التى ٌمكن توقعها لأفراد أسرة المإمن علٌه أو صاحب المعاش العٌن تتوافر فةٌهم هةعه 

 احتمال ( . 12الشروط ) عدد 
 و د روعي فل كل الاحتمالات المشار إليها توزيع المعاش بين فلات المستحقين وهم :        
 ، الأرمل . ـ وتشمل الأرملة فلة اةزواجـ   1
 ـ وتشمل الأبناء ، البنات . فلة اةولادـ  2
 ـ وتشمل الوالد ، الوالدة . فلة الوالدينـ  3
 ـ وتشمل الأخوة ، الأخوات . فلة اةخوة واةخواتـ  4

 وعل  بتحدٌد نسبة من المعاش لكل من هعه الفئات فى كل الاحتمالات  المشار إلٌها .
 هذه الالات :  كما روعي فل توزيع المعاش بين

ـ تحدٌد النسب لفئات المستحقٌن بمراعاة مدى مسئولٌة المإمن علٌه أو صاحب المعاش عن إعةالتهم  1
، فعلةةً سةةبٌل المثةةال فإنةةه إعا مةةا كةةان توزٌةةع المعةةاش بةةٌن أولاد ووالةةدٌن فةةإن النسةةبة الأكبةةر مةةن 

 . وهكعا .…المعاش تكون للأولاد  
 مستحقٌن فى معظم حالات الاستحقاق الإثنً عشر .ـ توزٌع المعاش بالكامل بٌن ال  2
ـةة تحدٌةةد نصةةٌب الفئةةة مةةن المعةةاش بصةةرؾ النظةةرعن وجةةود مسةةتحق واحةةد أو أكثةةر فةةى هةةعه الفئةةة   3

 وحدهم أو مع الوالدٌن .،  أولادأو  ولد واحدباستثناء حالة 
 ـ عدم وجود احتمال لاستحقاق الأخوة والأخوات مع الأولاد .  4
 معاملة الأرملة . وج المستحقزعامل الٌـ  5

 

 ماهي الاحتمالات المختلاة لتوزيع المعاش بين المستحقين ؟ – 19

المرفةةق بقةةانون التةةؤمٌن الاجتمةةاعً  3رقةةم جةةدول الالتةةً ٌتضةةمنها  معةةاشلاحتمةةالات توزٌةةع افٌمةةا ٌلةةً  –ج 
 : 1975لسنة  79الصادر بالقانون رقم 
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  3جدول ر م 
 ينبتوزيع المعاش علل المستحق

  1975لسنة  79المرفق بقانون   التأمين الإجتماعي الصادر بالقانون ر م 

 

ر م 
 الحالة

المستحق فل 
 المعاش

 اةنصبة المستحقة فل المعاش

 الوالدان اةولاد الزوج أو اةرملة
اةخوة      

 و اةخوات

1  
 أو أرامةل أو أرملة

 زوج   و ولد واحد
 أكثر أو

1/2 
ٌوزع بالتساوى فى 

 ة التعددحال

1/2 
ٌوزع بالتساوى 
 فى حالة التعدد

- - 

2  
 أو أرامةل أو أرملة

 أو زوج  و والةةد
 والدٌن

2/3 - 
1/3 
كلٌهما  أو لأٌهما

 بالتساوى
- 

3  
 أو أرامةل أو أرملة
 أخ أو أخت و زوج
 أكثر أو

3/4 - - 

1/4 
لهم  أو لأٌهم

جمٌعا، 
 بالتساوى

4  
 أو أرامةل أو أرملة

 زوج فقط

3/4 
وى فى و ٌوزع بالتسا
 حالة التعدد

- - - 

5  

 أو أرامةل أو أرملة
 أو زوج  و ولةةد
 أو     أكثر و والةد

 والدٌن 

1/3 1/2 
1/6 
كلٌهما  أو لأٌهما

 بالتساوى
- 

 - - المعاش 2/3 - ولد واحد  6

 - أكثر من ولد  7
 كامل المعاش
 وٌوزع بالتساوي

- - 

8  
 أو ولد واحد و والد

 والدٌن 
- 2/3 

1/3 
كلٌهما  أو لأٌهما

 بالتساوى
- 

9  
 أكثر من ولد و والد

 والدٌن أو
- 5/6 

1/6 
كلٌهما  أو لأٌهما

 بالتساوى
- 

10  
 أو والةةةد واحةةةد

 والدٌن
- - 

كلٌهما  أو لأٌهما 1/2
 بالتساوى

- 

 - - - أكثر  أو أخ أو أخت  11

 لأٌهم 1/2
لهم جمٌعا،     أو

و ٌوزع 
بٌنهم 
 بالتساوى

12  
 أو والةةةد واحةةةد
 أو والةةدٌن و أخ

أكثر  أو أخت
 

- - 
كلٌهما  أو لأٌهما 1/2

 بالتساوى

 لأٌهم 1/4
لهم جمٌعا،  أو

 بالتساوى

 
 (3ملاحظات الجدول ر م )

 عتبر الزوج المستحق فى حكم الأرملة  .ٌ -1
ٌإول إلى باقى المستحقٌن من فئة هعا ، بعضه  أو قطع معاش أحد المستحقٌن كله أو ى حالة إٌقاؾف -2

ٌتم الرد على باقى المستحقٌن بالفئات ، آخرٌن من هعه الفئة المستحق ، وفى حالة عدم وجود مستحقٌن 
رد ، فإعا زاد نصٌب المردود علٌه على أقصى نصٌب  له بالجدول وفقا للحالة فى تارٌخ الرد ، الأخرى 

 الباقى على الفئة التالٌة وعل  كله بمراعاة الترتٌب الموضح فى الجدول التالى :
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 المعاش عليه فلة المستحق الذى يرد ع معاشهالمقطو أو فلة المستحق المو وف

 الأرملة
 الأولاد -1
 الوالدان -2
 خوة و الأخواتالأ -3

 الأولاد
 ةالأرمل -1
 الوالدان -2

 الوالدان
 الأرملة  -1
 الأولاد -2
 خوة و الأخواتالأ -3

 
خصم ما ٌكون قد استحق من معاش دون المساس ، رده  أو  المعاشة وللو ٌراعى قبل تنفٌع قاعدة أٌ

 المستحقٌن .  بمعاشات باقى
ٌعاد توزٌع المعاش بٌن جمٌع ، بعضه لأحد المستحقٌن  أو  فى حالة زوال سبب إٌقاؾ المعاش كله -3

 المستحقٌن فى تارٌخ زوال السبب . 
له بما لا ٌجاوز الحد الأقصى للنصٌب المحدد ، ٌتحدد نصٌب المستحق العى ٌرد علٌه جزء من المعاش  -4

 . بالجدول
 . هقطع  أو منح بالزٌادة عن معاش المورث فى حالة إٌقافه لا ٌرد المعاش العى -5
ٌإول الباقى من نصٌبهما بعد الرد على فئة الأرامل إلى ،  2فى حالة قطع معاش الوالدٌن فى الحالة رقم  -6

و عل  فى حدود ، خوة والأخوات العٌن تتوافر فى شؤنهم شروط استحقاق المعاش فى هعا التارٌخ الأ
 الربع. 

ٌإول ربع معاش المورث إلى ، ة قطع معاش فئة الأرامل فى الحالة المشار إلٌها بالفقرة السابقة و فى حال
 خوة والأخوات العٌن تتوافر فى شؤنهم شروط استحقاق المعاش فى هعا التارٌخ. الأ
 

 ماهي الاحتمالات المختلاة لتوزيع المعاش بين المستحقين ؟ – 20

، وعلة  وفقةا للنسةب  تتوافر فٌهم شروط الاسةتحقاقفئات المستحقٌن العٌن ٌتم توزٌع المعاش على  - 1  -ج 
 ٌه  .سابق الإشارة إلبهعا الجدول  الواردة بجدول توزٌع المعاش ، وفى ضوء رقم الحالة المناسب

ـ فى الحــالات التى ٌوجد فٌها حمل مستكن فإنه ٌتم توزٌع المعـاش بٌن  المستحقٌن الةعٌن تةوافرت  2       
ٌهم شروط الاستحقاق  دون  الحمل المستكن ـ وعل   بمراعاة  أن  الأخوة والأخوات ٌرجؤ تحدٌد  ف

 .    نفصال الحمل المستكنإلى حٌن  إبصفة نهائٌة  هى المعاش من عدمموقفهم  من استحقاقهم ف
اله حٌا أو مٌتةا بحسةب ن بعد انفصال الحمل المستكن بمراعاة انفصٌثم ٌعاد التوزٌع بٌن المستحق               

 .الشهر التالً لتارٌخ انفصاله حٌاالأحوال ، وفى حالة انفصاله حٌا ٌعتبر مستحقا للمعاش من أول 
دون تفرقةة بةٌن عكةر أو بالتسةاوي توزٌع نصٌب كل فئة فى حالة تعدد المسةتحقٌن بهةعه الفئةة  ٌتم - 3

الة المإمن علٌه أو صاحب المعاش أنثى ـ حٌث أن الأساس العي ٌقوم علٌه توزٌع المعاش هو إع
 . للمستحقٌن عنه ولٌس باعتبار أن المعاش تركة توزع بٌن الورثة

 

 ماهي  واعد الجمع بين المعاشات ؟  – 21

ٌراعً فى حالة توافر شروط استحقاق أكثر من معاش لأحد المستفٌدٌن من نظام التةؤمٌن الاجتمةاعً ،  -ج        
 يطبق بشأنه الآتي :  أن

 أولا : إذا كانت المعاشات المستحقة من الـخزانة العامة أو وفقا ةي من القوانين الآتية :      
 بإصدار قانون التؤمٌن الاجتماعً . 1975لسنة  79ـ القانون رقم  1    
 بإصدار قانون التقاعد والتؤمٌن والمعاشات للقوات المسلحة . 1975لسنة  90ـ القانون رقم  2    
بإصةدار قةانون التةؤمٌن الاجتمةاعً علةى أصةحاب الأعمةةال   1976لسةنة  108لقةانون رقةم ـة ا 3    

 ومن فى حكمهم .
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اعً للعةةاملٌن المصةةرٌٌن فةةى بإصةةدار قةةانون التةةؤمٌن الاجتمةة 1978لسةةنة  50ـةة القةةانون رقةةم  4  
 .الخارج

 يتبع بشأنها الآتي :              
 فقط . واحد لا يستحق من هذه المعاشات إلا معاشـ  1    

تكتتون أولويتة الاستتتحقاق تبعتتا لصتلة القرابتتة بالمستتتحق عنته المعتتاش ـ بمعنتتي أن تكتتون ـة  2     
  الاستحقاق كما يلل : أولوية

 أ  ـ المعاش المستحق عن النفس .         
 ب  ـ المعاش المستحق عن الزوج أو الزوجة .        

 والدة .جـ ـ المعاش المستحق عن الوالد أو ال       
 د   ـ المعاش المستحق عن الإبن أو الإبنة .       
 هـ ـ المعاش المستحق عن الأخ أو الأخت .       

 ـ إذا تساوت اةولوية بالنسبة للمعاشين :  3     
وٌقصد بعل  المعاش ،  تكون الأولوٌة فى الاستحقاق للمعاش الأسبق ) العى أستحق أولا (             

 اقعة وفاة المإمن علٌه أو صاحب المعاش قد وقعت أولا .العي تكون و
 ـ إذا كان المعاش ذو اةولوية اة ل  يمته أكبر : 4      
 أ  ـ ٌستحق فى هعه الحالة المعاش عو الأولوٌة الأكبر .             

عو الأولوٌة  الفرق بٌن قٌمته وقٌمة المعاش ، ب ـ وٌستحق من المعاش عو الأولوٌة الأقل             
 الأكبر .

وعل  حتى لا ٌضار المستفٌد العي ٌكون قٌمة نصٌبه فى المعاش عو الأولوٌة الأكبر أقل               
 من قٌمة نصٌبه فى المعاش عو الأولوٌة الأقل .

 جنيه : 100ـ  يكون للمستايد الحق فل الجمع بين المعاشات في حدود  5        
السابق ـ تحدٌد حدود الجمع بٌن المعاشات  4فً تطبٌق كل من هعا البند والبند  وٌراعً                   

 كما ٌلً : 
 جنٌه أو المعاش الأكبر أٌهما أكبر . 100ٌكون الجمع بٌن المعاشات فى حدود         

 بمعني أن يكون :
أو كلٌهمةا  إعا كةان أحةد المعاشةٌن، الجمع بٌن المعاشات فةً حةدود المعةاش الأكبةر أ  ـ         

 جنٌه .  100أكبر من 
إعا كان كل من النصٌبٌن فى المعاشٌن ، جنٌه  100الجمع بٌن المعاشات فى حدود ب ـ         

 جنٌه . 100قٌمته أقل من أو ٌساوي 
 

 ـ يكون الجمع  بين المعاشات بدون حدود في الحالات الآتية  :  6         
) أرمل أو أرملة (عن نفسه بصفته كان مإمن علٌه والمعاش  زوجلأ ـ المعاش المستحق ل                 

 . عن الزوج الآخرعن   المستحق له
 ب ـ المعاش المستحق للإبن أو الإبنة عن كل من الوالد و الوالدة .              
      جةـ ـ المعةاش المسةةتحق لأى مةةن المسةتفٌدٌن عةةن مةةإمن علٌةه أو صةةاحب معةةاش واحةةد              

حةالات  )وعل   بالنسبة لحالات استحقاق بعح المإمن علٌهم لأكثر من معةاش  ،
 . ( حتٌاطً المعاش بٌن القوانٌن المختلفةإٌقاؾ العمل بتحوٌل إقدٌمة قبل 

ـ  يكون الجمع بين النصيب فل المعاش المستحق عن  الشهيد  ) أيا كانتت صتلة القرابتة  7               
ات اةختري المستتحقة وفقتا ةى متن القتوانين المشتار إليهتا به ( وبين أى متن المعاشت

 :   بدون حدود
وعلً عل  فإنه ٌمكن القول أنه فى حالة استحقاق أكثر من معاش بٌنها معةاش مسةتحق                           

فإن المعاش المستحق عن الشهٌد لا ٌإخةع فةً ، (  أٌا كانت صلة القرابة به عن شهٌد )
 .فً تطبٌق حدود الجمع بٌن المعاشات  عتبار ـالإ
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ثانيا : إذا كانت المعاشات المستتحقة إحتداها وفقتا ةى متن القتوانين المشتار  إليهتا  بالبنتد   ) أولا(           
أو وفقتا ، ( ) معاش السادات  1980لسنة  112والمعاش الآخر مستحقا وفقا للقانون ر م 
در بالقتتانون المشتتار إليتته  ـ يتبتتع بشتتأنها الآتتتي ـ لقتتانون التتتأمين الاجتمتتاعي الشتتامل الصتتا

 وتجدر الإشارة أن :
ـ  هةو مةا ٌطلةق  علٌةه  معةاش  1980لسةنة  112ـ المعةاش المسةتحق وفقةا للقةانون رقةم  1               

 السادات .
علٌةه    ـ المعاش المسةتحق وفقةا لقةانون نظةام التةؤمٌن  الاجتمةاعى الشةامل ـ  وهةو مةا ٌطلةق 2             

وهو الةعي ٌسةتحق للمةإمن علةٌهم والمسةتحقٌن عةنهم مةن فئةات  ، معاش  التؤمٌن الشامل 
 العمالة  ؼٌر  المنتظمة الخاضعة لأحكام هعا القانون .

 واعتتد الجمتتع بتتين معتتاش الستتادات أو معتتاش التتتأمين الشتتامل والمعاشتتات المستتتحقة وفقتتا                    
 للقوانين اةخري :

 ـ لا تطبق جمٌع القواعد السابق إٌضاحها بالبند أولا . 1                  
، ـ تكون  أولوٌة  الاستحقاق فى هةعه  الحالةة  للمعةاش المسةتحق وفقةا  للقةوانٌن  الأخةري  2                   

 وعل   بصرؾ النظر عن صلة القرابة بالمستحق عنه هعا المعاش .
فةً  معاش  السادات أو معاش التؤمٌن  الشامل بحسب  الأحوال  قٌمته أكبر فإنه  ـ إعا كان 3                   

هعه  الحالة ٌسةتحق منةه الفةرق بٌنةه وبةٌن النصةٌب فةً المعةاش المسةتحق وفقةا لأى مةن 
 .القوانٌن الأخري 

مل بحسب  معاش  السادات أو معاش التؤمٌن  الشاتستنزل من النصٌب العي ٌستحق من  – 4                   
  ، كل زٌادة تطرأ علً المعاش الآخر .الأحوال 

 

 ماهو المو ف في حالة عدم استحقاق أحد المستحقين لنصيبه في المعاش جزليا أو كليا ؟ – 22

ٌترتب علً تطبٌق حدود الجمع بٌن المعاشات عدم استحقاق بعح المستحقٌن لنصٌبهم فً المعاش كلٌا  -ج   
رد النصٌب فً المعاش الةعي لا ٌسةتحق كلٌةا أو جزئٌةا علةً بةاقً المسةتحقٌن  وٌستتبع عل ، أو جزئٌا 

 :  وعل  بمراعاة الآتً
 أولا   : القواعد العامة :       

وٌةتم المستفٌد العي لم ٌستحق جزئٌا أو كلٌةا ، ـ  ٌتم الرد علً باقً المستحقٌن من عات فئة  1          
 بالتساوي دون تفرقة بٌن عكر أو أنثً .توزٌع النصٌب المعــاد توزٌعه علٌهم 

المسةتفٌد الةعي لةم ٌسةتحق جزئٌةا أو فئةة ـ فً حـالة عدم وجــود مستحقٌن آخرٌن مةن عات  2                   
ٌةةتم توزٌةةع النصةةٌب المعةةاد توزٌعةةه علةةً بةةاقً المسةةتحقٌن مةةن الفئـةةـات  الأخةةري ،  كلٌةةا

 :ة الترتٌب الموضح بالجدول الآتً بمراعا
 

 المعاش عليه فلة المستحق الذى يرد المقطوع معاشه أو ة المستحق المو وففل

 الأرملة
 الأولاد -1
 الوالدان -2
 الأخوة و الأخوات - 3

 الأولاد
 الأرملة - 1
 الوالدان - 2

 الوالدان
 الأرملة  - 1
 الأولاد - 2
 الأخوة و الأخوات - 3

 
عليه بما لا يجاوز الحد اة صل للنصيب المحدد لته  ـ يتحدد نصيب المستحق الذي يتم الرد 3                 

 بجدول التوزيع :
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 بمعنى أنه ٌراعً ألا ٌجاوز نصٌب المستحق العى ٌتم الرد علٌه الحدود الآتٌة :                       
 

 الحد اة صل للنصيب المحدد بجدول التوزيع فلة المستحق

 المعاش  4/ 3 الأزواج )واحد أو أكثر(

 المعاش  3/ 2 واحد فقطولد 

كامل المعةاش بمراعةاة ألا ٌزٌةد نصةٌب الواحةد  أكثر من ولد 
 المعاش 3/ 2منهم علً 

 المعاش 2/ 1 واحد أو اثنٌن ( الوالدٌن )

 المعاش 2/ 1 الأخوة والأخوات ) واحد أو أكثر (

           
السةـابق  3اة الحةد الأقصةى المشةار إلٌةه بالبنةد ـ ٌتحدد نصٌب الفئة التً ٌةتم الةرد علٌهةا بمراعة 4              

 .  حتً ولو وجدت فئات أخري مستحقة جزئٌا فً الحالة الجاري توزٌع معاشها
ـ فً حـالة زٌـادة  نصٌب الفئة التةً ٌةتم الةرد علٌهةا علةً الحةد الأقصةى للنصةٌب المحـةـدد لهةا  5                  

وعلةة  بمراعةةاة الأولوٌةةات ، علةةً الفئةةة التالٌةةة  ةـةةـادفإنةةه ٌةةتم رد هةةعه الزٌـ، بجةةدول التوزٌةةع 
 .السابق إٌضاحها 

 

 ماهي  واعد الجمع بين المعاش والدخل من عمل أو مهنة ؟ – 23

 يراعي بالنسبة للمستحق في المعاش الذى يحصل علي دخل من عمل أو مهنة ما يأتل :  -ج    
 أولا : الدخل من عمل          

 للدخل من عمل ما يأتل : يراعل بالنسبة     
سةواء كةان هةعا ، نتٌجةة لعملةه لحسةاب الؽٌةر ، ـ ٌقصد به الدخل العى ٌحصل علٌةه المسةتحق  1               

 الؽٌر حكومة أو قطاعا عاما أو قطاعا خاصا .
ـ يتم التعامل معته علتي أستاس التدخل الصتافي متن العمتل ، ويمثتل مجمتوع متا يحصتل عليته  2        

   من أجر أساسي ومتغير مخصوما منه : المستحق
 أ ـ حصة المستحق فً اشتراكات التؤمٌن الاجتماعً عن هعا الدخل .                    
 ب ـ الضرائب المستحقة عن هعا الدخل .                    
ه أو ـ ٌتم تحدٌده بالنسبة للأجر الأساسً بالدخل الصافً المستحق فً تارٌخ وفاة المةإمن علٌة 3

 صاحب المعاش .
 ـ يراعل في تحديده بالنسبة للأجر المتغير : 4   

ما ٌستحقه منهةا فةً تارٌـةـخ ،   …أ ـ عناصر الأجــرؼٌر المرتبطة بإنتــاجٌة المإمن علٌه                     
 . الخ . …الوفاة كالبدلات ، العلاوات الخــاصة  ، العلاوات الاجتماعٌة 

ب ـ عناصر الأجــر المرتبطة بإنتاجٌة المإمن علٌةه ـ متوسةـط مةا اسةتحق منهةا خةلال سةنة                     
 إلخ . …سابقة علً تارٌخ الوفـاة كالحــوافز ،  المكافآت ، الأجور الإضافٌة  

ٌساوى أو ٌزٌد علً قٌمة النصٌب المستحق فً المعةاش ، ـ إعا كان الدخل الصافً من العمل  5           
 قؾ صرؾ المعاش .ـ ٌو

عةن قٌمةة النصةٌب المسةتحق فةً المعةاش ـ ٌصةرؾ مةن ن ـ إعا قل الدخل الصافً من العمل  6        
 المعاش الفرق بٌنة وبٌن الدخل .

جنٌةه  100ونصٌبه فةً المعةاش فةى حةدود ، ـ ٌجمع المستحق بٌن الدخل الصافً من العمل  7        
 . شهرٌا

الستابقين تكتون حتدود الجمتع بتين المعتاش والتدخل الصتافي متن  7،  6ن ـ بمراعتاة البنتدي 8          
 عمل كما يلل :

 جنٌه أو قٌمة المعاش أٌهما أكبر . 100                      
 جنٌه . 100جنٌه إعا كانت قٌمة المعاش أقل من أو ٌساوى  100وٌكون الجمع فً حدود                       
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 جنٌه . 100ٌكون الجمع فً حدود المعاش إعا ما كانت قٌمة المعاش أكبر من و                      
ودخلها من العمةل بةدون ، ـ تجمع الأرملة بٌن نصٌبها فً المعاش المستحق لها عن زوجها  9               

 حدود.
 ودخله من العمل بدون، ٌجمع الزوج بٌن نصٌبه فى المعاش المستحق له عن زوجته  -10        

 حدود.
 ثانيا : الدخل من مهنة 

 يراعل بالنسبة للدخل من مهنة ما يأتل :                 
ـ ٌقصد به الدخل الةعى ٌحصةل علٌةه المسةتحق نتٌجةة لعملةه لحسةاب نفسةه ـ سةواء كةان علة   1      

 بمزاولته مهنة تجارٌة أو ؼٌر تجارٌة منظمة بقوانٌن أو لوائح .
 أساس الدخل الصافً من المهنة الخاضع للضرٌبة.ـ ٌتم التعامل معه علً  2  
ـ ٌتم تحدٌده بالةدخل الصةافً فةً تةارٌخ وفةاة المةإمن علٌةه أو صةاحب المعةاش وعلة  علةً  3        

 خر إقرار ضرٌبً سابق على هعا التارٌخ .آأساس 
د ـ يجمع المستحق بين الدخل الصافي من المهنة ونصيبه المستحق فتي المعتاش بتدون حت 4      

 وذلك لمدة خمس سنوات متصلة من تاريخ مزاولة المهنة وعلي ذلك فإنه :، أ صل 
إعا كةـان قةـد زاول المهنةة  لمةـدة  خمةس سةنوات ، أ  ـ لا ٌتمتةع المسةتحق بهةعه المٌةزة         

 فؤكثر سابقة علً تارٌخ وفاة المإمن علٌه أو صاحب المعاش .
إعا كان ، مقدار المدة المتبقٌة لاستكمال خمس سنوات ب ـ ٌتمتع المستحق بهعه المٌزة ب          

قد زاول المهنة لمدة تقل عن خمس سنوات سابقة علً تارٌخ وفاة المإمن علٌه أو 
 صاحب المعاش .

المهنةة إعا كةان تةارٌخ مزاولتةه ، جـ ـ ٌتمتع المستحق بهعه المٌزة لمةدة خمةس سةنوات                      
 ن علٌه أو صاحب المعاش .تال لتارٌخ وفاة المإم

فً حةدود ، ونصٌبه المستحق فً المعاش ، ـ ٌجمع المستحق بٌن الدخل الصافً من المهنة  5           
 جنٌه شهرٌا فقط عن المدة التالٌة لاستكمال خمس سنوات فً مزاولته المهنة . 100

المعتاش والتدخل الصتافي متن الستابقين تكتون حتدود الجمتع بتين  5،  4ـ بمراعاة البندين  6          
 مهنة كما يأتل : 

 . سنوات من تارٌخ مزاولة المهنة 5أ ـ بدون حدود لمدة                          
بعد انتهاء السنوات الخمس من تارٌخ مزاولة ، جنٌه فقط شهرٌا  100فً حدود  -ب         

 . المهنة
ودخلها من المهنة بدون ، عاش المستحق لها عن زوجها تجمع الأرملة بٌن نصٌبها فى الم – 7             

 .أٌا كانت مدة مزاولة المهنة  حدود
ودخله من المهنة بدون ، ٌجمع الزوج بٌن نصٌبه فى المعاش المستحق له عن زوجته  - 8           

 .أٌا كانت مدة مزاولة المهنة  حدود
 

 ن صرف نصيبه في المعاش جزليا أو كليا ؟ماهو المو ف في حالة عدم استحقاق أحد المستحقي – 24

عتدم استتحقاق صترف ، يترتب علي تطبيق حدود الجمتع بتين المعتاش والتدخل متن عمتل أو مهنتة   -ج      
المعاش المستحق لبعض المستحقين كليا أو جزليا .. ويستتبع ذلك رد النصتيب فتي المعتاش التذى 

  وذلك بمراعاة الآتــل :، ن لا يستحق صرفه كليا أو جزليا علي با ي المستحقي
  أولا : القواعد العامة  :            

وٌتم توزٌةع النصةٌب المعةاد توزٌعةه علةٌهم ، ـ ٌتم الرد علً باقً المستحقٌن من عات الفئة  1         
 بالتساوي دون تفرقة بٌن عكر وأنثى . 

ٌةةتم توزٌةةع ، ؾ نصةةٌبها ـ فةةى حالةةة عةةدم وجةةود مسةةتحقٌن أخةةرٌن مةةن عات الفئةةة الموقةةو 2      
بمراعةةاة الترتٌةةب ، النصةةٌب المعةةاد توزٌعةةه علةةً بةةاقً المسةةتحقٌن مةةن الفئةةات الأخةةري 

 الموضح بالجدول الآتً :
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الالة غير المستحقة الصرف للنصيب 
 جزليا أو كليا

 الالة التل يتم الرد عليها
 

 الأرملة
 الأولاد -1
 الوالدان -2
 الأخوة و الأخوات - 3

 الأولاد
 الأرملة - 3
 الوالدان - 4

 الوالدان
 الأرملة  - 4
 الأولاد - 5
 الأخوة و الأخوات - 6

 
بما لا ٌجاوز الحد الأقصى للنصٌب المحدد له ، ـ ٌتحدد نصٌب المستحق العي ٌتم الرد علٌه  3             

 بجدول التوزٌع : 
 :  م الرد علٌه الحدود الآتٌـــةبمعنى أنه ٌراعً ألا ٌجاوز نصٌب المستحق العى ٌت                      

 

 الحد اة صل للنصيب المحدد بجدول التوزيع فلة المستحق 

 المعاش  4/ 3 الأزواج )واحد أو أكثر(

 المعاش  3/ 2 ولد واحد فقط

كامةةل المعةةاش بمراعةةاة ألا ٌزٌةةد نصةةٌب الواحةةد  أكثر من ولد 
 المعاش 3/ 2منهم علً 

 المعاش 2/ 1 الوالدٌن )واحد أو اثنٌن (

 المعاش 2/ 1 الأخوة والأخوات ) واحد أو أكثر (

        
السةابق  4بمراعاة الحد الأقصةى المشةار إلٌةه بالبنةد ، ـ ٌتحدد نصٌب الفئة التى ٌتم الرد علٌها  4        

 حتى ولو وجدت فئات أخري مستحقة الصرؾ جزئٌا فً الحالة الجارى توزٌع معاشها .
زٌةةادة نصةٌب الفئةةة التةى ٌةةتم الةةرد علٌهةا علةةً الحةد الأقصةةى للنصةٌب المحةةدد لهةةا  ـة فةةً حالةة 5        

وعلةة  بمراعةةاة الأولوٌةةات ، فإنةةه ٌةةتم رد هةةعه الزٌةةادة علةةى الفئةةة التالٌةةة ، بجةةدول التوزٌةةع  
 السابق إٌضاحها . 

 

 ،،، بحمد اللهتم 
      

 


