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محمد حامد الصٌاد: بقلم   
يمستشار التأمٌن الاجتماع  

(الأسبق  )وكٌل أول وزارة التأمٌنات   
(الأسبق  )رئٌس صندوق التأمٌن الاجتماعً للعاملٌن بالحكومة   

 
 التأمٌنات الاجتماعٌة والوعً التأمٌنً

 
المؤمن  )امتدت مظلة التأمٌن الاجتماعً تشرٌعٌا لتشمل كل مواطن فً مصر ، بشكل مباشر 

المستحقٌن عن المؤمن علٌهم وأصحاب ) ، وبشكل غٌر مباشر  (علٌهم وأصحاب المعاشات 
 . (المعاشات 

ومع امتداد هذه المظلة تشرٌعٌا ، إلا أنها لم تمتد فى الواقع العملً بالشكل المأمول ، وٌرجع 
ذلك فً الأساس إلً نقص الوعى التأمٌنً لدى المخاطبٌن بأحكام نظم التأمٌن الاجتماعً ، 

والذى ٌتمثل بصفة أساسٌة فً عدم معرفة المبادئ والمفاهٌم والحقائق المتعلقة بهذا النظام 
. الهام لمجموع المواطنٌن 

وفً هذا الإطار ومن خلال هذه المجلة العرٌقة ، التً تقوم بدور هام وأساسً علً مدي أكثر 
من نصف قرن فً نشر الوعً التأمٌنً ، نتناول بعض الموضوعات ذات العلاقة بالوعً 

 .التأمٌنً التً نأمل الاستفادة منها 
 

رابعالجزء ال – حول قانون التأمٌنات الاجتماعٌة والمعاشات الجدٌد:  وأربعون أربع  
 ، 2019 لسنة 148بموجب القانون رقم قانون التأمٌنات الاجتماعٌة والمعاشات      صدر 

 2019ونتناول فً مقالاتنا الشهرٌة بمشٌئة الله تعالً بدء من عدد المجلة عن شهر سبتمبر 
: التعرٌف بما تضمنه هذا القانون ، حٌث تناولنا الموضوعات الآتٌة

أنواع التأمٌن  - لقانون التأمٌنات الاجتماعٌة والمعاشات الجدٌدالفئات الخاضعة  - تعارٌف هامة     
عدم حرمان المؤمن والاجبار والاختٌار فً تطبٌق القانون ، -  الاجتماعً التً ٌشملها القانون

أجر تعرٌف  - توحٌد سن الشٌخوخة - علٌه أوصاحب المعاش من الحقوق التأمٌنٌة المستحقة

ملخص عام للاشتراكات الممولة  والاشتراكات الممولة للنظام -الاشتراك ، ودخل الاشتراك 
. للنظام

 :     ونتناول فً هذا العدد بمشٌئة الله تعالً 
 لسنة 148 فً قانون التأمٌنات الاجتماعٌة والمعاشات الصادر بالقانون رقم      شراء المدد

: ذلك   ، وٌتضمن2019
النصوص القانونٌة : القسم الأول   
:الشرح التفصٌلً ، وٌتضمن: القسم الثانً   

.شروط الشراء: أولا   
.أداء التكلفة دفعة واحدة: ثانٌا   
.أداء التكلفة بالتقسٌط: ثالثا   
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.اٌقاف الأقساط ومد مدة التقسٌط: رابعا   
.سقوط الأقساط: خامسا   
 .ملاحظات عامة: سادسا 

:الجداول: القسم الثالث   
ضمن مدة الإشتراك فً تأمٌن الشٌخوخة  تكلفة طلب حساب مدة إضافٌة( : 3)جدول رقم 

.والعجز والوفاة  
اختٌار المؤمن علٌه  تحدٌد الأقساط الشهرٌة التى تقتطع من الأجر فً حالة( : 4)جدول رقم 

.أداء المبالغ المستحقة علٌه بالتقسٌط  
أمثلة تطبٌقٌة : القسم الرابع   

 
 

 القسم الأول
 النصوص القانونٌة

 
(20 )مادة  

ٌجوز للمؤمن علٌه أن ٌطلب حساب مدة ضمن مدة اشتراكه فى تأمٌن الشٌخوخة والعجز 
: شأنها الشروط الآتٌة فً والوفاة إذا توافر

. القانونهذا أن تكون المدة تالٌة لسن بداٌة الخضوع لأحكام  -1
 .أن تكون سنوات كاملة -2
 .أن تكون سابقة على مدة الاشتراك الأخٌرة وغٌر خاضعة لنظام التأمٌن الاجتماعى -3

. المرافق لهذا القانون (3)وتقدر تكلفة حساب هذه المدة وفقاً للجدول رقم 
: وٌكون للمؤمن علٌه أداء المبالغ المطلوبة منه لحساب المدة وفقاً لإحدى الطرق الآتٌة

 . دفعة واحدة خلال سنة من تارٌخ طلب الحساب بما لا ٌجاوز تارٌخ انتهاء الخدمة -1
المرافق لهذا القانون، ولا ٌعتبر المؤمن علٌه مشتركًا إلا إذا  (4)بالتقسٌط وفقاً للجدول رقم  -2

 .تم سداد أول قسط للهٌئة قبل تارٌخ انتهاء الخدمة
 .لا ٌجوز لأى سبب من الأسباب العدول عن طلب حساب المدة، وفى جمٌع الأحوال 

 
(41 )مادة  

توحٌد ب      ٌصدر رئٌس مجلس الوزراء بناء على عرض الوزٌر المختص بالتأمٌنات قراراً 
ا لٌكون الخامسة والستٌن اعتبارًا من أول ٌولٌو  ًٌ 2040سن الشٌخوخة تدرٌج  

 
(133)مادة   

لا ٌجوز الحجز أو النزول عن مستحقات المؤمن علٌه أو صاحب المعاش أو المستفٌدٌن 
 . لدى الهٌئة

وإستثناء من حكم الفقرة السابقة ٌجوز الحجز أو النزول عن المستحقات المشار إلٌها لسداد 
: الحقوق الآتٌة 

 بشأن تنظٌم بعض أوضاع 2000لسنة  (1)النفقات بمراعاة أحكام القانون رقم  -1
.  وإجراءات التقاضً فً مسائل الاحوال الشخصٌة

 .ما تجمد للهٌئة من مبالغ على صاحب الشأن -2
 .المبالغ المستحقة للمعاشات العسكرٌة والضمان الاجتماعى -3

وفى حالة ، منه % 25وٌراعى بالنسبة للمعاش الشهرى أن ٌكون الخصم فى حدود 
التزاحم ٌبدأ بخصم دٌن النفقة فى حدود الجزء الجائز الحجز علٌه مخصوماً منه ثمن المعاش 

 .للوفاء بدٌن الهٌئة
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 .  أقساط قروض بنك ناصر الاجتماعى -4
 .الأقساط المستحقة للهٌئة -5
. الحالات التى ٌوافق علٌها مجلس الادارة نزولا على رغبة صاحب الشأن -6

 ٌكون للهٌئة خصم ما ٌكون قد استحق على المؤمن علٌه أو  ،    وبمراعاة الفقرة السابقة
صاحب المعاش من مبالغ قبل وفاته من إجمالى الحقوق التأمٌنٌة للمستفٌدٌن تقسم بٌنهم بنسبة ما 

. ٌصرف لكل منهم
وٌجوز للهٌئة قبول أداء المبالغ المستحقة لها على المؤمن علٌه بالتقسٌط وفقاً للجدول رقم 

المرفق، وتسقط الأقساط المتبقٌة فى حالة استحقاق المعاش للعجز أو الوفاة وفقاً لأحكام  (4)
. من هذا القانون (21)المادة 

 من هذا القانون إلا بعد 21من المادة  (6)ولا ٌتم صرف المعاش المستحق وفقاً للبند رقم 
أداء المبالغ المستحقة علً المؤمن علٌه والقٌمة الحالٌة للأقساط وفقاً لجدول القٌمة الحالٌة 

. المرفق باللائحة التنفٌذٌة لهذا القانون
تخصم القٌمة الحالٌة ، وفى حالة صرف تعوٌض الدفعة الواحدة مع عدم إستحقاق معاش 

. للأقساط المستحقة على المؤمن علٌه من المبالغ المستحقة له
وٌوقف سداد الأقساط المستحقة على المؤمن علٌه فى جمٌع الحالات التى لا ٌستحق عنها 

تعوٌضاً عن الأجر وٌستأنف السداد فور إستحقاق الأجر وتزاد مدة التقسٌط بقدر المدة  أو أجراً 
. التى أوقف فٌها سداد الأقساط

وٌجوز للهٌئة قبول تقسٌط المبالغ المستحقة لها قبل المؤمن علٌه أو صاحب المعاش 
. أوالمستفٌدٌن على خمس سنوات

   كما ٌكون للهٌئة الحجز على أجر المؤمن علٌه لسداد متجمد الاشتراكات ومتجمد المبالغ 
المستحقة لها وذلك مع مراعاة الحدود والقواعد المنصوص علٌها فً الفقرة الثانٌة من هذه 

 .المادة

 
 

 القسم الثانً 
  الشرح التفصٌلً

 
شروط الشراء: أولا   

 :  وذلك علً النحو التالً القانونهذا أن تكون المدة تالٌة لسن بداٌة الخضوع لأحكام -  1
 . سنة18 :العاملون لدى الغٌر: أولالاً ة  الفئ–أ 

 . سنة21 :أصحاب الأعمال ومن فً حكمهم: ثانٌالاً  الفئة –ب 
 . سنة18 :العاملون المصرٌون فً الخارج: ثالثالاً  الفئة –ج 
 . سنة18: العمالة غٌر المنتظمة: رابعالاً  الفئة –د 

 .أن تكون سنوات كاملة-  2
 أن تكون سابقة على مدة الاشتراك الأخٌرة -  3
 .غٌر خاضعة لنظام التأمٌن الاجتماعى أن تكون – 4

 
أداء التكلفة دفعة واحدة: ثانٌا   

 : وبمراعاةالمرافق لهذا القانون (3)تقدر تكلفة حساب هذه المدة وفقالاً للجدول رقم -  1

 . فً حساب السن تعتبر كسور السنة سنة كاملة- أ 
  : تقدر المبالغ المطلوبة لحساب مدة ضمن مدة الاشتراك على أساس- ب 

 .65 – 64 – 63 – 62 – 61 - 60: جدول سن الشٌخوخة المعامل به  (1)
  .السن فً تارٌخ تقدٌم الطلبمعامل  (2)
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المتوسط الشهرى للأجور التى سددت على أساسها الاشتراكات خلال المدة  (3)
الخاضعة لأحكام هذا القانون حتى نهاٌة الشهر السابق على تارٌخ تقدٌم طلب 

. الحساب
 .تجبر قٌمة التكلفة الناتجة من تطبٌق هذا الجدول إلى أقرب جنٌه- ج 

 :أن ٌكون الأداء دفعة واحدة ٌشترط فً حال أداء التكلفة  - 2 
 .طلب الحسابتقدٌم خلال سنة من تارٌخ - أ 

 . بما لا ٌجاوز تارٌخ انتهاء الخدمة- ب  
 

أداء التكلفة بالتقسٌط: ثالثا   
المرافق لهذا  (4)بالتقسٌط وفقالاً للجدول رقم ٌجوز للمؤمن علٌه طلب أداء تكلفة الشراء  - 1

 : ، علً أساس القانون
 . فً حساب السن تعتبر كسور السنة سنة كاملة- أ 
 .65 – 64 – 63 – 62 – 61 - 60: جدول سن الشٌخوخة المعامل به -      ب 

 .ة سن15 -  سنوات10 -  سنوات5:  مدة التقسٌط المطلوبة –    ج 
عادة أول الشهر التالً لتارٌخ تقدٌم طلب )بداٌة التقسٌط السن فً تارٌخ معامل - د 

  .(الشراء
المتوسط الشهرى للأجور التى سددت على أساسها الاشتراكات خلال المدة الخاضعة  - ه

 .لأحكام هذا القانون حتى نهاٌة الشهر السابق على تارٌخ تقدٌم طلب الحساب
. تجبر قٌمة القسط الشهرى الناتج من تطبٌق هذا الجدول إلى أقرب جنٌه - و

ا إلا إذا تم سداد أول قسط للهٌئة قبل تارٌخ انتهاء الخدمة-  2  : لا ٌعتبر المؤمن علٌه مشتركلاً

 بمراعاة استحقاق القسط الأول من أجر شهر بداٌة التقسٌط ، والذي ٌستحق أول الشهر      
 .التالً للشهر المشار الٌه

 
اٌقاف الأقساط ومد مدة التقسٌط: رابعا   

ٌوقف سداد الأقساط المستحقة على المؤمن علٌه فى جمٌع الحالات التى لا ٌستحق عنها  - 1
 .تعوٌضاً عن الأجر أو أجراً 

  .ٌستأنف السداد فور إستحقاق الأجر-  2
. تزاد مدة التقسٌط بقدر المدة التى أوقف فٌها سداد الأقساط-  3
 ". أقساط مؤجلة" الأقساط عن مدة التقسٌط التً تم مدها تسمً – 4

 
سقوط الأقساط: خامسا   

  .لعجز و الوفاةا تتسقط الأقساط المتبقٌة فى حالا-  1
 : ٌراعً بالنسبة للأقساط المؤجلة تستحق بقٌمتها كاملة فً الحالا ت التً– 2

 .تسقط فٌها الأقساط- أ 
 .تتحدد فٌه القٌمة الحالٌة للأقساط- ب 

 
 ملاحظات عامة: سادسا 

 .لا ٌجوز لأى سبب من الأسباب العدول عن طلب حساب المدة، فى جمٌع الأحوال 
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 القسم الثالث 
  الجداول

 
(3)جدول رقم   

 تكلفة طلب حساب مدة إضافٌة
 ضمن مدة الإشتراك فً تأمٌن الشٌخوخة والعجز والوفاة

سن 
= الشٌخوخة 

65 

سن 
= الشٌخوخة 

64 

سن 
= الشٌخوخة 

63 

سن 
= الشٌخوخة 

62 

سن 
= الشٌخوخة 

61 

سن 
= الشٌخوخة 

60 

40 387٪  40 451٪  40 511٪  40 566٪  40 620٪  40 671٪  
41 396٪  41 459٪  41 518٪  41 572٪  41 624٪  41 674٪  
42 406٪  42 467٪  42 525٪  42 578٪  42 629٪  42 678٪  
43 416٪  43 475٪  43 532٪  43 584٪  43 634٪  43 682٪  

44 425٪  44 484٪  44 539٪  44 590٪  44 639٪  44 686٪  
45 435٪  45 492٪  45 546٪  45 596٪  45 644٪  45 690٪  
46 445٪  46 501٪  46 554٪  46 602٪  46 649٪  46 694٪  
47 455٪  47 510٪  47 561٪  47 609٪  47 655٪  47 699٪  
48 466٪  48 519٪  48 569٪  48 616٪  48 661٪  48 703٪  

49 476٪  49 528٪  49 577٪  49 622٪  49 666٪  49 708٪  
50 487٪  50 538٪  50 585٪  50 629٪  50 672٪  50 713٪  

51 497٪  51 547٪  51 594٪  51 637٪  51 678٪  51 718٪  
52 508٪  52 557٪  52 602٪  52 644٪  52 685٪  52 723٪  
53 519٪  53 566٪  53 611٪  53 651٪  53 691٪  53 729٪  

54 530٪  54 576٪  54 619٪  54 659٪  54 698٪  54 734٪  
55 542٪  55 586٪  55 628٪  55 667٪  55 704٪  55 740٪  
56 553٪  56 596٪  56 637٪  56 675٪  56 711٪  56 746٪  

57 565٪  57 607٪  57 646٪  57 683٪  57 718٪  57 752٪  
58 577٪  58 617٪  58 656٪  58 691٪  58 726٪  58 759٪  

59 588٪  59 628٪  59 665٪  59 700٪  59 733٪  59 765٪  
60 600٪  60 639٪  60 675٪  60 708٪  60 741٪  60   
61 612٪  61 649٪  61 684٪  61 716٪  61   

  62 622٪  62 658٪  62 692٪  62   
    63 632٪  63 667٪  63   

      64 643٪  64   
        65   
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(4)جدول رقم   
 تحدٌد الأقساط الشهرٌة التى تقتطع من الأجر فً حالة  

 اختٌار المؤمن علٌه أداء المبالغ المستحقة علٌه بالتقسٌط 
  سنة60سن الشٌخوخة  - 1

 

السن فً 
تارٌخ 
 التقسٌط

 فترات التقسٌط

5 
 سنوات

10 
 سنوات

15 
 سنة

40 13.6٪  8.1٪  6.4٪  
41 13.6٪  8.2٪  6.5٪  
42 13.7٪  8.2٪  6.5٪  
43 13.8٪  8.3٪  6.5٪  

44 13.9٪  8.3٪  6.6٪  

45 14.0٪  8.4٪  6.6٪  
46 14.0٪  8.4٪  6.7٪  
47 14.1٪  8.5٪  6.7٪  
48 14.2٪  8.5٪  6.8٪  
49 14.3٪  8.6٪  6.8٪  

50 14.4٪  8.7٪  6.8٪  

51 14.5٪  8.7٪  6.9٪  
52 14.6٪  8.8٪  6.9٪  
53 14.7٪  8.9٪  7.0٪  
54 14.9٪  8.9٪  7.0٪  

55 15.0٪  9.0٪  7.1٪  
56 15.1٪  9.1٪  7.2٪  

57 15.2٪  9.1٪  7.2٪  
58 15.3٪  9.2٪  7.3٪  
59 15.5٪  9.3٪  7.3٪  
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  سنة61سن الشٌخوخة  - 2
 

السن فً 
تارٌخ 
 التقسٌط

 فترات التقسٌط

5 
 سنوات

10 
 سنوات

15 
 سنة

40 12.5٪  7.5٪  5.9٪  
41 12.6٪  7.6٪  6.0٪  
42 12.7٪  7.6٪  6.0٪  

43 12.8٪  7.7٪  6.1٪  
44 12.9٪  7.8٪  6.1٪  
45 13.0٪  7.8٪  6.2٪  

46 13.1٪  7.9٪  6.2٪  
47 13.2٪  8.0٪  6.3٪  

48 13.4٪  8.0٪  6.3٪  
49 13.5٪  8.1٪  6.4٪  
50 13.6٪  8.2٪  6.5٪  
51 13.7٪  8.2٪  6.5٪  

52 13.8٪  8.3٪  6.6٪  

53 14.0٪  8.4٪  6.6٪  
54 14.1٪  8.5٪  6.7٪  
55 14.2٪  8.6٪  6.8٪  
56 14.4٪  8.6٪  6.8٪  
57 14.5٪  8.7٪  6.9٪  

58 14.7٪  8.8٪  7.0٪  
59 14.8٪  8.9٪  7.0٪  
60 15.0٪  9.0٪  7.1٪  
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  سنة62سن الشٌخوخة  - 3
 

السن فً 
تارٌخ 
 التقسٌط

 فترات التقسٌط

5 
 سنوات

10 
 سنوات

15 
 سنة

40 11.4٪  6.9٪  5.4٪  
41 11.6٪  6.9٪  5.5٪  
42 11.7٪  7.0٪  5.5٪  

43 11.8٪  7.1٪  5.6٪  
44 11.9٪  7.2٪  5.7٪  
45 12.1٪  7.2٪  5.7٪  

46 12.2٪  7.3٪  5.8٪  
47 12.3٪  7.4٪  5.8٪  

48 12.5٪  7.5٪  5.9٪  
49 12.6٪  7.6٪  6.0٪  
50 12.7٪  7.6٪  6.0٪  
51 12.9٪  7.7٪  6.1٪  

52 13.0٪  7.8٪  6.2٪  

53 13.2٪  7.9٪  6.3٪  
54 13.3٪  8.0٪  6.3٪  
55 13.5٪  8.1٪  6.4٪  
56 13.6٪  8.2٪  6.5٪  
57 13.8٪  8.3٪  6.6٪  

58 14.0٪  8.4٪  6.6٪  
59 14.2٪  8.5٪  6.7٪  
60 14.3٪  8.6٪  6.8٪  
61 14.5٪  8.7٪  6.9٪  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



9 

 

  سنة63سن الشٌخوخة  - 4
 

السن فً 
تارٌخ 
 التقسٌط

 فترات التقسٌط

5 
 سنوات

10 
 سنوات

15 
 سنة

40 10.3٪  6.2٪  4.9٪  
41 10.5٪  6.3٪  5.0٪  
42 10.6٪  6.4٪  5.0٪  

43 10.8٪  6.5٪  5.1٪  
44 10.9٪  6.5٪  5.2٪  
45 11.0٪  6.6٪  5.2٪  

46 11.2٪  6.7٪  5.3٪  
47 11.4٪  6.8٪  5.4٪  

48 11.5٪  6.9٪  5.5٪  
49 11.7٪  7.0٪  5.5٪  
50 11.8٪  7.1٪  5.6٪  
51 12.0٪  7.2٪  5.7٪  

52 12.2٪  7.3٪  5.8٪  

53 12.4٪  7.4٪  5.9٪  
54 12.5٪  7.5٪  5.9٪  
55 12.7٪  7.6٪  6.0٪  
56 12.9٪  7.7٪  6.1٪  
57 13.1٪  7.9٪  6.2٪  

58 13.3٪  8.0٪  6.3٪  
59 13.5٪  8.1٪  6.4٪  
60 13.7٪  8.2٪  6.5٪  
61 13.8٪  8.3٪  6.6٪  
62 14.0٪  8.4٪  6.6٪  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



10 

 

  سنة64سن الشٌخوخة  - 5
 

السن فً 
تارٌخ 
 التقسٌط

 فترات التقسٌط

5 
 سنوات

10 
 سنوات

15 
 سنة

40 9.1٪  5.5٪  4.3٪  
41 9.3٪  5.6٪  4.4٪  
42 9.4٪  5.7٪  4.5٪  

43 9.6٪  5.8٪  4.6٪  
44 9.8٪  5.9٪  4.6٪  
45 10.0٪  6.0٪  4.7٪  

46 10.1٪  6.1٪  4.8٪  
47 10.3٪  6.2٪  4.9٪  

48 10.5٪  6.3٪  5.0٪  
49 10.7٪  6.4٪  5.1٪  
50 10.9٪  6.5٪  5.2٪  
51 11.1٪  6.6٪  5.2٪  

52 11.3٪  6.8٪  5.3٪  

53 11.5٪  6.9٪  5.4٪  
54 11.7٪  7.0٪  5.5٪  
55 11.9٪  7.1٪  5.6٪  
56 12.1٪  7.2٪  5.7٪  
57 12.3٪  7.4٪  5.8٪  

58 12.5٪  7.5٪  5.9٪  
59 12.7٪  7.6٪  6.0٪  
60 12.9٪  7.8٪  6.1٪  
61 13.1٪  7.9٪  6.2٪  
62 13.3٪  8.0٪  6.3٪  

63 13.5٪  8.1٪  6.4٪  
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  سنة65سن الشٌخوخة  - 6
 

السن فً 
تارٌخ 
 التقسٌط

 فترات التقسٌط

5 
 سنوات

10 
 سنوات

15 
 سنة

40 7.8٪  4.7٪  3.7٪  
41 8.0٪  4.8٪  3.8٪  
42 8.2٪  4.9٪  3.9٪  

43 8.4٪  5.0٪  4.0٪  
44 8.6٪  5.2٪  4.1٪  
45 8.8٪  5.3٪  4.2٪  

46 9.0٪  5.4٪  4.3٪  
47 9.2٪  5.5٪  4.4٪  

48 9.4٪  5.7٪  4.5٪  
49 9.6٪  5.8٪  4.6٪  
50 9.8٪  5.9٪  4.7٪  
51 10.1٪  6.0٪  4.8٪  

52 10.3٪  6.2٪  4.9٪  

53 10.5٪  6.3٪  5.0٪  
54 10.7٪  6.4٪  5.1٪  
55 11.0٪  6.6٪  5.2٪  
56 11.2٪  6.7٪  5.3٪  
57 11.4٪  6.9٪  5.4٪  

58 11.7٪  7.0٪  5.5٪  
59 11.9٪  7.1٪  5.6٪  
60 12.1٪  7.3٪  5.8٪  
61 12.4٪  7.4٪  5.9٪  
62 12.6٪  7.6٪  6.0٪  

63 12.8٪  7.7٪  6.1٪  

64 13.0٪  7.8٪  6.2٪  
 
 
 

 القسم الرابع 
  أمثلة تطبٌقٌة

( :1)مثال رقم   
  2021تقدم مؤمن علٌه لشراء مدة فً 

مدة سنتٌن  
 سنة 60سن تقاعده 

 جنٌه 1000المتوسط الشهري لأجر الاشتراك حتً نهاٌة الشهر السابق لتقدٌم طلب الشراء 
 ( سنة32) سنة وٌومٌن 31السن فً تارٌخ تقدٌم طلب الصرف 

 ٪671 = 60 / 3 من جدول 40معامل السن 
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 ٪6.4=  سنة 15 والتقسٌط لمدة 60 / 4 من جدول 40معامل السن 
 15مطلوب تحدٌد المبلغ الواجب أداؤه دفعة واحدة ، والقسط الشهري فً حالة التقسٌط لمدة 

سنة  

 جنٌها 13420=  سنة 2 × ٪671 ×  1000= التكلفة دفعة واحدة 
 جنٌها 128 = 2 × ٪6.4 × 1000= القسط الشهري 
  جنٌها 23040=  شهر 180 × 128= اجمالً الأقساط 

( :2)مثال رقم   
  2021تقدم مؤمن علٌه لشراء مدة فً 

مدة سنتٌن  
 سنة 60سن تقاعده 

 جنٌه 1000المتوسط الشهري لأجر الاشتراك حتً نهاٌة الشهر السابق لتقدٌم طلب الشراء 
 ( سنة41) سنة وٌومٌن 40السن فً تارٌخ تقدٌم طلب الصرف 

 ٪674 = 60 / 3 من جدول 41معامل السن 
 ٪6.5=  سنة 15 والتقسٌط لمدة 60 / 4 من جدول 41معامل السن 

 15مطلوب تحدٌد المبلغ الواجب أداؤه دفعة واحدة ، والقسط الشهري فً حالة التقسٌط لمدة 
سنة  

 جنٌها 13480=  سنة 2 × ٪674 ×  1000= التكلفة دفعة واحدة 
 جنٌها 130 = 2 × ٪6.5 × 1000= القسط الشهري 

 جنٌها  23400=  شهر 180 × 130= اجمالً الأقساط 

: ملاحظات 
: الفرق بٌن اجمالً الأقساط والتكلفة دفعة واحدة ، ٌتمثل فً 

. عائد الاستثمار - 1
 .  احتمالات سقوط الأقساط– 2

 
 

 


