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الفهرس 
 

صفحة الموضوع 

 03ممدمة 

 04 تمهٌد

ة فى تؤمٌن الشٌخوخة حالات استحماق تعوٌض الدفعة الواحد:  الأول بحثالم
 والعجز والوفاة

05 

 08 فى تؤمٌن الشٌخوخة والعجز والوفاة  تعوٌض الدفعة الواحدةتمدٌر:  الثانى بحثالم

 08  تعوٌض الدفعة الواحدةأجر تمدٌر : المطلب الأول 

 10  مدة الاشتران فى التؤمٌن: المطلب الثانى 

 12 تعوٌض الدفعة الواحدةل حساب اممع: المطلب الثالث 

 12 تحدٌد مبلػ تعوٌض الدفعة الواحدة: المطلب الرابع 

 12 (متوسط عائد أذون وسندات الخزانة)مبلػ إضافً : المطلب الخامس 

صرؾ تعوٌض الدفعة الواحدة فى حالة طلب صرفه :المطلب السادس 
 للوفاة

13 

  المرفمة بمانون التأمٌنات الاجتماعٌة والمعاشاتالجداول
 جدول توزٌع المعاش على المستحمٌن : 3جدول رلم 

14 
 

 بمشروع اللائحة التنفٌذٌة  الجداول المرفمة
بمانونى التؤمٌن  الحد الادنى لأجر ودخل الاشتران : (2)جدول رلم 

 1976 لسنة 108 و 1975 لسنة 79بالمانونىن رلمى  الاجتماعى الصادرٌن

15 

المرفمات 
 جدول التوزٌع على الورثة الشرعٌٌن  :1مرفك رلم 

17 

أمثلة تطبٌمٌة 
 تحدٌد تعوٌض الدفعة الواحدة: أولا  

19 

 21ستحماله للوفاة اتوزٌع تعوٌض الدفعة الواحدة فى حالة : ثانٌا  
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ممدمة 
 

نتناول فً هذه المذكرة بشكل مختصر موضوع تعوٌض الدفعة الواحدة فى لانون التؤمٌنات 
مع الاستعانة بالأمثلة  - 2019 لسنة 148الاجتماعٌة والمعاشات الصادر بالمانون رلم 

 :و ذلن علً النحو التالى – التطبٌمٌة 
 تمهٌد

 فى تؤمٌن الشٌخوخة والعجز والوفاة حالات استحماق تعوٌض الدفعة الواحدة:  الأول بحثالم
 فى تؤمٌن الشٌخوخة والعجز والوفاة  تعوٌض الدفعة الواحدةتمدٌر:  الثانى بحثالم

  تعوٌض الدفعة الواحدةأجر تمدٌر : المطلب الأول 
  مدة الاشتران فى التؤمٌن: المطلب الثانى 
 تعوٌض الدفعة الواحدةل حساب اممع: المطلب الثالث 
 تحدٌد مبلػ تعوٌض الدفعة الواحدة: المطلب الرابع 

 (متوسط عائد أذون وسندات الخزانة)مبلػ إضافً : المطلب الخامس 
صرؾ تعوٌض الدفعة الواحدة فى حالة طلب صرفه :المطلب السادس 

 للوفاة

  المرفمة بمانون التأمٌنات الاجتماعٌة والمعاشاتالجداول
  جدول توزٌع المعاش على المستحمٌن :3جدول رلم 

 بمشروع اللائحة التنفٌذٌة  الجداول المرفمة
 بمانونى التؤمٌن الاجتماعى الصادرٌن الحد الادنى لأجر ودخل الاشتران : (2)جدول رلم 

 1976 لسنة 108 و 1975 لسنة 79ن رلمى يبالمانون
المرفمات 

جدول التوزٌع على الورثة الشرعٌٌن  : 1مرفك رلم 
: أمثلة تطبٌمٌة
 تحدٌد تعوٌض الدفعة الواحدة: أولا  
ستحماله للوفاة اتوزٌع تعوٌض الدفعة الواحدة فً حالة : ثانٌا  

 
 

 إلى سواء السبٌل ىو الله الموفك و الهاد
 

 

محمد حامد الصٌاد 
 مستشار التؤمٌن الاجتماعً

 (سابما)وكٌل أول وزارة التؤمٌنات 
رئٌس صندوق التؤمٌن الاجتماعى 

 (سابما)للعاملٌن بالحكومة 

لٌلً محمد الوزٌرى 
 رئٌس مجلس إدارة

 (سابما)الهٌئة العامة للتؤمٌن والمعاشات 

W :  www.elsayyad.net              
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 تمهٌد
 

ٌشترن تعوٌض الدفعة الواحدة مع معاش الشٌخوخة فى تموٌل واحد ٌكفى لتكوٌن الاحتٌاطٌات 
التى تكفى للوفاء بالمعاشات عند استحمالها ، فإذا لم ٌستوؾ المإمن علٌه الشروط الموجبة 

بطرق متباٌنة للاستحماق فى المعاش أدى إلٌه تعوٌض الدفعة الواحدة ، وٌحسب هذا التعوٌض 
  :منها 

نسبة من الأجر أو متوسط الأجور عن كل سنة من سنوات الاشتران فى التؤمٌن ، ولد تكون - 1
هذه النسبة موحدة بالنسبة لكل الحالات أو تختلؾ تبعا لمدة الاشتران فتبدأ صؽٌرة بالنسبة 

.  للمدة المصٌرة وتزداد كلما طالت هذه المدة 
رد الاشتراكات الممابلة لمعاش الشٌخوخة أو جزء منها وفوائدها ، وهذه الاشتراكات تمابل - 2

الشك الادخارى فى أعباء تؤمٌن الشٌخوخة والعجز والوفاة ـ تؤمٌن الشٌخوخة ـ أما تؤمٌن 
العجز والوفاة فهو نوع من أنواع التؤمٌن المإلت التى تهدؾ إلى أداء المزاٌا إذا تحمك 

 فإذا انتهت تلن الفترة دون ولوع أحد الأخطار  ،الخطر المإمن منه خلال فترة التؤمٌن
.  المإمن منها فلا ٌستحك المإمن علٌه عوض التؤمٌن 

وٌإدى تعوٌض الدفعة الواحدة عادة عند انمطاع صلة المإمن علٌه نهائٌا بالتؤمٌن دون أن ٌكون 
لد نشؤ له أو للمستحمٌن عنه حك فى معاش كؤن ٌكون لد بلػ سن الشٌخوخة أو ؼادر البلاد 

نهائٌا أو لضى فى السجن فترات طوٌلة إلى ؼٌر ذلن من الأسباب التى تختلؾ وفما للأوضاع 
.  السائدة فى كل بلد 
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 الأول  بحثالم
 حالات استحماق تعوٌض الدفعة الواحدة 

 فى تأمٌن الشٌخوخة والعجز والوفاة
 

إذا انتهت خدمة المإمن علٌه ولم ٌستوؾ الشروط الموجبة لاستحماق المعاش ، كان له الحك فى 
، على أنه نظرا لأن المإمن علٌه لد ٌكون راؼبا فى استئناؾ رحلته  تعوٌض من دفعة واحدة

العملٌة ولادرا على ذلن فإن لانون التؤمٌن الاجتماعى ٌرجىء صرؾ هذا التعوٌض حتى تنشؤ 
إحدى الحالات التى ٌستحٌل أو تتضاءل معها احتمالات عودته إلى العمل ، وعلى ذلن فإن 

  :ٌتطلب توافر الشروط الآتٌة  استحماق التعوٌض
انتهاء خدمة أو نشاط أوعمل المإمن علٌه لبل بلوغ سن الشٌخوخة ، أو بلوغ سن  -1

. الشٌخوخة أثناء الخدمة او العمل أو النشاط 
.  عدم توافر شروط استحماق المعاش  -2

:  واستحماق صرؾ تعوٌض الدفعة الواحدة ٌتطلب توافر إحدى الأوضاع الآتٌة 
.  توافر إحدى الحالات التى ٌحددها لانون التؤمٌنات الاجتماعٌة والمعاشات لصرؾ التعوٌض- 1
ألا ٌكون لد تحمك فى شان المإمن علٌه أحد الأخطار المإمن منها بعد انتهاء خدمته وكان - 2

.  من مإدى ذلن استحماله معاشا 
وتطبٌما لهذه المبادىء ٌحدد لانون التأمٌنات الاجتماعٌة والمعاشات حالات استحماق صرؾ 

  :تعوٌض الدفعة الواحدة فٌما ٌأتى 
 

مؽادرة الأجنبى للبلاد نهائٌا أو اشتؽاله فى الخارج بصفة دائمة أو التحاله : الحالة الأولى
:  بالبعثة الدبلوماسٌة فى سفارة أو لنصلٌة دولته 

إذا ما تحممت إحدى الولائع التى ٌتؤكد معها لانون التؤمٌنات الاجتماعٌة والمعاشات انمطاع صلة 
 :  وهذه الحالات هى الأجنبى بمصـر ، فإنه ٌجٌز له طلب صرؾ تعوٌض الدفعة الواحدة ،

: مؽادرة الأجنبى البلاد نهائٌا- 1
ٌرفك بطلب الصرؾ صورة فوتوؼرافٌة من تؤشٌرة المؽادرة النهائٌة أو تؤشٌرة الرحٌل أو      و

تؤشٌرة مهلة السفر الصادرة من مصلحة وثائك السفر أو ما ٌفٌد انتهاء مـدة الإلامة المإلتة 
 وذلن بشهادة من مصلحة وثائك السفر تطابك صورة هذه الشهادة على  ،دون تجدٌدها

. الأصل والتولٌع بما ٌفٌد المطابمة بمعرفة الموظؾ المختص
: اشتؽال الأجنبى فى الخارج بصفة دائمة- 2

وتفترض هذه الحالة التحاله بعمل بالخارج ؼٌر محدد المدة أو اشتؽاله بالخارج لحساب      
 ٌرفك بطلب الصرؾ صورة عمد العمل ؼٌر محدد المدة فً الخارج لحساب نفسهونفسه ، 

على أن تكون هذه المستندات محررة باللؽة العربٌة أو مترجمة ترجمة رسمٌة إلى هذه ، 
اللؽة وٌصدق علٌها من السفارة أو المنصلٌة المصرٌة فً الخارج وتعتمد من وزارة 

. الخارجٌة
: بالبعثة الدبلوماسٌة أو لنصلٌة دولته فى جمهورٌة مصر العربٌة التحاله -3

.  ٌرفك بطلب الصرؾ شهادة تفٌد ذلن من وزارة الخارجٌة المصرٌة
 

:  هجرة المؤمن علٌه : الحالة الثانٌة
الهجرة لا تكون إلا للمواطن أى للمصرى ، ومن ممتضى الهجرة الارتباط بالبلد التى  -أ 

ولذا كانت هذه الحالة من حالات ، تتم الهجرة إلٌها واستكمال الحٌاة العملٌة بها 
ٌرفك بطلب الصرؾ صورة فوتوؼرافٌة من تؤشٌرة واستحماق صرؾ التعوٌض ، 

مصلحة وثائك السفر بالموافمة على الهجرة على أن تطابك هذه الصورة على الأصل 
. والتولٌع بما ٌفٌد المطابمة بمعرفة الموظؾ المختص
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الحكم نهائٌا على المؤمن علٌه بالسجن بمدر المدة البالٌة لبلوؼه سن : الحالة الثالثة
:  الشٌخوخة

مبرر استحماق الصرؾ فى هذه الحالة انتهاء الحٌاة العملٌة للمإمن علٌه مع عدم توافر شروط 
استحماق المعاش واستحالة أو ضآلة احتمال عودته للعمل خلال المدة البالٌة لبلوؼه سن 

ٌرفك بطلب الصرؾ شهادة من مصلحة السجون تفٌد بٌان مدة السجن مع توكٌل والشٌخوخة ، 
 ٌصرؾ إلٌه مبلػ ىمن المإمن علٌه معتمد من مؤمور السجن الموجود به بتحدٌد الشخص الذ

التعوٌض، كما ٌجوز له أن ٌتمدم بطلب معتمد على النحو السابك لحجز مستحماته لدى الهٌئة 
. لحٌن إنتهاء مدة السجن

 
إذا نشأ لدى المؤمن علٌه خلال مدة سجنه عجز جزئى مستدٌم ٌمنعه من : الحالة الرابعة

:  مزاولة العمل 
لا ٌرتبط استحماق الصرؾ فى هذه الحالة بمدة السجن أو بالمدة البالٌة لبلوغ المإمن علٌه سن 

الشٌخوخة ، وسبب تمرٌر استحماق الصرؾ الإصابة بعجز جزئى مستدٌم ٌمنعه من مزاولة 
ٌرفك بطلب الصرؾ شهادة طبٌة صادرة من السلطة المختصة بمصلحة السجون تفٌد والعمل ، 

عجزه المستدٌم الذي ٌمنعه من مزاولة العمل على أن تحال هذه الشهادة إلى الهٌئة المعنٌة 
 لبل (27) لإعتمادها وتحرٌر شهادات إثبات العجز على النموذج رلم ىبالتؤمٌن الصح

. الصرؾ، كما ٌرفك بطلب الصرؾ التوكٌل المشار إلٌه بالبند السابك

 27النموذج رلم 
 (إصابً/ مرضً )شهادة ثبوت عجز مؤمن علٌه 

 
:  انتظام المؤمن علٌه فى سلن الرهبنة : الحالة الخامسة

الانتظام فى سلن الرهبنة ٌنهى الحٌاة العملٌة تماما وبالتالى لا تتفك طبٌعة الرهبنة مع استمرار 
الجهة  ٌرفك بطلب الصرؾ شهادة من الجهة الدٌنٌة المختصة على أن تعتمد منوالتؤمٌن ، 

 .الإدارٌة المختصة
 

:  عجز المؤمن علٌه عجزا كاملا : الحالة السادسة
: عجز المؤمن علٌه عجزا كاملا بمراعاة الآتى

، فضلا عن الفئة  (العاملٌن لدى الؽٌر)بالنسبة للعاملٌن بالمطاع الخاص من الفئة أولا : أولا
 (العاملٌن المصرٌٌن فً الخارج)، الفئة ثالثا  (أصحاب الأعمال ، ومن فً حكمهم)ثانٌا 

: (العمالة ؼٌر المنتظمة)، الفئة رابعا 
ثبوت العجز الكامل أثناء الخدمة أو النشاط أو العمل ، أو خلال سنة من ترن الخدمة أو 

ثلاثة أشهر متصلة أو ستة )النشاط أو العمل ، دون توافر المدة المإهلة لاستحماق المعاش 
.  (أشهر متمطعة

: بالنسبة لجمٌع الفئات: ثانٌا
ثبوت العجز الكامل بعد سنة من تارٌخ ترن الخدمة أو النشاط أو العمل ، دون توافر المدة       

، ولذا  (2025 شهرا من ٌناٌر 180 شهرا تزاد الى 120)المإهلة لاستحماق المعاش 
كان العجزالكامل مبررا لصرؾ التعوٌض ، وٌحال المإمن علٌه إلى الهٌئة العامة للتؤمٌن 

الصحى للتحمك من ثبوت العجز الكامل مع إرفاق شهادة ثبوت العجز بملؾ التؤمٌن 
.  الاجتماعى لدى الهٌئة التؤمٌنٌة 
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:  وفاة المؤمن علٌه : الحالة السابعة
: وفاة المؤمن علٌه بمراعاة الآتى

، فضلا عن الفئة  (العاملٌن لدى الؽٌر)بالنسبة للعاملٌن بالمطاع الخاص من الفئة أولا : أولا
 (العاملٌن المصرٌٌن فً الخارج)، الفئة ثالثا  (أصحاب الأعمال ، ومن فً حكمهم)ثانٌا 

: (العمالة ؼٌر المنتظمة)، الفئة رابعا 
وفاة المإمن علٌه أثناء الخدمة أو النشاط أو العمل ، أو خلال سنة من ترن الخدمة أو 

ثلاثة أشهر متصلة أو ستة )النشاط أو العمل ، دون توافر المدة المإهلة لاستحماق المعاش 
.  (أشهر متمطعة

: بالنسبة لجمٌع الفئات: ثانٌا
ة المإمن علٌه بعد سنة من تارٌخ ترن الخدمة أو النشاط أو العمل ، دون توافر المدة اوؾ      

، ولذا  (2025 شهرا من ٌناٌر 180 شهرا تزاد الى 120)المإهلة لاستحماق المعاش 
كانت الوفاة مبررا لصرؾ التعوٌض  ، وٌرفك بطلب الصرؾ شهادة وفاة المإمن علٌه أو 

 .مستخرج رسمى منها 
 إلى مستحمى المعاش عن المإمن علٌه       وتصرؾ المبالػ المستحمة فى هذه الحالة بأكملها

وتوزع بنسبة الأنصبة فى المعاش وفما ، حكما 
 جدول توزٌع المعاش على المستحمٌن  :7للجدول رلم 

فإذا لم ٌوجد ؼٌر مستحك واحد أدٌت إلٌه بالكامل ، وإذا لم ٌوجد مستحمٌن للمعاش أدٌت 
إلى الورثة الشرعٌٌن وفما 

جدول التوزٌع على الورثة الشرعٌٌن  : 1      للمرفك رلم 
وفى تحدٌد مستحمى المعاش ٌعتد بالشروط المحددة بمانون التؤمٌنات الاجتماعٌة 

والمعاشات بالنسبة لكل مستحك ، ولا ٌعمل بشرط عدم استحماق معاش آخر ، وعلى ذلن 
فإنه طالما توافرت للمستحك شروط استحماق المعاش الخاصة به فإنه ٌكون من المستحمٌن 

.  فى مبلػ التعوٌض حتى ولو كان مستحما لمعاش اخر 
 

:  بلوغ المؤمن علٌه سن الشٌخوخة : الحالة الثامنة
سن )الأصل فى هذه الحالة انتهاء خدمة أو نشاط أوعمل المإمن علٌه لبل بلوغ سن الشٌخوخة 

خدمة أو  ، أو بلوؼه سن الشٌخوخة أثناء ال(اٌماؾ الانتفاع بتؤمٌن الشٌخوخة والعجز والوفاة
 شهرا 180 شهرا تزاد الى 120)، دون توافر المدة المإهلة لاستحماق المعاش عمل النشاط أوال

(.  2025من ٌناٌر 
 

: ملاحظات
دون حاجة  (من خامسا الى ثامنا)ٌراعى صرؾ تعوٌض الدفعة الواحدة فً الحالات أرلام  - 1

. (أصحاب الأعمال ومن فً حكمهم)لإنهاء النشاط بالنسبة للمإمن علٌهم من الفئة ثانٌا 
حالات استحماق صرؾ التعوٌض لؽٌر بلوغ سن الشٌخوخة أو العجز الكامل أو الوفاة ،  - 2

إختٌارٌة للمإمن علٌه له أن ٌستخدمها متى توافرت شروطها ، وله حك عدم استخدامها ، 
ولا ٌرتبط ممارسته لهذا الحك بمٌعاد معٌن ، وبالتالى فإن مواعٌد التمادم لا تسرى إلا فى 

– الشٌخوخة : حالات استحماق مبلػ التعوٌض لتحمك أحد الأخطار الثلاثة المإمن منها 
.  الوفاة- العجز
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المبحث الثانى 
  تعوٌض الدفعة الواحدةتمدٌر 

 فى تأمٌن الشٌخوخة والعجز والوفاة
 

 ٌستلزم بٌان المواعد التى تنظم كل من الأجر تعوٌض الدفعة الواحدةبٌان لواعد تمدٌر تمدٌر 
  .ل الحسابامومع، ومدة الاشتران فى التؤمٌن ،  تعوٌضالذى ٌتخذ أساسا لحساب ال

 
المطلب الأول  

  تعوٌض الدفعة الواحدةأجر تمدٌر 
 

: ى فً تأمٌن الشٌخوخة والعجز والوفاة وفماً لما ٌلتعوٌض الدفعة الواحدةٌحدد أجر تسوٌة 
: تحدٌد أجر التسوٌة عن المدة الخاضعة لأحكام المانون: أولاً 

 عن مدة الاشتران التً تبدأ من تارٌخ تعوٌض الدفعة الواحدةٌحدد أجر أو دخل تسوٌة 
 للأجور أو الدخول التً أدٌت على ى المتوسط الشهرالعمل بأحكام المانون على أساس

أساسها الاشتراكات عن هذا الأجر أو الدخل عن كامل مدة الاشتران حتى تارٌخ تحمك 
. والعة الاستحماق فً تؤمٌن الشٌخوخة والعجز والوفاة

 مدة الاشتران الفعلٌة التً تم أداء الاشتراكات عنها ىوٌراعى فً حساب المتوسط الشهر       
، ولا ٌدخل فً حساب المتوسط المدة التً طلب المإمن علٌه   من لطاعات المانونىفً أ

حسابها ضمن مدة اشتراكه فً تؤمٌن الشٌخوخة والعجز والوفاة ، وأٌة مدد تم إضافتها 
 .لمدة الاشتران بموانٌن ولرارات خاصة

 :ىوفً جمٌع الأحوال ٌراعى ما ٌل       
 . لا ٌدخل شهر البداٌة ضمن فترة المتوسط إلا إذا كان شهرااً كاملااً  -1
 .ٌعتبر الشهر الذي انتهت فٌه الخدمة شهرااً كاملااً ضمن فترة المتوسط -2
 .إذا كان شهر البداٌة هو شهر النهاٌة ٌعتد به شهرااً كاملااً  -3
 متوسط نسب التضخم خلال المدة من بداٌة الاشتران وحتى ىٌزاد المتوسط بنسبة تساو -4

تحمك والعة استحماق الحموق التؤمٌنٌة عن كل سنه كاملة من سنوات مدة الاشتران 
 بشرط ألا ٌزٌد المتوسط بعد إضافة هذه الزٌادة على الحد الألصى لأجر  ، الفعلٌة

 .الاشتران
 

 ً  السابمة على ىأجر التسوٌة عن المدة الخاضعة لأحكام لوانٌن التأمٌن الاجتماع: ثانٌا
1/1/2020 :

ٌحدد أجر أو دخل التسوٌة عن مدة الاشتران فً تؤمٌن الشٌخوخة والعجز والوفاة السابمة 
على تارٌخ العمل بؤحكام المانون عن كل من الأجر الأساسً والأجر المتؽٌر أو دخل 

اً لأحكام لانون التؤمٌن الاجتماع مع مراعاة ما ،   ظلهى التً لضٌت المدة ؾىالاشتران وفما
 :ىٌل
 :1975 لسنة 79لانون التأمٌن الاجتماعً الصادر بالمانون رلم -  1

:   الأجر الأساسى –أ 
 للمإمن علٌه ، لجمٌع حالات إستحماق ىٌحدد أجر التسوٌة عن الأجر الأساس

 حددت على ى للأجور التى، على أساس المتوسط الشهرتعوٌض الدفعة الواحدة 
أساسها الاشتراكات خلال السنتٌن الأخٌرتٌن من مدة الاشتران فً التؤمٌن أو مدة 

. الاشتران فً التؤمٌن إن للت عن ذلن
 من الأجور التً ٌتم تحدٌد ىوٌراعى عند حساب متوسط الأجر ألا ٌجاوز أ

 بداٌة السنوات الخمس الأخٌرة من ىمن الأجر ؾ% 150المتوسط على أساسها 
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، وإذا للت مدة الاشتران عن خمس سنوات تكون  مدة الاشتران فً التؤمٌن
عن كل سنة مع مراعاة نسبة كسر السنة للشهور % 10الزٌادة المشار إلٌها بنسبة 

 .الكاملة
 : الأجر المتؽٌر–ب 

 ى للأجور التىٌحدد أجر التسوٌة عن الأجر المتؽٌر على أساس المتوسط الشهر
أدٌت على أساسها الاشتراكات خلال كامل مدة الاشتران عن هذا الأجر، وٌزاد 

عن كل سنة كاملة من سنوات مدة الاشتران الفعلٌة عن هذا % 3المتوسط بوالع 
. الأجر

لانون التأمٌن الاجتماعً على أصحاب الأعمال ومن فً حكمهم الصادر بالمانون -  2
 :1976 لسنة 108رلم 

 سددت على أساسه الاشتراكات وذلن عن ىٌحدد دخل التسوٌة بدخل الاشتران الذ
. كل سنة من سنوات الاشتران فً التؤمٌن

وفً حالة سداد المإمن علٌه الاشتراكات على أكثر من دخل اشتران ٌحسب المتوسط 
على أساس متوسط دخول الاشتران التً أدٌت على أساسها الاشتراكات طوال مدة 

 .الاشتران
 50لانون التأمٌن الاجتماعً للعاملٌن المصرٌٌن فً الخارج الصادر بالمانون رلم -  3

 :1978لسنة 
 سددت على أساسه الاشتراكات وذلن عن ىٌحدد دخل التسوٌة بدخل الاشتران الذ

. كل سنة من سنوات الاشتران فً التؤمٌن
وفً حالة سداد المإمن علٌه الاشتراكات على أكثر من دخل اشتران ٌحسب المتوسط 

على أساس متوسط دخول الاشتران التً أدٌت على أساسها الاشتراكات طوال مدة 
 .الاشتران

 :1980 لسنة 112لانون نظام التأمٌن الاجتماعً الشامل الصادر بالمانون رلم -  4
 :  وٌتم تحدٌد أجر حساب المدة على أساس       

اً لأحكام لانون التؤمٌن الاجتماعً على أصحاب - أ   الحد الأدنى لدخل الاشتران وفما
 إذا إنتمل المإمن 1976 لسنة 108الاعمال ومن فً حكمهم الصادر بالمانون 

. (أصحاب الأعمال ومن فى حكمهم)علٌه إلى الفئة ثانٌا 
اً لأحكام لانون التؤمٌن الإجتماعً الصادر -  ب  الحد الأدنى لأجر الاشتران وفما

.  فً ؼٌر ذلن من أحوال1975 لسنة 79بالمانون رلم 
بمراعاة تدرج دخل أو أجر الاشتران خلال كامل مدة الاشتران المشار إلٌها، -  ج 

الحد الادنى لأجر ودخل الاشتران بمانونى )المرفك  (2)وفماً للجدول رلم 
 لسنة 108 و 1975 لسنة 79التأمٌن الاجتماعى الصادرٌن بالمانونٌن رلمى 

1976) .
وفً حالة سداد المإمن علٌه الاشتراكات على أكثر من دخل أو أجر اشتران ٌحسب 

المتوسط على أساس متوسط دخول أو أجور الاشتران التً أدٌت على أساسها 
. الاشتراكات طوال مدة الاشتران

إذا تضمنت مدد اشتران المإمن علٌه مددااً خاضعة لأكثر من لانون من الموانٌن -  5
  :ىٌراعى ما ٌل (4، 3، 2، 1)المشار إلٌها فً البنود 

 : الأساسى الأجر–أ 
 مجموع المتوسطات

(79/1975ق ) ( 112/1980ق )( 50/1978ق )( 108/1976ق ) 

مدة × متوسط الأجر)
 (الاشتران

متوسط دخول الاشتران )
(مدة الاشتران×   

متوسط دخول الاشتران 
(مدة الاشتران×   

متوسط دخول أو أجور الاشتران )
(مدة الاشتران×   

 (112/1980+ 50/1978 + 108/1976 + 79/1975 )إجمالً مدد الاشتران  :ٌتم لسمتها على 
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 : الأجر المتؽٌر–ب 
 ى للأجور التىٌحدد أجر التسوٌة عن الأجر المتؽٌر على أساس المتوسط الشهر

أدٌت على أساسها الاشتراكات خلال كامل مدة الاشتران عن هذا الأجر، وٌزاد 
عن كل سنة كاملة من سنوات مدة الاشتران الفعلٌة عن هذا % 3المتوسط بوالع 

. الأجر
: ٌراعى فً جمٌع الأحوال ما ٌلً-  6

ٌتبع فً حساب أجر أو دخل التسوٌة المواعد والأحكام الممررة بموانٌن التؤمٌن  -أ 
اً للمانون التىالاجتماع  . لضٌت فً ظلهى السابمة عن كل مدة وفما

 :  العاملٌن لدى الؽٌر:أولاً بالنسبة للفئة راجع فً هذا الشأن 
معاش تؤمٌن الشٌخوخة والعجز والوفاة فً لانون التؤمٌن  :ةسابعالمذكرة ال

  ,                                                1975 لسنة 79 الصادر بالمانون رلم ىاعمالاجت
زٌادة أجر أو دخل التسوٌة بنسبة متوسط نسب التضخم عن كل سنة كاملة  -ب 

.  وحتى تارٌخ تحمك والعة الاستحماق1/1/2020اعتبارااً من 
 
 

 المطلب الثانى
  مدة الاشتران فى التأمٌن

 
:  تتضمن مدة الاشتران فى التأمٌن المدد الآتٌة : أولا 

: مدة الاشتران الفعلٌة -  1
وٌمصد بها المدد التى لضٌت فى ظل نظام التؤمٌن ، أى فى ظل أحكام لانون 

  ولوانٌن 2019 لسنة 148التؤمٌنات الاجتماعىة والمعاشات الصادر بالمانون رلم 
التؤمٌنات الاجتماعٌة التى حل محلها ، ولا ٌشترط فى هذه المدة ضرورة أداء 
الاشتراكات عنها فالمانون ٌعفى كل من صاحب العمل والمإمن علٌه من أداء 

  .(مدد التجنٌد الالزامى) الاشتراكات عن بعض هذه المدد
: العاملٌن لدى الؽٌر: أولاً        وٌراعى بالنسبة للفئة 

لا ٌشترط أن ٌكون المإمن علٌه لد استحك عنها أجرا أو تعوٌضا عنه ،  فكل ما 
ٌشترط فى هذه المدد أن ٌكون المإمن علٌه خلالها مستوفٌا للشروط التى ٌتطلبها 
المانون لانتفاعه بؤحكامه وعلى الأخص لٌام علالة العمل خلالها وأن تكون هذه 

العلالة مستوفٌة للشروط والأحكام المنصوص علٌها فى الأداة المانونٌة المائمة وفما 
.   لها 

وٌحذؾ من هذه المدة مدة الإجازة الخاصة لؽٌر العمل التى اختار المإمن علٌه عدم 
. الاشتران عنها

ولا ٌلزم فى هذه المدد أن تكون علالة العمل لد بدأت لبل بداٌة مدة البعثة وإنما ٌلزم 
أن تكون لوائح التوظؾ التى نشؤت وفما لها علالة العمل تجٌز حساب هذه المدة 

ضمن مدة الخدمة أو تمضى بمراعاتها فى تحدٌد أجر بدء التعٌٌن وأن ٌكون لد تم 
. تطبٌك ذلن فى شؤن المإمن علٌه 

مدد البعثة العلمٌة الرسمٌة التى تلى التعلٌم الجامعى أو العالى الجائز حسابها ضمن  - 2
. مدة الخدمة أو التى أخذت فى الاعتبار فى تحدٌد أجر المإمن علٌه 

: المدد المضافة والمدد الاعتبارٌة والمدد الافتراضٌة - 3
وتعتبر هذه المدد جزءااً لا ٌتجزأ من مدة الاشتران فى التؤمٌن وذلن فى الإطار الذى 

تحدده  
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 ونشٌر إلى أن ،  ضمن مدة الاشتران فى التؤمٌنبحسابهاالموانٌن والمرارات الصادرة 
الزٌادة فى الحموق التؤمٌنٌة الناتجة من حساب هذه المدد تلتزم به الخزانة العامة أو 

صاحب العمل بحسب الأحوال وذلن اذا  كان حساب تلن المدد ممررا بؤداة تشرٌعٌة 
 . ؼٌر لانون التؤمٌن الإجتماعً

 
فى ضوء ما تمدم تكون مدة اشتران المؤمن علٌه فً تأمٌن الشٌخوخة والعجز والوفاة : ثانٌا 

: هً
المدة التً تبدأ من تارٌخ الانتفاع بؤحكام لانون التؤمٌنات الاجتماعٌة والمعاشات  - 1

 .2019 لسنة 148الصادر بالمانون رلم 
 ، بمراعاة 1/1/2020مدد الاشتران وفماً لموانٌن التأمٌن الاجتماعً السابمة على - 2

 .لواعد حساب تلن المدد بالموانٌن المشار إلٌها
. 1975 لسنة 79لانون التؤمٌن الاجتماعى الصادر بالمانون رلم – أ 

لانون التؤمٌن الاجتماعً علً أصحاب الأعمال ومن فً حكمهم الصادر بالمانون - ب 
  .1976 لسنة 108رلم 

لانون التؤمٌن الاجتماعً علً العاملٌن المصرٌٌن بالخارج الصادر بالمنون رلم -  ج 
. 1978 لسنة 50

 :1980 لسنة 112لانون التأمٌن الاجتماعً الشامل الصادر بالمانون رلم – د 
اً لمانون التؤمٌن الاجتماعً الشامل الصادر بالمانون رلم  تعتبر مدة الاشتران وفما

اً لأحكام لانون التؤمٌنات الاجتماعٌة 1980 لسنة 112  مدة إشتران وفما
والمعاشات ، وذلن إذا كان المإمن علٌه لد إتخذ إجراءات إشتراكه عن المدة 

 .1/1/2020المشار إلٌها وأدي الاشتران عنها لبل 
 :  وٌتم تحدٌد أجر حساب المدة على أساس

اً لأحكام لانون التؤمٌن الاجتماعً على  (1) الحد الأدنى لدخل الاشتران وفما
 إذا 1976 لسنة 108أصحاب الاعمال ومن فً حكمهم الصادر بالمانون 

. (أصحاب الأعمال ومن فى حكمهم)إنتمل المإمن علٌه إلى الفئة ثانٌا 
اً لأحكام لانون التؤمٌن الإجتماعً الصادر   (2) الحد الأدنى لأجر الاشتران وفما

.  فً ؼٌر ذلن من أحوال1975 لسنة 79بالمانون رلم 
بمراعاة تدرج دخل أو أجر الاشتران خلال كامل مدة الاشتران المشار إلٌها،  (3)

الحد الادنى لأجر ودخل الاشتران بمانونى )المرفك  (2)وفماً للجدول رلم 
 108 و 1975 لسنة 79التأمٌن الاجتماعى الصادرٌن بالمانونٌن رلمى 

. (1976لسنة 
المدد )المدد التً ضمت لمدة اشتران المإمن علٌه فً هذا التؤمٌن بناءاً على طلبه -  3

 .(المشتراة
، على أن تحسب هذه المدد فً المعاش ضمن  المدد المضافة بموانٌن ولرارات خاصة-  4

 .، وتحسب بالكامل فً تعوٌض الدفعة الواحدة مدة الاشتران بوالع الربع
 

 :فً جمٌع الأحوال ٌراعً ما ٌلً: ثالثا 
ا فً مجموع مدد الاشتران السابمة على  -1 . 1/1/2020ٌجبركسر الشهر شهراً
ا فً مجموع المدد من  -2 . 1/1/2020ٌجبركسر الشهر شهراً
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: تكامل مدد الاشتران : رابعا 
 ٌفترض عدم انتهاء خدمة أو عمل أو نشاط المإمن علٌه فً حالة انتماله بٌن الفئات أو 

من المانون، وتسوى حموله عند انتهاء خدمته عن  (2)البنود المنصوص علٌها بالمادة 
 .مجموع مدد اشتراكه المختلفة كوحدة واحدة باعتبارها مدة متصلة

 
 

المطلب الثالث 
 تعوٌض الدفعة الواحدةل حساب اممع

 
  من مدة الاشترانشهرعن كل % 15
 

 
المطلب الرابع 

تحدٌد مبلػ تعوٌض الدفعة الواحدة 
 

اً للمعادلة الآتٌةٌمُدر  : التعوٌض عن المدة الحالٌة والمدة السابمة وفما
 :(2020 / 1 / 1من )الحالٌة التعوٌض عن المدة  :أولاً 

 
 %15 ×مدة الاشتران بالشهور  × (2020 / 1 / 1من ) جر التسوٌة عن المدة الحالٌةأ

 
 ً  :(2020 / 1 / 1 لبل)التعوٌض عن المدة السابمة  :ثانٌا

  
 %15 ×مدة الاشتران بالشهور  × (2020 / 1 / 1 لبل) جر التسوٌة عن المدة السابمةأ

 
 ً  :الجمع بٌن التعوٌض عن المدتٌن:ثالثا

اً   .ٌجمع بٌن لٌمة التعوٌض الناتت من البند أولااً والبند ثانٌا
 
 

المطلب الخامس 
 (متوسط عائد أذون وسندات الخزانة)مبلػ إضافً 

 
: صرفهطلب ٌزاد مبلػ التعوٌض فً حالة 

. بلوغ سن الشٌخوخةل  -1
.  للعجز الكامل -2
  . للوفاة–3
بمبلػ ٌحسب بنسبة تساوى متوسط العائد على إصدارات الخزانة العامة من الأذون والسندات           

وحتى نهاٌة الشهر السابك على تارٌخ تحمك والعة استحماق ،  نهاٌة الاشترانخلال المدة من 
. صرؾ مبلػ التعوٌض

 :وتحسب الزٌادة وفماً للمعادلة الآتٌة         
 

  الخزانة أأذونمتوسط العائد على  × عدد السنوات الكاملة من تارٌخ إنهاء الخدمة حتى تارٌخ استحماق الصرؾ × لٌمة التعوٌض
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المطلب السادس 
صرؾ تعوٌض الدفعة الواحدة 
فى حالة طلب صرفه للوفاة 

 
:  بمراعاة الآتىفاة المإمن علٌهلو طلب صرفهٌصرؾ تعوٌض الدفعة الواحدة فً حالة 

اً ىإلى مستحك- 1 .  المعاش حكما
.   المرفك بالمانون7رلم  وفما للجدول ٌوزع علٌهم بنسبة أنصبتهم فً المعاش- 2
إذا كانت نسبة التوزٌع بٌن المستحمٌن تمل عن الواحد الصحٌح ٌتم توزٌع التعوٌض -  3

حالة  : 7 من جدول 12الحالة رلم ) بالكامل على المستحمٌن بنسبة توزٌع المعاش بٌنهم
 ٌوزع التعوٌض بالكامل بالنسبة – 1/4 و 1/2 الأنصبة –الوالدٌن مع الأخوة والأخوات 

 .(1/3 و 2/3والتناسب 
 . إلٌه هذه المبالػ بالكامل إذا لم ٌوجد سوى مستحك واحد للمعاش أدٌت-   4
.  مستحك للمعاش صرفت للورثة الشرعٌٌنى إذا لم ٌوجد أ-  5
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الجداول المرفمة  
 بمانون التأمٌنات الاجتماعٌة والمعاشات

 
( 7)جدول رلم 

 جدول توزٌع المعاش على المستحمٌن
 

المستحك رلم 
الانصبة المستحمة فً المعاش 

الأخوة والأخوات الوالدٌن الأولاد الأرملة أو الزوج 

1 
أرملة أو زوج  
وولد واحد أو 

أكثر 

1/2  
وٌوزع بالتساوى 
فً حالة التعدد 

1/2  
وٌوزع  

بالتساوى فً 
حالة التعدد 

 - -

2 
أرملة أو زوج 
ووالد أو والدٌن 

2/3   -

1/3  
لأٌهما أو 
كلٌهما 

بالتساوى 

 -

3 
أرملةأ وزوج 

وأخت أو أخ أو 
أكثر 

3/4  - -
1/4  

اً بالتساوى  لأٌهم أو لهم جمٌعا

4 
أرملةأ وزوج 

فمط 
3/4 

 
 - - -

5 
أرملة أو زوج 
وولد أو اكثر 

ووالد أو والدٌن  
1/3  1/2  

1/6 
لأٌهما أو 
كلٌهما 

بالتساوى 

 -

- -  المعاش 2/3- ولد واحد  6

- أكثر من ولد  7
كامل المعاش 

وٌوزع  
بالتساوى  

 - -

8 
ولد واحد و والد 

أو والدٌن  
 -2/3 

1/3  
لأٌهما أو 
كلٌهما 

بالتساوى 

 -

9 
اكثر من ولد و 
والد أو والدٌن 

 -5/6 

1/6  
لأٌهما أو 
كلٌهما 

بالتساوى 

 -

10 
والد واحد أو 

والدٌن 
 - -

1/2  
لأٌهما أو 
كلٌهما 

بالتساوى 

 -

11 
أخ أو أخت 
أوأكثر  

 - - -
 لأٌهم أو لهم جمٌعااً 1/2

وٌوزع بٌنهم بالتساوى 

12 
والد واحد أو 
والدٌن و أخ 
 أوأخت أوأكثر

 - -

1/2  
لأٌهما أو 
كلٌهما 

بالتساوى 

لأٌهم أولهم جمٌعااً ¼ 
بالتساوى 
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 الجداول المرفمة
 بمشروع اللائحة التنفٌذٌة 

 
( 2)جدول رلم 

الحد الادنى لأجر ودخل الاشتران 
بمانونى التأمٌن الاجتماعى الصادرٌن 

 1976 لسنة 108 و 1975 لسنة 79ن رلمى ي بالمانون
 

التارٌخ  م
  1976 لسنة 108  1975 لسنة 79

جنٌه جنٌه 

1 1975     

2 1976   12 

3 1977 12 12 

4 1978 15 12 

5 1979 15 12 

6 1980 15 12 

7 1981 25 25 

8 1982 25 25 

9 1983 25 30 

10 1984 35 40 

11 1985 35 40 

12 1986 35 40 

13 1987 35 40 

14 1988 35 40 

15 1989 35 40 

16 1990 35 40 

17 1991 35 40 

18 1992 42 40 

19 1993 47.25 40 

20 1994 52.5 50 

21 1995 57.75 50 

22 1996 63 50 

23 1997 70 50 

24 1998 73.5 50 

25 1999 77 50 

26 2000 80.5 50 

27 2001 84 100 

28 2002 87.5 100 

29 2003 91 100 

30 2004 94.5 100 

31 2005 98 100 
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التارٌخ  م
  1976 لسنة 108  1975 لسنة 79

جنٌه جنٌه 

32 2006 101.5 125 

33 2007 105 125 

34 2008 108.5 125 

35 2009 112 125 

36 2010 119 125 

37 2011 122.5 125 

38 2012 127.75 150 

39 2013 138.25 150 

40 2014 141.75 150 

41 2015 160 200 

42 2016 400 400 

43 2017 500 500 

44 2018 625 625 

45 2019 781.25 781.25 
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المرفمات 
 

 1مرفك رلم 
جدول التوزٌع على الورثة الشرعٌٌن 

 
أخوة والدة والد أولاد أرملة أرمل الحالة م 

وأخوات 
البالى 

 ×    1  إبن أو أكثر أحدهم على الألل ذكر  1

 ×    3/4  1/4إبن أو أكثر أحدهم على الألل ذكر وأرمل  2

 ×    7/8 1/8 إبن أو أكثر أحدهم على الألل ذكر وأرملة  3

 ×   2/12 7/12  3/12إبن أو أكثر اأحدهم على اللألل ذكر وأرمل ووالد  4

 ×   4/24 17/24 3/24 إبن أو أكثر أحدهم على الألل ذكر وأرملة ووالد  5

 ×  2/12  7/12  3/12إبن أو أكثر أحدهم على الألل ذكر وأرمل ووالدة  6

 ×  4/24  17/24 3/24 إبن أو أكثر أحدهم على الألل ذكر وأرملة ووالدة  7

 ×  2/12 2/12 5/12  3/12إبن أو أكثر أحدهم على الألل ذكر وأرمل ووالدٌن  8

 ×  4/24 4/24 13/24 3/24 إبن أو أاكثر أحدهم على الألل ذكر وأرملة ووالدٌن   9

 ×   1/6 5/6  إبن أو أكثر أحدهم على الألل ذكر ووالد  10

 ×  1/6  5/6  إبن أو أكثر أحدهم على الألل ذكر ووالدة  11

 ×  1/6 1/6 4/6  إبن أو أكثر أحدهم على الألل ذكر ووالدٌن  12

بنت فمط ولا ٌوجد أرمل او أرملة أو والدٌن أو أخوة  13
وأخوات 

  1/2    1/2 

 1/4    2/4  1/4بنت فمط وأرمل ولا ٌوجد والدٌن أو أخوة وأخوات  14

 9/24    12/24 3/24 بنت فمط وأرملة ولا ٌوجد والدٌن أو أخوة وأخوات  15

 ×   3/12 6/12  3/12بنت فمط وأرمل ووالد  16

 ×   3/8 4/8 1/8 بنت فمط وأرملة ووالد  17

 1/12  2/12  6/12  3/12بنت فمط وأرمل ووالدة ولا ٌوجد اخوة وأخوات   18

 1/12  2/12  6/12  3/12بنت فمط وارمل ووالد      و ٌوجد أخوة أو أخوات  19

 5/24  4/24  12/24 3/24 بنت فمط وأرملة ووالدة ولا ٌوجد أخوة أو أخوات  20

 5/24  4/24  12/24 3/24 بنت فمط وأرملة ووالدة وٌوجد أخوة أو أخوات  21

 ×  2/13 2/13 6/13  3/13بنت فمط وأرمل ووالد ووالدة  22

 ×  4/24 5/24 12/24 3/24 بنت فمط وأرملة ووالد ووالدة  23

 ×   1/2 1/2  بنت فمط ووالد  24

 2/6  1/6  3/6  بنت فمط ووالدة ولا ٌوجد أخوة أو أخوات  25

 2/6  1/6  3/6  بنت فمط ووالدة وأخوة أو أخوات  26

 ×  1/6 2/6 3/6  بنت فمط ووالد ووالدة   27

 3/12    6/12  3/12بنت فمط وأرمل واخوة واخوات  28

 3/8    4/8 1/8 بنت فمط وارملة وأخوة وأخوات  29

 1/2    1/2  بنت فمط وأخوة وأخوات  30

أكثر من بنت ولا ٌوجد أرمل أو أرملة أو والدٌن أو  31
أخوة وأخوات  

  2/3    1/3 

 1/12    8/12  3/12أكثر من بنت وأرمل ولا ٌوجد والدٌن أو أخوة وأخوات  32

أكثر من بنت وأرملة ولا ٌوجد والدٌن أو أخوة أو  33
أخوات 

 3/24 16/24    5/24 

 ×   2/13 8/13  3/13اكثر من بنت وأرمل ووالد  34

 ×   5/24 16/24 3/24 أكثر من بنت وأرملة ووالد  35

 ×  2/13  8/13  3/13أكثر من بنت وأرمل ووالدة  36

 1/24  4/24  16/24 3/24 أكثر من بنت وأرملة ووالدة ولا ٌوجد أخوة وأخوات  37

 1/24  4/24  16/24 3/24 أكثر من بنت وأرملة ووالدة وأخوة  38

 ×  2/15 2/15 8/15  3/15أكثر من بنت وأرمل ووالد ووالدة  39

 ×  4/27 4/27 16/27 3/27 أكثر من بنت وأرملة ووالد ووالدة  40

 ×   1/3 2/3  أكثر من بنت ووالد  41

 1/6  1/6  4/6  أكثر من بنت ووالدة ولا ٌوجد أخوة وأخوات  42

 1/6  1/6  4/6  أكثر من بنت ووالدة وأخوة وأخوات  43

 ×  1/6 1/6 4/6  أكثر من بنت ووالد ووالدة  44

 1/12    8/12  3/12أكثر من بنت وأرمل وأخوة وأخوات   45

 5/24    16/24 3/24 أكثر من بنت وأرملة وأخوة وأخوات  46

 1/3    2/3  أكثر من بنت وأخوة وأخوات  47

 1/2      1/2أرمل فمط ولا ٌوجد أولاد أو والدٌن أو أخوة وأخوات   48

 3/4     1/4 أرملة فمط ولا ٌوجد أولاد أو والدٌن أو أخوة وأخوات  49

 ×   1/2   1/2أرمل ووالد  50

 1/6  2/6    3/6أرمل ووالدة ولا ٌوجد أخوة وأخوات  51

 2/6  1/6    3/6أرمل ووالدة وأكثر من أخ وأخت  52

 1/6  2/6    3/6أرمل ووالدة وأخ أو أخت فمط  53

   1/6 2/6   3/6أرمل ووالد ووالدة ولا ٌوجد أخوة وأخوات  54

   1/6 2/6   3/6أرمل ووالد ووالدة وأخوة وأخوات  55

 1/2      1/2أرمل وأخوة وأخوات  56

 ×   3/4  1/4 أرملة ووالد  57

 5/12  4/12   3/12 أرملة ووالدة ولا ٌوجد وأخوة وأخوات  58
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أخوة والدة والد أولاد أرملة أرمل الحالة م 
وأخوات 

البالى 

 7/12  2/12   3/12 أرملة ووالدة وأخوة وأخوات  59

   3/12 6/12  3/12 أرملة ووالد ووالدة ولا ٌوجد وأخوة وأخوات  60

   2/12 7/12  3/12 أرملة ووالد ووالدة واكثر من أخ أو أخت   61

   3/12 6/12  3/12 أرملة ووالد ووالدة وأخ أو أخت فمط  62

 3/4     1/4 أرملة وأخوة وأخوات  63

 ×   1   والد فمط  64

   1/3 2/3   والد ووالدة ولا ٌوجد وأخوة وأخوات  65

   1/6 5/6   والد ووالدة وأخوة وأخوات  66

 2/3  1/3    والدة ولا ٌوجد وأخوة وأخوات  67

 5/6  1/6    والدة وأكثر من أخ وأخت  68

 2/3  1/3    والدة وأخ أو أخت فمط   69

 1      أخوة أحدهم على الألل ذكر   70

 1      أخت فمط  71

 1      أكثر من أخت  72

 1      لا أولاد ولا زوج أو والدٌن أو أخوة   73

  
: ملاحظات 

 ٌراعى فى تحدٌد أنصبة الأولاد والأخوة إذا كانوا جمٌعا –فى حالة وجود أكثر من مستحك - 1
. أن ٌوزع نصٌبهم بٌنهم بالتساوى  (ذكور أو إناث  )من ذات النوع 

ٌعنى أنه لا توجد تفرلة فٌما إذا كانت  (×  )جمٌع الحالات التى ٌكون فٌها حمل الأخوة به - 2
. الحالة بها أخوة وأخوات أو لا ٌوجد بها أخوة وأخوات 

بالنسبة للأولاد إذا ما وجد ذكور وإناث داخل الفئة فإن نصٌب الذكر ٌكون ضعؾ نصٌب - 3
. الأنثى 

 ٌتم تحدٌد الورثة الشرعٌٌن المستحمٌن له وأنصبتهم من خلال –فى حالة وجود بالى -  4
. شهادة إدارٌة على أن تتولى الإدارة المانونٌة بالجهة المختصة تحدٌد أنصبتهم 
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أمثلة تطبٌمٌة 
تحدٌد تعوٌض الدفعة الواحدة : أولا 

 
نمدم فٌما ٌلً بعض الأمثلة المتكاملة فى تحدٌد تعوٌض الدفعة الواحدة ، لٌس بهدؾ حصر كافة 

 :الصور والاحتمالات ولكن بؽرض التدرٌب على خطوات تحدٌد هذا التعوٌض
 

( : 1)مثال رلم 
بلػ سن الشٌخوخة المعامل به أثناء  (العاملٌن لدى الؽٌر)فٌما ٌلً بٌانات ملؾ مؤمن علٌه من الفئة أولا 

: الخدمة
 : 2020 / 1 / 1المدة من : أولا 

.  سنوات3: مدة الاشتران 
.  جنٌه6000: متوسط أجر الاشتران الشهرى خلال كامل مدة الاشتران الفعلى 

 : 2019 / 12 / 31المدة حتً : ثانٌا 
.  سنة2: مدة الاشتران فً الأجرٌن الأساسى والمتؽٌر 

.   جنٌه1500: متوسط الأجر الشهري الأساسى خلال السنتٌن الأخٌرتٌن 
.   جنٌه3000: متوسط الأجر الشهري المتؽٌر خلال كامل مدة الاشتران الفعلى 

: معلومات افتراضٌة: ثالثا 
 : حتى تارٌخ الاستحماق2020 / 1 / 1المتوسط السنوى لمعدل التضخم خلال كامل مدة الاشتران من 

 4 .% 
 

: فٌما ٌلً خطوات تحدٌد لٌمة تعوٌض الدفعة الواحدة المستحك: رابعا 
: تحدٌد أجر التسوٌة – 1

 : 2020 / 1 / 1المدة من -      أ 
:         متوسط أجر الاشتران 

.  جنٌها6720= متوسط معدل التضخم % 4×  سنوات 3 × 6000 + 6000        
 : 2019 / 12 / 31المدة حتً : ثانٌا - ب     

 : متوسط الأجر الأساسً  (1)
. جنٌها1680= متوسط معدل التضخم % 4×  سنوات 3 × 1500 + 1500   

 . جنٌها3180 % = 3×  سنة 2 × 3000 + 3000= متوسط الأجر المتؽٌر  (2)
  جنٌه3561.6 = (متوسط معدل التضخم% 4×  سنوات 3 ) جنٌه 381.6وٌضاؾ  

: حساب تعوٌض الدفعة الواحدة  – 2

ملاحظات  رلم  الخطوة

التعوٌض المستحك عن مدة الاشتران وفما  شهر 36 = 12×  سنوات 3مدة الاشتران 
لمانون التؤمٌنات الاجتماعٌة والمعاشات 

 =  2019 لسنة  148الصادر بالمانون رلم 
 36288 % = 15×  شهر 36  × 6720

 .جنٌها

أولا 

 شهر  24 = 12 × ة سن2مدة الاشتران 
 
 
 
 
 

 

التعوٌض عن مدة الاشتران السابمة على 
تارٌخ العمل بمانون التؤمٌنات الاجتماعٌة 

 لسنة   148والمعاشات الصادر بالمانون رلم 
:  وتشمل 2019

لانون التؤمٌن الاجتماعً الصادر بالمانون )
( 1975 لسنة 79رلم   

=الأجر الأساسً   
1680.0 × 24 × 15 = % 06068.00 

 جنٌه
=الأجر المتؽٌر  

3561.6 × 24 × 15 = % 12821.76 

ثانٌا 
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ملاحظات  رلم  الخطوة

 جنٌه
   جنٌه18869.76=                  

ٌربط التعوٌض بمجموع التعوٌضات المستحمة  
وفما للخطوتٌن أولا وثانٌا  

36288,00 +18869.76 =55157.76 
جنٌه                       

ثالثا 

من المانون  (151)مادة 
ٌهمل كسر الجنٌه عند حساب الحموق التؤمٌنٌة 

، وفى إجمالى المبالػ التً ٌلتزم صاحب العمل 
 .بؤدائها

رابعا  جنٌها 55157= لٌمة التعوٌض 

 
( : 2)مثال رلم 

كانت للاستمالة ، وبلػ سن الشٌخوخة بعد سنتٌن   (1)بفرض أن انتهاء خدمة المؤمن علٌه بالمثال رلم 
:  شهر من تارٌخ انتهاء الخدمة11و 

حتى الخطوة ثالثا ،  (1)تنفذ خطوات تحدٌد لٌمة تعوٌض الدفعة الواحدة المستحك وفما لما سبك بالمثال 
: وٌضاؾ الٌها 

 

ملاحظات الخطوة رلم 

: ٌزاد مبلػ التعوٌض كما ٌلىرابعا  
55157.76 × 5 × % 2 = 5515.77 

جنٌه  

ٌحسب بنسبة تساوى  بمبلػ ٌزاد مبلػ التعوٌض ٌزاد مبل
متوسط العائد على إصدارات الخزانة العامة 

نهاٌة من الأذون والسندات خلال المدة من 
وحتى نهاٌة الشهر السابك على ،  الاشتران

تارٌخ تحمك والعة استحماق صرؾ مبلػ 
. التعوٌض

  %5بفرض أنه 

: اجمالى مبلػ التعوٌض خامسا 
55157.76 + 5515.77 = 60673.53 

جنٌه 

 

من المانون  (151)مادة ٌهمل كسر الجنٌه سادسا 
ٌهمل كسر الجنٌه عند حساب الحموق التؤمٌنٌة ، 

وفى إجمالى المبالػ التً ٌلتزم صاحب العمل 
 .بؤدائها

 
 

تعوٌض الدفعة الواحدة ملخص حالات استحماق 
 وكٌفٌة حسابه 

 
نموذج الحساب  رلم  حالات الاستحماق

مؽادرة الأجنبى للبلاد نهائٌا أو اشتؽاله فى الخارج بصفة دائمة أو التحاله  1المثال رلم 
 .بالبعثة الدبلوماسٌة فى سفارة أو لنصلٌة دولته

01 

 02 .هجرة المإمن علٌه 1المثال رلم 

الحكم نهائٌا على المإمن علٌه بالسجن بمدر المدة البالٌة لبلوؼه سن  1المثال رلم 
 .الشٌخوخة

03 

إذا نشؤ لدى المإمن علٌه خلال مدة سجنه عجز جزئى مستدٌم ٌمنعه من  1المثال رلم 
 .مزاولة العمل

04 

 05 .انتظام المإمن علٌه فى سلن الرهبنة 1المثال رلم 
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 06 .عجز المإمن علٌه عجزا كاملا 2المثال رلم 

 07 .وفاة المإمن علٌه 2المثال رلم 

 08 .بلوغ المإمن علٌه سن الشٌخوخة 2المثال رلم 

 
 

توزٌع تعوٌض الدفعة الواحدة : ثانٌا
فً حالة إستحماله للوفاة 

 
تمر عملٌة توزٌع تعوٌض الدفعة الواحدة فى حالة استحماله للوفاة علً أساس بٌانات المستحمٌن 

: فً تارٌخ وفاة المإمن علٌه بعدة خطوات وذلن على الترتٌب التالى 
. مراجعة شروط الاستحماق لكل من وردت أسماإهم بطلب الصرؾ - 1
. تحدٌد رلم الحالة المناسب من جدول التوزٌع - 2
. توزٌع تعوٌض الدفعة الواحدة على فئات المستحمٌن - 3
. توزٌع نصٌب كل فئة على المستحمٌن بهذه الفئة بالتساوى - 4
ى إذا لم ٌوجد من تتوافر فٌه شروط إستحماق المعاش ٌتم توزٌع تعوٌض الدفعة الواحدة عل- 5

. الورثة الشرعٌٌن 
: وفٌما ٌلً بعض الأمثلة للإٌضاح 

 
: مراجعة شرط الإستحماق لكل من وردت اسماؤهم بطلب الصرؾ : أولا 

( 1)مثال رلم 
توفً مإمن علٌه وتمدم المستحمون عنه بطلب الصرؾ متضمنا البٌانات الموضحة بالجدول 

، حٌث تم تحدٌد  الآتً ولد تم مراجعة شروط استحماق كل من وردت أسماإهم بطلب الصرؾ
وفما لما هو موضح لرٌن من تتوافر فٌهم شروط الاستحماق ومن لا تتوافر فٌهم هذه الشروط 

 :  ىكل منهم كما ٌل

  الاستحـماق البٌان صلة م

  المرابة 
ٌستح

 ق
لا 

 ٌستحك
 ملاحـظا ت

 أرملة 1
ٌتوافر فٌها الشرط الوحٌد 

 (الزواج موثك)
 لتوافر شرط الاستحماق الوحٌد  نعم

 لعدم توافر شرط الاستحماق الوحٌد نعم  الزواج ؼٌر موثك أرملة 2

 ابن 3
 18سنه فً تارٌخ الوفاة 

 سنة وملتحك بعمل
  نعم

 سنة وبمراعاة أن الدخل من 21حٌث لم ٌبلػ 
 العمل لا ٌحول بٌنه وبٌن الاستحماق

 ابن 4
 25سنه فً تارٌخ الوفاة 

سنة وطالب بدبلوم تجاري 
 ومتفرغ للدراسة

  نعم

 لتوافر شروط الاستثناء الخاصة بالطالب 
 سنة ، متفرغ للدراسة ، بمرحلة 26الل من)

تعلٌمٌة لا تجاوز مرحلة اللٌسانس أو 
 (البكالورٌوس

 ابن 5
 25سنه فً تارٌخ الوفاة 

سنة وحاصل علً دبلوم 
 تجارة ولم ٌعمل

 نعم 
 سنة حٌث أن مإهله متوسط 24لتجاوزه 

 وذلن رؼم انه لم ٌعمل

 ابن 6
 25سنه فً تارٌخ الوفاة 

سنة وحاصل علً 
 بكالورٌوس تجارة ولم ٌعمل

  نعم
حٌث أنه حاصل علً بكالورٌوس ولم ٌبلػ 

  سنة ولم ٌعمل26
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  الاستحـماق البٌان صلة م

  المرابة 
ٌستح

 ق
لا 

 ٌستحك
 ملاحـظا ت

 لكونها متزوجة نعم  متزوجة بنت 7

 لكونها ؼٌر متزوجة  نعم (لم ٌعمد لرانها)آنسة  بنت 8

  نعم مطلمة وتعمل بنت 9
لكونها ؼٌر متزوجة وبمراعاة أن الدخل من 
عمل لا ٌحول بٌنها وبٌن استحماق المعاش 

 عن والدها

10 
 

 بنت
مترملة ولها معاش عن 

 زوجها
  نعم

لكونها ؼٌر متزوجة وبمراعاة أن تطبٌك 
حدود الجمع بٌن المعاشات سٌتم مراعاته فً 
خطوة لاحمة بعد تحدٌد نصٌبها فً المعاش 

 عن والدها

  نعم له معاش عن نفسه والد 11

حٌث لا توجد شروط محددة لاستحماق الوالد 
وبمراعاة أن تطبٌك حدود الجمع بٌن 

المعاشات سٌتم فً خطوة لاحمة بعد تحدٌد 
 نصٌبه فً المعاش عن ابنه

 والدة 12
متزوجة من ؼٌر والد 

المإمن علٌه ولها دخل من 
 عمل

  نعم
حٌث لا توجد شروط محددة لاستحمالها وأن 

الدخل من عمل لا ٌحول بٌنها وبٌن 
 استحمالها فً المعاش

 
13 

 وذلن لوجود أولاد مستحمٌن فً المعاش نعم  عاجز عن الكسب أخ

 أخت 14
مترملة ولا تستحك معاش 

 عن زوجها
 وذلن لوجود أولاد مستحمٌن فً المعاش نعم 

 
وعلً ذلن فإنه ٌكون لد ترتب علً تطبٌك شروط استحماق كل من وردت أسماإهم بطلب 

 مستفٌدٌن  وعدم توافر 9توافر شروط الاستحماق فً عدد -  مستفٌد 14الصرؾ وعددهم 
.  مستفٌدٌن 5شروط الاستحماق بالنسبة للبالً منهم وعددهم 

 
: تحدٌد رلم الحالة المناسب من جدول التوزٌع : ثانٌا 

( 1)مثال رلم 
 ترتب على تطبٌك شروط استحماق كل من وردت اسماإهم –من أولا  (1)فى المثال رلم 

: بطلب الصرؾ استحماق الفئات الاتٌة 
 

ملاحظات عدد المستحمٌن الفئة 

ا ارملة  1الارامل 

 بنات 3+  ابناء 3 6الاولاد 

 والدة 1+  والد 1 2الوالدٌن 

 9  

 
(  5)وعلى ذلن فان رلم الحالة المناسب من الجدول فى هذا المثال هى الحالة رلم 

: ملاحظة هامة 
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فى تحدٌد رلم الحالة المناسب من جدول التوزٌع فى تارٌخ وفاة المإمن علٌه أو صاحب المعاش 
 وعند انفصاله حٌا ٌتم صرؾ نصٌبه ،ٌإخذ الحمل المستكن فى الاعتبار حٌث ٌحدد له نصٌب 

– الجد الصحٌح  ) ى الشرعى منهما ٌتم الصرؾ للولىللولً الطبٌعً أو الوالدة فإذا لم ٌوجد أ
.  الصادر بشؤنه  لرار وصاٌة ىفإذا لم ٌوجد ٌتم الصرؾ للوص (والد الأب 

 اما إذا انفصل مٌتا فإن رلم الحالة السابك تحدٌده ٌعاد النظر فٌه أٌضا فى ضوء بالى فئات 
 (حٌث لد ٌترتب على انفصاله مٌتا توافر شروط الاعالة للاخوة والاخوات  )المستحمٌن بالحالة 

( 2)مثال رلم 
توفى مإمن علٌه عن أرملة لدٌها حمل مستكن وأخ متوافر فٌه جمٌع شروط الاستحماق عدا 

والذى ٌعتبر من  )الشرط الخاص بعدم استحماق أى من اولاد المإمن علٌه أو صاحب المعاش 
 . (لبٌل ذلن وجود حمل مستكن 

فى هذه الحالة 
ٌرجؤ تحدٌد المولؾ النهائى لاستحماق الأخ من عدمه بصفة مإلتة لحٌن انفصال الحمل المستكن 

وعلى ذلن فإنه ٌتم توزٌع التعوٌض بٌن الارملة والحمل المستكن فى تارٌخ وفاة المإمن علٌه 
  (ارملة وولد واحد  ) 1وبذلن ٌكون رلم الحالة من الجدول هى الحالة رلم 

فإذا ما انفصل الحمل حٌا فإن الاخ بذلن لا ٌكون مستحما فى التعوٌض لوجود إبن مستحك 
 (أرملة وإبن  ) 1وٌظل رلم الحالة من الجدول هو الحالة رلم 

أما إذا انفصل الحمل مٌتا فإن الاخ ٌكون بذلن لد توافرت بشؤنه شروط استحماق التعوٌض 
 (  (التعوٌض  )عدم وجود أولاد استحموا فً المعاش  )لتوافر الشرط الأول من شروط الإعالة 

  :وذلن بمراعاة ان شرطى الإعالة الأخٌرٌن ، 
ٌعادل - باستثناء المعاش المستحك عن شهٌد - ألا ٌكون للأخ أو الأخت دخل من أى مصدر  -1

 .لٌمة استحماله فى المعاش أو ٌزٌد علٌه ، ولا تعتبر المساعدة الضمانٌة من لبٌل الدخل
ألا ٌكون للأخ أو الأخت والد أو ابن أو بنت متوسط دخولهم جمٌعا من أى مصدر ٌعادل  -2

لٌمة معاش الأخ أو الأخت المدعى بإعالته للأخ أو الأخت ، أو ٌزٌد علٌه ، ولا ٌعتبر من 
 .هذا الدخل المعاش المستحك عن الؽٌر 

 ، وٌصبح رلم الحالة من الجدول هى لا محل لتطبٌمهما فى حالة توزٌع تعوٌض الدفعة الواحدة
 (أرملة وأخ  ) 3الحالة 

 
( 3)مثال رلم 

توفى مإمن علٌه عن أرملة لدٌها حمل مستكن ووالد 
فى هذه الحالة 

 (أرملة وولد ووالد  ) 5ٌكون رلم الحالة من جدول التوزٌع فى تارٌخ الوفاة هى الحالة رلم 
فإذا ما انفصل الحمل حٌا ٌظل رلم الحالة كما هو دون تؽٌٌر 

  (أرملة ووالد  ) 2أما إذا انفصل الحمل مٌتا ٌصبح رلم الحالة من الجدول هى الحاله رلم 
 

: توزٌع تعوٌض الدفعة الواحدة على فئات المستحمٌن : ثالثا
( 1)مثال رلم 

 ( 5الحالة رلم ) من ثانٌا إنتهٌنا إلى أن رلم الحالة المناسب هو  (1)فى المثال رلم 
:   وعلى ذلن فإنه ٌكون توزٌع تعوٌض الدفعة الواحدة بٌن فئات المستحمٌن كما ٌلى 

 

النسبة من المعاش الفئة 

 1/3الأرامل 

 1/2الأولاد 
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 1/6الوالدٌن 

 
 جنٌه ، فإن نصٌب كل فئة من هذا التعوٌض 6000وبفرض أن تعوٌض الدفعة الواحدة ممداره 

: ٌكون كما ٌلى 
 
 

 (جنٌه)النصٌب المستحك الفئة 

 2000الارامل 

 3000الاولاد 

 1000الوالدٌن 

 6000الاجمالى 

 
(  2)مثال رلم 

بفرض أن المستحمٌن من فئة الأولاد كان إبن واحد فمط ٌكون نصٌب الإبن  (1)فى المثال رلم 
حٌث ٌستحك لفئة الأبناء فى  ( جنٌه  3000 )فى هذه الحالة كما هو فى المثال المشار إلٌه 

  (واحد أو أكثر  ) التعوٌض بصرؾ النظر عن عددهم 1/2من الجدول  (5)الحالة رلم 
 

( 3)مثال رلم 
 جنٌه وكان المستحمون عنه 2000توفى مإمن علٌه وٌستحك عنه تعوٌض دفعة واحدة ممداره 

أرملة فمط  
فى هذه الحالة ٌصرؾ التعوٌض بالكامل للارملة  

 
( 4)مثال رلم 

بفرض أن المستحمٌن عن المإمن علٌه فى المثال السابك كانوا والدٌن فمط فى هذه الحالة 
 جنٌه  1000ٌصرؾ لهما التعوٌض بالكامل وٌمسم بٌنهما بالتساوى لكل منهما 

 
( 5)مثال رلم 

 جنٌه وكان المستحمون عنه 3000توفى مإمن علٌه واستحك عنه تعوٌض دفعة واحدة ممداره 
 –حالة الوالدٌن مع الأخوة والأخوات  : 7 من جدول 12الحالة رلم ) والدٌن وأخ وأخت

 (1/3 و 2/3 ٌوزع التعوٌض بالكامل بالنسبة والتناسب – 1/4 و 1/2الأنصبة 
: فى هذه الحالة ٌوزع تعوٌض الدفعة الواحدة كما ٌلى 

 جنٌه 2000 = 2/3 × 3000=  التعوٌض 2/3الوالدٌن 
 جنٌه  1000 ٌستحك لكل منهما –حٌث ٌستحك هذا النصٌب مناصفة لكل من الوالد والوالدة 

 جنٌه 1000 = 1/3 × 3000=  التعوٌض 1/3الأخوة والأخوات 
 جنٌه 500 ٌستحك كل منهما ،حٌث ٌستحك هذا النصٌب مناصفة لكل من الأخ والأخت 

 
: توزٌع نصٌب كل فئة على المستحمٌن بهذه الفئة بالتساوى : رابعا

( 1)مثال رلم 
من ثالثا توصلنا إلى أن فئات  (1)من ثانٌا والذى تم استكماله فى المثال رلم  (1)فى المثال رلم 

: المستحمٌن وأعداد المستحمٌن بكل فئة ونصٌب كل فئة من التعوٌض كما ٌلى 
 

ملاحظات عدد النصٌب المستحك الفئة 
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المستحمٌن من التعوٌض 

  جنٌه  
إناث  1 2000الأرامل 

إناث 3 ذكور ،  3 6 3000الأولاد 

 أنثى 1 ذكر ، 1 2 1000الوالدٌن 

 
:  وٌتم توزٌع نصٌب كل فئة بٌن المستحمٌن بها بالتساوى كما ٌلى 

 1000 = 1 ÷ 2000=                  نصٌب الارملة 
 500 = 6 ÷ 3000= نصٌب كل إبن وإبنة            
 500 = 2 ÷ 1000= نصٌب كل من الوالد والوالدة   

 
إذا لم ٌوجد من تتوافر فٌه شروط إستحماق المعاش ٌتم توزٌع تعوٌض الدفعة : خامسا

: الواحدة علً الورثة الشرعٌٌن 
( 1)مثال رلم 

 جنٌه ولم تتوافر شروط 1200توفى مإمن علٌه واستحك عنه تعوٌض دفعة واحدة ممداره 
استحماق المعاش فى كل من الأرملة والإبن والإبنة  

:  من الجدول كما ٌلى 3ٌتم توزٌع التعوٌض بٌنهم باعتبارهم ورثه شرعٌٌن وفما للحالة رلم 
 جنٌها  0150 = 1/8 × 1200 = 1/8الأرملة 
 جنٌها  1050 = 7/8 × 1200 = 7/8الأولاد 

ٌتم توزٌع نصٌب الأولاد للذكر ضعؾ الأنثى  
وحٌث ٌوجد بالحالة ابن وإبنة 

 جنٌه 700 = 2/3 × 1050=     نصٌب الأولاد 2/3فٌكون نصٌب الإبن 
 جنٌها  350 = 1/3 × 1050=  نصٌب الأولاد   1/3وٌكون نصٌب الإبنة 

: وٌكون التوزٌع النهائى للحالة كما ٌلى 
  جنٌه 

 150الأرملة           
 700الإبن             
 350الإبنة             
    1200الإجمالى         

  ===                  
( 2)مثال رلم 

فرض جدلى لأن الوالدٌن  )بفرض أنه فى المثال السابك كان ٌوجد مع الأرملة والأولاد والدٌن 
 (لٌس لهم شروط استحماق خاصة 

:  من الجدول كما ٌلى 9ٌتم توزٌع التعوٌض بٌنهم وففا للحالة رلم 
 جنٌها   150   = 3/24 × 1200  = 3/24الأرملة 
 جنٌه  200   = 4/24 × 1200  = 4/24الوالد   
 جنٌه 200   = 4/24 × 1200  = 4/24الوالدة  
 جنٌها 650 = 13/24 × 1200= 13/24الأولاد 

 جنٌه 433.4 = 2/3  ×650=  نصٌب الأولاد 2/3وٌكون نصٌب الإبن 
 جنٌه 216.6  = 1/3 × 650=  نصٌب الاولاد 1/3وٌكون نصبب الابنة 

: وٌكون التوزٌع النهائى للحالة كما ٌلى 
جنٌه    
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 150.00الأرملة 
 433.40الإبن 
 216.60الإبنة 
 200.00الوالد 

 200.00الوالدة 
 1200.00الإجمالى 

 
( 3)مثال رلم 

 جنٌه ولم تتوافر شروط 2600توفٌت مإمن علٌها واستحك عنها تعوٌض دفعة واحدة ممداره 
فرض جدلى لان الوالدٌن لٌس لهم شروط  )استحماق المعاش فى كل من الارمل وبنت ووالدٌن 

 (استحماق خاصة 
:  من الجدول كما ٌلى 22ٌتم توزٌع التعوٌض بٌنهم وفما للحالة رلم 

   جنٌه 600 = 3/13 × 260=  3/13الأرمل 
 جنٌه 1200 = 6/13 × 260=  6/13الإبنة   
   جنٌه 400 = 2/13 × 260=  2/13الوالد   
   جنٌه  400=  2/13 × 260=  2/13الوالدة  

 جنٌه 2600= وٌكون جملة التوزٌع النهائى للحالة  
 ====                                      

( 4)مثال رلم 
بفرض أنه فى المثال السابك كانت توجد أكثر من بنت مستحمة  

:  من الجدول كما ٌلى 39ٌتم توزٌع التعوٌض بٌنهم وفما للحالة رلم 
   جنٌها 520.0 = 3/15 × 2600=  3/15الأرمل 
 جنٌه ٌوزع بٌنهن بالتساوى 1386.7 = 8/15 × 2600=  8/15البنات  
   جنٌه 346.7 = 2/15 × 2600=  2/15الوالد   
   جنٌه  346.6=  2/15 × 2600=  2/15الوالدة  

 جنٌها 2600.0= وٌكون جملة التوزٌع النهائى للحالة    
 ====                                      

( 5)مثال رلم 
 جنٌه ولم تتوافر شروط 2100توفٌت مإمن علٌها واستحك عنها تعوٌض دفعة واحدة ممداره 

فرض جدلى  )استحماق المعاش فى كل من الأرمل والوالد والوالدة ولا ٌوجد أخوة وأخوات 
ٌتم توزٌع التعوٌض بٌنهم وفما للحالة  (حٌث أن الوالد والوالدة لٌس لهم شروط استحماق خاصة 

:  من الجدول كما ٌلى 54رلم 
 جنٌها 1050 = 3/6 × 2100=  3/6الأرمل 
   جنٌه 700 = 2/6 × 2100=  2/6الوالد   
   جنٌها 350 = 1/6 × 2100=  1/6الوالدة  

   جنٌها  2100= وٌكون جملة التوزٌع النهائى للحالة  
 ===                                   

( 6)مثال رلم 
بفرض ان فى المثال السابك كان ٌوجد اخوة وأخوات  

:  من الجدول كما ٌلى 55ٌتم توزٌع التعوٌض بٌنهم وفما للحالة رلم 
 جنٌها 1050 = 3/6 × 2100=  3/6الأرمل 
   جنٌه 700 = 2/6 × 2100=  2/6الوالد   
   جنٌها 350 = 1/6 × 2100=  1/6الوالدة  
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 جنٌه  2100= وٌكون جملة التوزٌع النهائى للحالة  
 ===                                   

( 7)مثال رلم 
 جنٌه ولم تتوافر شروط 2700توفٌت مإمن علٌها واستحك عنها تعوٌض دفعة واحدة ممداره 

 (فرض جدلى حٌث أن الوالدٌن لٌس لهم شروط استحماق خاصة )استحماق المعاش فى الوالدٌن 
 من الجدول كما 65مع عدم وجود أخوة وأخوات ٌتم توزٌع التعوٌض بٌنهم وفما للحالة رلم 

: ٌلى
 جنٌه 1800 = 2/3 × 2700=  2/3الوالد   
   جنٌه 900 = 1/3 × 2700=  1/3الوالدة  

 جنٌه  2700= وٌكون جملة التوزٌع النهائى للحالة  
 ===                                   

( 8)مثال رلم 
بفرض أن فى المثال السابك كان ٌوجد فمط أخوة وأخوات مع والد ووالدة 

:  من الجدول كما ٌلى 66ٌتم توزٌع التعوٌض بٌنهم وفما للحالة رلم 
 جنٌها 2250 = 5/6 × 2700=  5/6الوالد  
   جنٌها 450 = 1/6 × 2700=  1/6الوالدة 

 جنٌه  2700= وٌكون جملة التوزٌع النهائى للحالة  
 ===                                   

( 9)مثال رلم 
بفرض أن الوالد فى المثال السابك كان لد توفى لبل صرؾ نصٌبه فى تعوٌض الدفعة الواحدة 

 أبناء وبنت ٌتم توزٌع نصٌبه فى التعوٌض بٌنهم 3و  (الوالدة  )وكان المستحمون عنه الأرملة 
:  من الجدول كما ٌلى 3وفما للحالة رلم 

 جنٌه 281.25 = 1/8 × 2250=  1/8الأرملة 
 جنٌه 1968.75 = 7/8 × 2250=  7/8الأولاد  

 أبناء وبنت وحٌث للذكر ضعؾ الانثى  3ونظرا لوجود 
= إذا ٌكون عدد الأجزاء بالنسبة للاولاد 

     3 ×2 =  6  
     1 × 1 = 1 

                  7 
 جنٌه 562.50 = 2/7 × 1968.75= وٌكون نصٌب الابن الواحد 
 جنٌه 281.25 = 1/7 × 1968.75= وٌكون نصٌب الابنة         

: وٌكون التوزٌع النهائى لنصٌب الوالد فى التعوٌض عن المإمن علٌه كما ٌلى 
 281.25                    (والدة المإمن علٌه  )نصٌب الأرملة 
 1687.50  (أخوة المإمن علٌه  ) 56.25 × 3نصٌب الأبناء 
 281.25 (أخت المإمن علٌه  )نصٌب البنت 

 2250.00جملة تعوٌض الدفعة الواحدة المستحك للوالد 
  =====

ومن المهم أن نشٌر إلى أن جملة ما تستحمه الوالدة من تعوٌض الدفعة الواحدة  فى هذه الحالة 
: ٌكون كما ٌلى 

 450.00 ( 8من المثال رلم  )المستحك لها بصفتها والدة المإمن علٌه 
 281.25المستحك لها بصفتها أرملة الوالد  

 731.25الإجمالى 
  =====
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( 10)مثال رلم 
 جنٌه ولم تتوافر شروط 2400توفى مإمن علٌه واستحك عنه تعوٌض دفعة واحدة ممداره 

فرض جدلى حٌث أن الوالد  )ووالد  (لدٌها حمل مستكن  )استحماق المعاش فى كل من الأرملة 
 (لٌس له شروط استحماق خاصة 

 من 5وفما للحالة رلم  (بمراعاة افتراض أن الحمل المستكن ذكر  )ٌتم توزٌع التعوٌض بٌنهم 
 :الجدول كما ٌلى 

 
 300.00   = 3/24 × 2400=  3/24الأرملة 

 1700.00 = 17/24 × 2400=  17/24الحمل المستكن بافتراض أنه ذكر 
 400.00     = 4/2 × 2400=                                        4/24الوالد 

 2400.00                          =  جملة التوزٌع لتعوٌض الدفعة الواحدة 
  =====                       

: وٌمكن أن نفترض فى هذه الحالة الفروض الاتٌة 
  ذكر واحد– بفرض أن الحمل المستكن انفصل حٌا – 1

فى هذه الحالة ٌظل التوزٌع كما هو ٌستحك الإبن الذكر نصٌبه المحدد له باعتباره حمل 
 جنٌه  1700.00مستكن وهو                               

 
.  ذكرٌن – بفرض أن الحمل المستكن انفصل حٌا – 2 

فى هذه الحالة ٌظل التوزٌع كما هو وٌستحك كل من الإبنٌن نصؾ النصٌب المحدد 
 أى ٌستحك كل منهما  –للحمل المستكن 

 جنٌها 850.00                                             = 2 ÷ 1700
  ====                                                           

 ذكر وانثى  – بفرض أن الحمل المستكن انفصل حٌا – 3
: فى هذه الحالة ٌظل التوزٌع كما هو وٌستحك الذكر ضعؾ الأنثى كما ٌلى 

 النصٌب المحدد للحمل المستكن 2/3الإبن الذكر ٌستحك 
 =1700 × 2/3 =  1133.34  

 

 النصٌب المستحك للحمل المستكن   1/3وتستحك الإبنة 
 = 1700 × 1/3 = 566.66 

 

 =                      1700.00 
 

 

 أنثى واحدة – بفرض ان الحمل المستكن انفصل حٌا – 4
:  من الجدول كما ٌلى 17فى هذه الحالة بعاد التوزٌع وفما للحالة رلم 

   جنٌه 300.00=  1/8 × 2400 = 1/8الأرملة 
 وهو ذات النصٌب المستحك لها فى التوزٌع المبدئى 

 جنٌه 1200.00=  4/8 × 2400 = 4/8الإبنة   
   جنٌه 900.00=  3/8 × 2400 = 3/8الوالد   

   جنٌه 400.00= وهو ٌزٌد على النصٌب المستحك له فى التوزٌع المبدئى وممداره 
   جنٌه 500.00=  400 – 900= إذا ٌستحك له الفرق بٌنهما 

 
.  أنثتٌن – بفرض ان الحمل المستكن انفصل حٌا – 5 

:  من الجدول كما ٌلى 35فى هذه الحالة ٌعاد التوزٌع وفما للحالة رلم 
  جنٌه 300.00=  3/24 × 2400 = 3/24الأرملة  

 وهو ذات النصٌب المستحك لها فى التوزبع المبدئى  



 2026 فبراٌر التأمٌنات الاجتماعٌة                                                                    ىمذكرات ؾ
  بعد المائةلتاسعة   المذكرة ا

 

 لٌلى محمد الوزٌرى– محمد حامد الصٌاد  فى تأمٌن الشٌخوخة  والعجز والوفاة                             تعوٌض الدفعة الواحدة
                                                                                            فً لانون التامٌنات الاجتماعٌة والمعاشات                         

   w: www.elsayyad.net                   29/29                                2019 لسنة 148الصادر بالمانون رلم 

 جنٌه 1600.00=  16/24 × 2400 = 16/24البنتٌن 
 حٌث ٌتم توزٌع نصٌبهن   )تستحك لكل منهما النصؾ 

  جنٌه 800.00=   2 ÷ 1600وبالتالى تستحك كل بنت  (بالتساوى 
  جنٌه 500.00=  5/24 × 2400 = 5/24وٌستحك الوالد 

 =====    
 
 

  جنٌه 400,00= وهو ٌزٌد على النصٌب المستحك له فى التوزٌع المبدئى وممداره   
  جنٌه 100.00=   400 – 500إذا ٌستحك له الفرق بٌنهما 

  ====  =
.  بفرض ان الحمل المستكن انفصل مٌتا – 6

:  من الجدول كما ٌلى 57فى هذه الحالة ٌعاد التوزٌع وفما للحالة رلم 
   جنٌه 600.00=  1/4 ×2400=  1/4الأرملة 

   جنٌه 300.00= وهو ٌزٌد على النصٌب المستحك لها فى التوزٌع المبدئى وممداره 
   جنٌه 300.00=   300 – 600= لذا ٌستحك لها الفرق بٌنهما 

 جنٌه 1800.00=   3/4 × 2400=   3/4الوالد 
   جنٌه 400.00= وهو ٌزٌد على النصٌب المستحك له فى التوزٌع المبدئى وممداره 

 جنٌه 1400.00= 400 – 1800= إذا ٌستحك له الفرق بٌنهما 
 

: ولد ٌكون من المفٌد فى نهاٌة هذا المثال ان نلخص نتائج التوزٌع فى هذا المثال كما ٌلى 
 

حمل أرملة التوزٌع 
مستكن 

الإجمالى الوالد  2بنت  1بنت  2إبن  1إبن 

 جنٌه جنٌه جنٌه جنٌه جنٌه جنٌه جنٌه جنٌه 

 2400 0400     1700 300المبدئً 

 2400 0400    1700.00  300 1الاحتمال رلم 

 2400 0400   850.00 0850.00  300 2الاحتمال رلم 

 2400 0400  0566.66  1133.34  300 3الاحتمال رلم 

 2400 0900  1200.00    300 4الاحتمال رلم 

 2400 0500 800 0800.00    300 5الاحتمال رلم 

 2400 1800      600 6الاحتمال رلم 

 


