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أ٠ءا هد٠س

ن٠لاغا بغ٠الغه ذ٠٠٠اله ء ب سا ه ى٠ا

سادو )٢؛وممر ٢ بناوبخ ا ٠٢ ٢ ٠٤٢ ٦ 

د و م لا ؤا لآالمفودة زبادة ٠ت سا  ٢٠٢٢ ٤ ا ن٠ امغبارا ا

ئ الفأسفات هذؤف هني )٢٥( المادة فهلا ا س آ ي سهلا المعاىت٠ ا لأ ىدد  ٠رت |ل
ق سلا ٢. ١٩ ٠س ١٤٨ و لن با سا دي ٢. ٠ف ٢٥ ٠وق د الا ض ٠٢

د ٠ا ء ز ة ا المعاشات ث ق ح ى ٣ ٠ في س ه و وني ا ي م ٠ك ا عا ر ا ت ع ن ا و اؤل ع ي و  ي

ة ب ل الا س ن تق خ هعدل ع ض ت د لا وبما ا٠ا زي ى ي د ولا ). -/ ١ ٥( عل زي  في ياذن الر قبعة ت

ى المعاش ن عل ع ة الزبادة ن ب و د إلى س ح ل ى ا ع لأف ر ا ج ن لأ را ت لاث ي ا ر ج ل  ٣ . قي ا

ن سوم ل بو م. ك ى عا ل أنى عل م ح ق يت ن صدو ي أ ت ل ي ا ر الاجتماع فا ك ب ا د. ! ما ن  با

ن (د) ا م د ن ه و قا ل ة ا دة س زيا ر ال ء ع ز ي المعاش ح ن ل د ا ر ه. س ز ل م ح ت ن  إ

ة خزان ي العامية ال دة. نجمة لباق ة وتعفر الريا ل زبا ل ا ا ن ر د الععاش ن٠ء ح ب ع ا  ح

التالهة. الزيادة

س ايريادة تقرير إ٠و.يت و ف ها ا ي  من ققرير على ءا٠ب الناذة هده من الأولى الفقرن في ت

ء ة٠يح خرا ي ة دواسة بمتججة ا ب د على عرضه ييم اكعاشات ديادة ن ج  للموافقة الادارة ن

ر د س و ه- ا عي ر الريادة ب را عر الورير عرض على ساء. الحعهوربة وليس من ت خت م  ان
ر المالية وزي. فير بالتميق التأمينات ي ئ ر الهبئة. و

ى ل آلا عئ د المعاش قيمة ش ع دة ب ن الزيا د ع ح ئ ى ا دن لأ ر ا مثا ل ها ي ل  بالفقرة !

ة ر خي لأ ن ا مادة م خ في )٣ ٤( .ل ري ة. تقرير نا د زيا ل ي ولا ا ر ب ب ه حك ذ ة ه ر س ى ا  عل

للحدمة. الممهيغيو الامابي الجرني العجر معاش

التامينى المفتنن هذا *; .; ا

ق المادة هده بأحكام الإخالآل عدم مير ح  انعفدسم الكاهل العحز معاش ضاحم. س

ب عن العاجر والولد ك ل ود عجز اعانة ا د ق معاش من يستحقه عا قيمة هن شهريا :اء]٢ ٠(ت

ر٨ ا س ٤ذ ف ن لا ن - ا ت ب ل ا ن و ع ذ٠ ل ر ى ر ذ - ل ر ه ا ف ن ا

حه مف ابعه—ال الصفحه ؛ ايأائلل٠ ا ٥۴ 8 ! التالية ال
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ر ع ت د 10:22 2022/6/23التأمينى المستند ف ا

د .٠د,.ل

ة الهجنة قورت إذا ورياداتمه سب ص ا م افه الثامل الصحي باز ا  ن٠ الدأنمة المعاونة الى ح

ص ر ثخ خ ق حالة ني الإعانة هده وتقطع اليومية، حباته بأصاء للقيام أ  او بعمل. الالتحا

وفاتهء. أو البها المثار ألهيئة ئقرود لذا وفقأ الحالة زوال

د المادة ونغص لا د ف٠ ذ٠ا و س د ا د ٢٠أ٣ ٠ذ ا 1 ز د٠٠ س ى م - ا
ذ *لاوة ٠س٠ الدورية اسداه ف س د ها ل را ف ٠سءد س ة٠ المدسه ه٠ا د  اس،< دب
ي س ف ٠ا س ر بالدول. سا سري ٠ ٠د٠ و ذ .٥ ب دن ه س،ا ٤عد٠اد ٠وهد٠٠سا هد ا  ٤و

ل سا ه المعاشات. وربابة العايم ان ج ة س خري س ان ض و

شاءا آ ٣( المادة آحكأم من ام ت قانون س )٥ سا  الماذر واساشات الاجتماعية اتآ

٢ ب ١ ٤ء١ زقيء بالقانون ٠ ١ ١( والمادة ،٩ ٢ ن واسأشات والتأهين التفاعد لانونى عن )٣  سوا

حة مل در ال لنا ١ نسة ٩٠ رني بألقابونى ا ٩ ٧ ٢ يعأم المعاثات زيادة استحفاق ئعحل ،٥ ٠ ٢ ٢ 

٢ سة إبريل عن ول٠الا ليصح ٠ ٢ ف ٢ ٣ ني المفحقة للمعاثات ود ٢ر١ ٠ ٢ ٢ / ت ٣  وبنا

ل ذون وذلك نهما. الواردة القواغد لإخلا را قتقرر افي الريادات باستحقاق ا حا ن ا  الاول ن

إليهما. المثار بالمادتين المقروة المواعيد في ٢ ٠ ٣٣ يوليوسة ز

ي ر م وت ى المأنة هده هن الاولى بالفترة إليهاالمثار الربابة أحكا  المفررة المعاثات تل

م5 ت الاجتماعية اتأهينأت تانون لغالأحكا ساتا ق التي إليةالمثار وأ ح ت ل ن  من الفترة خلا

٢ ٢ / ٤ / ٢ حتى ٢ ٠ ١ ٢ / ٦ / ٣ المعاش. اسحفاق تاريخ هن اعتبار؛ وذلك ،٢ ٠ ٠
ت قانون من )٥( المادة ني عب انعموهى الاجتماعي التأهين سدوق ويتحمل سا  التأ

ت الاجتماعية ساخا ي ايعبء إب المئار وا نان د نعحجل على المتوتب ا ر  المعاشات زيادة ع

ء*.اا1لأحك فغا5 العفرزة

ة ادادة هسص ع س ن ض ا و س لآا أن دى٠ ذا

ة القابء-. هدا د ا د ا إ -سر. اني . . ا ح ا ص ا . ا ا د ٢ ا ٠ ٢ ي٢ ش. ن سا د1ا س ما ا  سا

خه عن. ف ن ش ما بمراعاة ون ا ا

حه حف ت الصفحه ؛ إاال0ر 2 ٥؛ 8 : التالية ال السا
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2022/6/23 10:22استعرض ن ن ت ع ل ى ا مي تا ل ا

ن إذا ا- ر سن كا ا ك ن٠ ز اش ا ق الغدمة. لانتهاء المفروة د ح س س ا ة. وف١ا ح حا  أ

ه كاسب فإدا ل5٠اادر من سهما. الفرق سغدار المعاش زيد المعاش، في الزبالة ض ذاق

ن ٠٢ كا ذا ر ! عا ل ش طق فد ! سورة ا ق ٠ادخدءة لانتهاء ا ح ت  إذا المعاش، في الزيءدة ا

ق العنلاوة. عن اقل المعاش في الزياذة كانس سح ما ألفرق ا ه بعسا. التي الحهة ز ب

لها...

سءن نس س٠ اسمعه المادة اسعر اد ش٠ ا
ا.٢ ٠ ٢ ٢ ابريل اول عن اعتبار؛ به وئعمل الرسية. الحريدة في الغانون هذا سر ,ا . 

د٠ ذ٠- سس ر تدار ن٠ اةهش الماده آسعد ه ١٢٩ م٠د ابعرسه م  ٢٠٣٢ س
ا المعاسي. ديادة ر آن دى٠ ٢.٢٢ ٤ ا ف٠سا

٠ب تواد ٠ا )١٣( ة٠ ٢ر١ن٠ء بدء؛ ر ٠٢ ٢ خ هذا قبل المتحقة المعاشات ٤/ ري  وايمغررة اتا

م ٤وذق 1 الأسن القانونين لأحكا

١ لسة ٧ ١ م٠رف القانون - ١ ٩ ١ اشئنانية. وسكافنت ذععاشات نسح شأن في ٤

ة التاءهبمات قانون -٢ ماب حت لا ٢ اسة ١ ٤٨ رني. بالقانون الصادر والساشات ا ٠ ١٩.

ئ د ي ذ . ء ظ ه ٠ق
ي بالمعاش يغمد أ. لن ش هجموع الزياده أساسه ض ب٠تحس ا سا ق ا ح س ل  ا

ش لصاحب سا ٢ ر٣/٣ ١ حتى زيادات من !ليه اصيف وما ا ٠ ٢ ٢.

ة الريادة تربحن ب. ف ح مت ب ال ح عا ه المعاش ل س ل ما او )٠/ ١ ٣( ب م ك موع ب ح  م

ق ح ست د وزيادات وإعانان معاش من له أ ح ى ال  بالفقرذ علبه المعصوص الأدب

 إليه المفار والمعاشات الاحتماعية التأسات تانون من )٢ ٤ ( الماذة من الأخيرة

ها قن الويادة قيمة قزيد ولا حميه، ١ ٢ ٠ عن يقر لا وبما آك-ر ربهما ت ب د إنى ن ح ل  ا

٣ ١ في الثهرفي الاشتراك لأحر الأقصى /٢٠٢٢ /٣.

 فابون هن )٣٥( المادة من الأخيرة بالفقرة عليها المعصوص العجر إعانة تعتمر لا }

و وانمعائات الاجتماعية التاعسات سا ي المعاش هن جزءا !ليه ا  على ٠س الن

الزيادة. اساسه

الغابقه الصفحه جة،دء0 3 0؛ 8 التالية الصفحه
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ر ا ع ستند ص ن م ي ال ن مي تا ل ا

غ٠٠٠٠ه٠أء زنبعر هكمب

ص 10:23 2022/6/23

ي ذ. ر ة هده ت د زيأ ي تعاش تلى ا جزئ جرال ع ي ال ي الإهاب د ن ى ي ا ءيود!ن ا ج ! 

ي المعاش وكنا الحدهة، ن حا لا ى الإصابى الحرني ا ج ان ن ن د ا  الريءدة ح

٢ ١ في المعاش قيمة على ٠٢ ٢ /٣ م نعلبجق دون ،٣/ كا ح ة العفرة أ ر ف لأ  ض ا

٢(المادة ت.٠واس الاجتماعية التأسات قانون من ؛٤ ئ
ة توزع .٥ ل ا ز ن بين ا ي ف ح س ف ة٠بذ ا صر ا|لي لعاش من هءم١ اي ا / ؛ /,:

م -سوي كما حكا دة أ لرا ر ا مثا ى المادة هده ض الأواى باسرة إليهأ ال  المعاشات ذ

ة٠ائمق ق التي !ليهالمشاز ؤالمعاشات الاجتماعية تهيناالتأ فانون ءلآحكام وفقأ ر ح ل س ن  خا

/٠٢٢/٤ ض اسنرة ٢ حتى ٢ ١ ط٠وفةا.٠٢٢/٦/٣٠ لأحكام للغواب ة وا ق لاب ر؛ أ سا خضا ي ر  لا

أ ش. عا ن قا قا ح ح ا

ت المادة ٠هتهر س افه ض الفوار نات ض ا
ااا ن ه ر ا الجريدة القرارفي ص . ة. س ر ا

ي ف ص آ ا ب اا،س ا
؛ -١ ر ا م ا ا ا / ا ر ا د ا٠س ة المعاشات فبمة نرا ق ح عت ل ى ا ة ٢ - ٢٢/٩/م١٠١ حن  س

ي هن ا ١ ١٠ مال ح داته المعاش فيعة ا ق وزا ح ت م ل ب ا صاح ف المعاش. ن ن  م و

ءر!ءاةالغواءدالانية:
ي ش1العع بغمد ؛. ب الذ ح ه عنى ن ي ا ب ق المعاش هجموع ازيادن أ ح مت ل  ا

ف وها المعاش دهاحب ني ت هن إليه أ دا ٢/٣ ١ حتى را /٢ ٣ ٠ ٢.

ب إتء هن يمبعد ب. ي:نا الزيادة حا يل

 فابون هن )٣٥(الماذة من الأخيرة بالفقرة عليها المنصوص العحر إعانة )١
ي العمادربالقانون وانمعاشات الاجتماعية التأسات ة ٤٨ ر ف .٢. ١٩ ا

ة >٢ ح س ي للعاملين المقررة ا لإدار را حها ح بال و و لا و د ت٠١٠لل  الادارة ا
ق ولأصحاب العاهة والهيئات المحلية عاثا ع ض ال ح من و اا٠ذ وان را  ق

ي سا-حعهور.بةر ة٤ه٨رذ ١ذ ١ ٩ ٨.

السابقه الصفحه اائإإ؛<] 4 0لا 8 أ التالية الصفحه
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ث استعرف ستن ل ى ا مين ه_ 10:23 2022/6/23التا

ر مكنب ي ئ الهمة ز

ة الزيادن . . :■< } ف ح عت ل ة المعاش لصاحب ا ئ ./١ ٣ س و م بكمل أ و  س

ق ح س ة وريادات وإعانات معاند من له ا د ض 7.٦ه ن ح ل س ا لأن ر ا ح  لأ

قر لا وبما آكبر. آيهعا ٢ ٠ ٢ ٢ ر ا ر ١ في المقرر ءلاثتراذ ه ١ ٢ - ص ي .س

ق د. ح ت ه. ١٢٢٢ أقعى بحد الريادة ن  جب

د .٠ د ح ب ألمتحفة الزبادة قبعة ي ي المعاش لعاح ي العكو ق الد ح ت  معاشا ا
ي المعاشين فيمة !جمالي ضوء في المدنية خدسه دة٠ عن عكر والمدني. ال

ي و. ى الزبادة سو ش ن يالعجر سا صابي الجزئ ي الإ ن ل د أ٦لء ا ز ء !لىي ها  !ن

ىبحد الخدمة دن . ا ٢. ا ه ب لما !لى الزباذة بفم ذون ح م ك د ي ح ل ى ا لأدن  ا

د في عليه الممصوص للمعاش ب ل إش. ا

ي ز. ر ها الجزئي العحر معاش على الزيادة ن لا ي بيا ن شا لا حد ا ى ب  ١ أ - اذف

ص للمعاش الأدنى الحد يكمل ما إلى الزيادة رفع دون جنيه.  في.. علبه انممو
ش. دا لب ا

ق ح. ح  الدنياللمعاثى. الحدود بالإضافة!لى الزبالة س
ق حد. ح ت ىبالإضافة الزبالة ن  للمعاش. القصوى الحدود !ل

ن ي. كا ذا ق ! ح ف م خ ني ال ري ع الزيادة استحقاق تا م ج ن ي ب ر ب ث ك وأ أ ر ء ذ ا ا  ا

ق ح ت ر عن الزبالة ب ه مع الغاريخ هذا في يستحقها التي المعاشات ن٠ ك د  ت

المعاشات. بين اتحمع بحدود التقبد
ع لذ. ز و ن الزبالة ت ر بي ص ع ل ة ا ب ف ب مر ن سهبإ لكاى ماي ني ئعاش م

٢٠٢٢/٤/١.
ي المعاش هن جزءا. الزبادة تعتبر ل. ر ن م شانها في و ى وتدنيا احكامه حمي  ن

ل نلف الآتبة: نحدبدالحقوق الزيءدةني تدخ

ب معاش ١ ح ن على عندتوزيعه المعاش ما حقب مف ت وني ال لا د حا ر ل  أ

والأبلولة.

( ص قيمه!عانه اً ء المادة مى الأخيرة بالفقرة عليها العجزالممو  هن )٣ا

ألمثار!لبه. والمعاشات الاحتماعجة ايفأسان قانون

حه ؛ جهلء0 5 0؛ 8 ؛ التالية الحمفحه مف ه ال ق ي ا ت ا
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2022/6/23 10:23 . د ض عر ست د ا ستن م ى ال ن مي تا ل ا

ئهبنة ا ننبس مشب

وأودخل. المعاش ببن أثمجمع حدود )٣
د ا ٤ ؤ د - ح ةبا المعاشات بجن ا ب ت ن غ لحالا سح لا ن أعسارا ق٤أ  م

٢ر١ ٠ ٢ ٢ / ٤.

ألوفاة. نعنحة )٥

الجنازة. ت٤دغق )٠٦.

ت زواج سحة )٧ ن ت. أو ا لأخ ا
خ زو لانس تسحق التي ؟سحة )٠٨ لأ المعاش. ؛١قعل غد٠ء أ

 الأتية: الاستقحئاعات تمحديد صد المعاش .هن جزءأ الزيادة تعسر م.

المرض. تأسن ني الاشتراك سة .)١

ه.٠جوءا )٢ حرءلي ح ذرال جا شال سا

م اسوروفقا المعأش صرف وص )٣ حكا ١- ألمادة لأ ت قانون ص ٥ سا لا  ا
ة ب س لا ت ! ساثا إلبه. ألمثار وا

لآ في ن. ب تودة حا ح ل ة٠ءه اومزاولة سمل اكعاش يا ب خة سن ف خو  ء٠وذ الثب
ه ي ا ث ف ب دة صرف إيقا مادة المقررة الزبا ن ن٠م ١ ٦ ٣ بال  التأهيمات قانو

ه والمعانات الاجتماعية ي رإ ا مث ل ها وإيقاف ا ة الزيادات على تأثر  فإنه التاب
ف٠ يراعى حر المعاش حزء على الربابة ر س  ١ ٢ - عن يقل لا بما شهرين فا
. ه ف ح تأن حزء صرف وي ر اول من الزيادات هن الموتوف ات ه ئ  التالي ا

خ المهن مزاولة آوانتهاء اتخدهة لانتهاء ري وتا  المدة عن المعاش استحقاق أ

ب الأخيرة ل. ح لأحوا أ

ة ن. ب ن ا بلعا ب ه بجن الحمير عدم يراعى للعمل العاند المعاش ح ن  الزبالة م
ن في عليها اسضوص الخاصة وايعأنوة المعاش في ذب ما ة ال ب ا ن ة ا م خا  وال

ر ٢٠٢٣ سة ١ ٦ ف٠ت القانون هن سا ي !ليه. ا ر ن ذلك وب ثا ب ب ح ا  ش٠ءعا ن

ي الجزني العج. ي أزهال ك الخدعة. إنهاء إلى يؤد ب الذ ر على وذل ي ص  ا

الغالي:

السابقه الصفحه ا جأ؛لل0 6 ٥۴ 8 ا التالية الحمفحه
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ض٠ت٠ا أ٠ال ر ذ ى- 10:23 2022/6/23 ![.•!/.ت

ن إذأ )١ /١في الشخوخة سن هن أقل عيه المؤمن سن كا : /٢ ق ٠٢٢ سح  ا

جر، على الخاصة ألعلأؤة لأ ت أ كان ذا ى الزيادة وإ / المعاش عل  س \

 ٠فقحن الفرق ألريادة من يستحق الخاصة ألعاؤوة
ق ٢ ٠ ٢٢رة/١ في أو-جاوزه الثجخوخة سن المزمن سن بلغ إذا )٢ ح س  ا

ز طى الزيادة أ س ت بالكانل. ا ذاكاق /الخاهة العلاوة قيمة وإ  ن٠ )

جر عئى الزيادة أؤ الخامة العلاوة ض الفرق فيصرف الزيادة قيمة لأ  هن ا

العمل. حهة
ي ع. ر م ق حكا م وفقا العقررة المعأثات على الدبابة ا حكا االتأ قابون لأ ي  تن

ق المثارإليه واساشات الاحغماعية ح ق ي- نالعترةلخان الت ا١م ؛ ٢ا ٠ ٢ ٢ 

ى ط ،٢ ٠٢٢ا٦ا٣ .حن مواب لا غاً م وف كا ح لأ ة وا ه ب لا ح ن٠اعتمارا ا ي ر  نأ

ش. كأ قا حةا ست ا

ة قبعة توريع يراعى يى- د ش زا سا ل على ا ن ك س ما ب:ت ة حا ح و ح ي ئ  والعجر ا
س -- والوفاة ل إصابة تأ س ت الشرطة هينة معاش - ا  اعتبارا الاستحقاق لحالا

٢ء/ هن ٠ ٢ ٠ ا نعاش -٢/ ش ت ليا حالا  الريادة وقورح )٢ - ١ ٩/٨/١ ٩ بعد لل

ش طى فوتصا وذ٠الل لهذه وفقا سأ ف ا سمر د.٠ب لكل ا

ن انخامة البرامج إعداد بالهيئة الآلي الحاسب قطاع طى ا ح قا٠و الزيادة وفعل ب
سة. سواعد ابا

ل ء٠يذ د إلى الربابة فن و ب ش ظى وتعاف التالية ا سا المعتحق: ا

ة ا غ معاش نبال ف ة: خة٠ا سووالوفا ب وا ح ب نعاش إحعالي طى ت ح  ما

ش سا التالية. البعود نطرؤحاسه ا

ش ومادة ن. .ا ن٠ةا . ي. ي ل: إمابا س السل. إهابة. نعاش طى قصب ا

ة ج. ع نبال م ج م ع ب .:٠٥ا م ق الشرطة عاش٤ طى ت ح مت ل  ءلأحكام وفعا ا

ة ٠١ الغايون ل ٢٠٢٠ ل ح م ت وال ٠( كود تح ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠.( د

الععابغه الصفحه ئ؛\ل0 7 0ك8 إ التالية صغحه1ا

172.18.80^241ة/ه؛ء/٢3١٨؛ج,095ء3هلء0̂ء8^35؟x؟٧388ج59=ه|ج3120



ص 10:23 2022/6/23 ف عر ن ان ت م ل التاميني ا

ه ذ د د ى٠ ر ب خزافة: ىلن س ح ى ت ه المعاشات عل ب ن سا لا ه ا ف ح س ل د ا م  ب

ن ٢ ٠ ١ ١ /٨/١ ٩ كا ء وا ش س ي المعا ت سا لا ح ا نأو س ي ح ذوسوا ت ا ك  ء

ب ح ما .او المعاش ل ن ي د ب غ س ا

ى٠ ه د سر ين ضة ا سغة الم د جا ض ا ب ذا ٠٠س ل المعول ه د ا دمه ب ر سا ا
ا٠ ٢ت ٠ ٢ ٢ ٤

د٠س هد٠ء جمال ،1ده

؛
 اداوة جلص٠ د٠رس

د سن الغءهبة ا الاجغمامى سا

ه الصفحه ؛ ءجا؛لل 8 ٥۴ 8 التالية الصفحه ق ب ا ب ا

^3ة8ة9=لءاج1/13120 ا5.35ا 172.18.80241الء/0ا8٢3١/ا/5؛093ء3ا٦ء


