

تعليمات
 رقم (10) لسنة 2010
بشأن 

قواعد صرف الحقوق التأمينية 

وفقاً لأحكام القانون رقم 130 لسنة 2009 
بتعديل بعض أحكام قانون التأمين الإجتماعى الصادر بالقانون رقم 79 لسنة 1975

رئيس الصندوق

بعد الإطلاع على قانون التأمين الإجتماعى الصادر بالقانون رقم 79 لسنة 1975 المعدل بالقانون رقم 130 لسنة 2009 ،

وعلى قرار وزير المالية رقم 554 لسنة 2007 بشأن القواعد المنفذة لأحكام قانون التأمين الإجتماعى الصادر بالقانون رقم 79 لسنة 1975،

وعلى منشور وزارة المالية رقم 2 لسنة 2010 بشأن قواعد صرف الحقوق التأمينية وفقاً لأحكام القانون رقم 130 لسنة 2009 بتعديل بعض أحكام قانون التأمين الإجتماعى الصادر بالقانون رقم 79 لسنة 1975 ، 

وعلى التعليمات رقم 12 لسنة 2002 بشأن مدي تطبيق أحكام التقادم الخمسي علي متجمدات أصل المعاش والزيادات المستحقة عليه ،

وعلى التعليمات رقم 12 لسنه 2005بشـأن الأحكام المنظمة لتقادم زيادات المعاشات،
وعلى التعليمات رقم 7 لسنة 2009 بشأن قواعد ومواعيد صرف الحقوق التأمينية طبقاً لأحكام المادة 140 من قانون التأمين الإجتماعى بعد تعديلها بالقانون رقم 130 لسنة 2009،
قرر

المادة الأولى

على جميع الأجهزة المختصة بالمركز الرئيسي والمناطق التأمينية عند صرف الحقوق التأمينية مراعاة ما يلى :

أولاً : حالات تقديم طلب صرف الحقوق التأمينية إعتباراً من 12/6/2009 (تاريخ العمل بالقانون رقم 130 لسنة 2009):
1- يقدم طلب صرف الحقوق التأمينية فى ميعاد أقصاه خمس سنوات من التاريخ الذى نشأ فيه سبب الإستحقاق ، وفى حالة تقديم طلب الصرف بعد هذا الميعاد يتم صرف المعاش من أول الشهر الذى قدم فيه الطلب بالإضافة إلى قيمة المعاشات المستحقة عن الخمس سنوات السابقة على تاريخ تقديم الطلب ، ويعتد بهذا الطلب فى صرف باقى الحقوق التأمينية الواردة بالبند (2) والتى لم يمض على استحقاقها خمسة عشر سنة .
2- يقدم طلب صرف الحقوق التأمينية الأخرى (تعويض الدفعة الواحدة – تعويض الدفعة الواحدة عن المدة الزائدة – المكافأة – التعويض الإضافى – منحة الوفاة – نفقات الجنازة – إعانة الفقد – منحة الزواج بالنسبة للبنت أو الأخت – منحة قطع المعاش للإبن أو الأخ) خلال خمسة عشر سنة من التاريخ الذى نشأ فيه سبب الإستحقاق ، وفى حالة تقديم الطلب بعد هذا الميعاد يسقط الحق فى المطالبة بها.
ثانياً : حالات تقديم طلب صرف الحقوق التأمينية السابقة على  12/6/2009 (قبل العمل بأحكام القانون رقم 130 لسنة 2009) يتعين على صاحب الشأن تقديم طلب لصرف المبالغ المستحقة(ويعتد بطلبات التجاوز التي قدمت قبل العمل بأحكام القانون رقم 130 لسنة 2009) مع مراعاة ما يلى :
1. في حالة تقديم طلب الصرف
 خلال خمس سنوات من 12/6/2009 يتم صرف ما يلي:
1. متجمد المعاش عن الخمس سنوات السابقة على 12/6/2009 مع إستبعاد المدة  التى تم صرف المعاشات عنها قبل هذا التاريخ المشار إليه.
2. باقى الحقوق التأمينية التى لم يمض على تاريخ إستحقاقها خمسة عشر سنة.
2. فى حالة تقديم طلب الصرف
 بعد خمس سنوات من 12/6/2009
 لا يتم صرف متجمد المعاش ويتم صرف باقي الحقوق التأمينية التى لم يمض على تاريخ إستحقاقها خمسة عشر سنة وفى حالة تقديم الطلب بعد هذا الميعاد يسقط الحق فى المطالبة بها.
 ثالثاً : أحكام عامة : 

1- إذا قدم أحد المستحقين طلب الصرف دون البعض الآخر فينقطع الميعاد المشار إليه بالنسبة لجميع المستحقين.
2- فى حالة ايقاف صرف المعاش كليا يتم صرف الفترة التى لم يتم صرفها بالكامل أياً كانت المدة ، على أن يقدم طلب من صاحب الشأن.
3- فى حالة ايقاف أو قطع المعاش جزئيا يتم صرف المبلغ المستحق بالكامل وفقا للقواعد المنظمة لذلك دون حاجة لتقديم طلب من صاحب الشأن. 
المادة الثانية

يلغى كل ما يخالف هذه التعليمات ، ويتم الإسترشاد بالأمثلة التطبيقية المرفقة.
المادة الثالثة
على الإدارة العامة للمتابعة متابعة تنفيذ هذه التعليمات بكل دقة.
رئيس الصندوق

" على محمود نصار "

تحريراً في :    /3/2010
الأمثلة التطبيقية

للتعليمات رقم (        ) لسنة 2010

بشأن 

قواعد صرف الحقوق التأمينية 

وفقاً لأحكام القانون رقم 130 لسنة 2009 
بتعديل بعض أحكام قانون التأمين الإجتماعى الصادر بالقانون رقم 79 لسنة 1975

أولاً : حالات تقديم طلب صرف الحقوق التأمينية إعتباراً من 12/6/2009 (تاريخ العمل بالقانون رقم 130 لسنة 2009) :
مثال رقم ( 1 ): إنتهت خدمة مؤمن عليه ببلوغ السن القانوني فى 4/10/1995 ولم يتقدم بطلب لصرف مستحقاته التأمينية إلا في 7/10/2009 فما هي المستحقات التأمينية التي يتم صرفها فى هذه الحالة وكيف يتم حسابها ؟
يتم صرف حقوقه التأمينية  وفقاً لما يلى :

حيث أن طلب الصرف قدم بعد خمس سنوات من تاريخ الإستحقاق لذلك:-

· يتم صرف المعاش من أول الشهر الذى قدم فيه الطلب (1/10/2009) بالإضافة إلى قيمة المعاشات المستحقة عن الخمس سنوات السابقة على تاريخ تقديم الطلب (المعاشات المستحقة عن الفترة من 1/10/2004 حتى 30/9/2009). 

·  يتم صرف باقى الحقوق التأمينية غير الدورية ( المكافأة ، تعويض الدفعة الواحدة عن المدة الزائدة ) حيث لم يمض على تاريخ الإستحقاق خمسة عشر سنة.
مثال رقم ( 2 ) بفرض فى المثال السابق أن تاريخ الإستحقاق كان 4/10/1993 فما هي المستحقات التأمينية التي يتم صرفها في هذه الحالة وكيف يتم حسابها؟

فى هذه الحالة بالنسبة للمعاش يتم صرفه من أول الشهر الذى قدم فيه طلب الصرف 1/10/2009 بالإضافة إلى متجمد المعاش عن الخمس سنوات السابقة على تاريخ تقديم الطلب ، أما بالنسبة للحقوق التأمينية غير الدورية ( المكافأه وتعويض المدة الزائدة ) فلا يتم صرفهما حيث مضت مدة خمسة عشرة سنة على إستحقاق هذه المبالغ.
مثال رقم ( 3 ) بفرض فى المثال رقم (1) أن سبب الإستحقاق هو الوفاة المنهية للخدمة؟

يتم صرف المعاش وباقى الحقوق التأمينية (المكافأة ، تعويض المدة الزائدة ، التعويض الإضافى ) وفقاً لما سبق ذكره فى المثال رقم (1).

مثال رقم ( 4 ) بفرض فى المثال رقم (2) أن سبب الإستحقاق هو الوفاة المنهية للخدمة؟

يتم صرف المعاش وباقى الحقوق التأمينية (المكافأة ، تعويض المدة الزائدة ، التعويض الإضافى ) وفقاً لما سبق ذكره فى المثال رقم (2).

مثال رقم ( 5 ) بفرض فى المثال رقم (1) أنه تم صرف الحقوق التأمينية فى حينه ، وبتاريخ 12/4/1999 توفى صاحب المعاش ولم يتقدم المستحقون لصرف الحقوق التأمينية إلا فى 7/10/2009.
فى هذه الحالة يتم صرف المعاش للمستحقين إعتباراً من 1/10/2009 أول الشهر الذى قدم فيه طلب الصرف ويتم صرف متجمد المعاش عن الخمس سنوات السابقة على تاريخ تقديم طلب الصرف ، أما بالنسبة لباقى الحقوق التأمينية ( مصاريف الجنازة ومنحة الوفاة  ) فتصرف بالكامل حيث لم تمض خمسة  عشر سنه على تاريخ الإستحقاق.
 مثال رقم ( 6 ) بفرض فى المثال رقم (1) أن سبب الإستحقاق هو الفقد.

فى هذه الحالة يتم صرف المعاش للمستحقين إعتباراً من 1/10/2009 أول الشهر الذى قدم فيه طلب الصرف ويتم صرف متجمد المعاش عن الخمس سنوات السابقة على تاريخ تقديم طلب الصرف (1/10/2004 حتى 30/9/2009) ، أما بالنسبة لباقى الحقوق التأمينية (إعانة الفقد ، المكافأة ، تعويض المدة الزائدة ، التعويض الإضافى  ) فتصرف بالكامل حيث لم تمض خمسة  عشر سنة على تاريخ الإستحقاق ، مع مراعاة أن تصرف إعانة الفقد عن الفترة من 1/10/1995 حتى 30/9/1999 لمدة أربع سنوات).
مثال رقم ( 7 ) بفرض فى المثال رقم (2) أن سبب الإستحقاق هو الفقد.

فى هذه الحالة يتم صرف المعاش للمستحقين إعتباراً من 1/10/2009 أول الشهر الذى قدم فيه طلب الصرف ويتم صرف متجمد المعاش عن الخمس سنوات السابقة على تاريخ تقديم طلب الصرف (1/10/2004 حتى 30/9/2009).

أما بالنسبة لباقى الحقوق التأمينية فيراعى ما يلى :

المكافأة وتعويض المدة الزائدة والتعويض الإضافى  يتم صرفهم بالكامل حيث لم تمض خمسة  عشر سنة على تاريخ الإستحقاق (4/10/1997تاريخ فوات أربعة سنوات على تاريخ الفقد ) ، مع مراعاة أن تصرف إعانة الفقد عن الفترة من 1/10/1994 حتى 30/9/1997) ولا يتم صرف الفترة من 1/10/1993 حتى 30/9/1994 لمضى خمسة عشر سنة على تاريخ إستحقاقها.
مثال رقم ( 8 ) بفرض فى المثال رقم (7) أن الوفاه الحقيقية ثبتت في 12/5/1996.

فى هذه الحالة يتم صرف المعاش للمستحقين إعتباراً من 1/10/2009 أول الشهر الذى قدم فيه طلب الصرف ويتم صرف متجمد المعاش عن الخمس سنوات السابقة على تاريخ تقديم طلب الصرف (1/10/2004 حتى 30/9/2009).

أما بالنسبة لباقى الحقوق التأمينية فيراعى ما يلى :

المكافأة وتعويض المدة الزائدة والتعويض الإضافى  يتم صرفهم بالكامل حيث لم تمض خمسة  عشر سنة على تاريخ الإستحقاق (12/5/1996تاريخ الوفاة الحقيقية) ، مع مراعاة أن تصرف إعانة الفقد عن الفترة من 1/10/1994 حتى 30/4/1996) ولا يتم صرف الفترة من 1/10/1993 حتى 30/9/1994 لمضى خمسة عشر سنة على تاريخ إستحقاقها.
مثال رقم ( 9 ) تقدمت إبنة لصرف معاش عن والدها فى 17/11/2009 لطلاقها فى 1/8/1995 فما هى المستحقات التأمينية التى يتم صرفها فى هذه الحالة ؟
فى هذه الحالة يتم تحديد نصيب الإبنة فى المعاش وصرف المعاش لها إعتباراً من 1/11/2009 أول الشهر الذى قدم فيه طلب الصرف ويتم صرف متجمد المعاش المستحق لها عن الخمس سنوات السابقة على تاريخ تقديم طلب الصرف (1/11/2004 حتى 31/10/2009).
ثانياً : حالات تقديم طلب صرف
 الحقوق التأمينية السابقة على  12/6/2009 (قبل العمل بأحكام القانون رقم 130 لسنة 2009) :
مثال رقم ( 10 ) بفرض فى المثال رقم ( 1 ) أنه تم تقديم طلب الصرف في 27/4/2008  وتم صرف المعاش فقط من 1/4/2008   ، وقد تقدم بطلب لصرف مستحقاته التأمينيه وفقاً للقانون رقم 130 لسنة 2009 فى 1/8/2009 بعد صدور القانون   
فما هى المستحقات التأمينية التى يتم صرفها فى هذه الحاله ؟

فى هذه الحالة يتم صرف متجمد المعاش عن الخمس سنوات السابقة على 12/6/2009 (من 1/7/2004 
حتى 31/3/2008
) وقد تم إستبعاد المدة  التى تم صرف المعاشات عنها قبل هذا التاريخ المشار إليه (الفترة من 1/4/2008 حتى 30/6/2009).

أما بالنسبه لباقى الحقوق التأمينية (المكافأة ، وتعويض المدة الزائدة) فتصرف بالكامل حيث  لم تمض خمسة  عشر سنة من تاريخ الإستحقاق.

مثال رقم ( 11 ) بفرض فى المثال رقم ( 10 ) أنه سبق لصاحب الشأن أن قدم طلب التجاوز عن الفترة السابقة بتاريخ 12/1/2009.

 فى هذه الحالة فلا حاجة لتقديم طلب جديد ويتم صرف متجمد المعاش عن الخمس سنوات السابقة على 12/6/2009 (من 1/7/2004 
حتى 31/3/2008
) وقد تم إستبعاد المدة  التى تم صرف المعاشات عنها قبل هذا التاريخ المشار إليه (الفترة من 1/4/2008 حتى 30/6/2009) وبالنسبه لباقى الحقوق التأمينية (المكافأة ، وتعويض المدة الزائدة) فتصرف بالكامل حيث لم يمض خمسة  عشر سنة من تاريخ الإستحقاق.

مثال رقم ( 12 ) بفرض أن المؤمن عليه فى المثال رقم (10) تقدم بطلب لصرف مستحقاته التأمينيه وفقاً للقانون رقم 130 لسنة 2009 فى 5/8/2015
 فما هى المستحقات التأمينية التى يتم صرفها فى هذه الحاله ؟

فى هذه الحالة لا يتم صرف متجمد المعاش عن الفترة التي لم يتم صرفها قبل 12/6/2009 لمضى خمس سنوات على تاريخ العمل بالقانون ولايتم صرف باقى الحقوق التأمينية لمضى خمسة عشر سنة على تاريخ الإستحقاق. 
ثالثاً : أحكام عامة : 

مثال رقم ( 13 ) بفرض فى المثال رقم (1) أنه تم تقديم طلب صرف المعاش فى حينه وتم صرف الحقوق التأمينية إلا أنه بتاريخ 1/10/1996 توقف صرف المعاش لعدم تقدم صاحب المعاش لصرفه من جهة الصرف ، وبتاريخ 12/1/2010 تقدم بطلب لصرف المعاش.

فى هذه الحالة يتم صرف المعاش إعتباراً من 1/1/2010 بالإضافة إلى قيمة المعاشات المستحقة عن الفترة السابقة بالكامل (الفترة من 1/10/1996 حتى 31/12/2009).

مثال رقم ( 14 ) توفى مؤمن عليه وإستحق عنه فى المعاش كل من الأرملة والإبنة والإبن وكان يتم صرف المعاش مناصفة بين الأرملة والأولاد ، وبتاريخ 1/11/1996 تم قطع معاش الإبن لبلوغ سن إيقاف المعاش (26 سنة) ولم يتم رده على الإبنة فى حينه وتم إكتشاف عدم رد المعاش فى 23/2/2010.

فى هذه الحالة يتم رد المعاش على الإبنة وصرف متجمد فروق المعاش عن الفترة السابقة بالكامل. 

مثال رقم ( 15 ) ابنة تحصل على معاش عن والدها تزوجت بتاريخ 10/3/1999 فتم قطع معاشها من  4/1999 ولم تتقدم بطلب لصرف منحة الزواج فى حينه ، وبتاريخ 1/10/2009 تقدمت بطلب لصرف المنحة.
فى هذه الحالة يتم صرف المنحة حيث لم يمض على تاريخ إستحقاقها خمسة عشرة سنة. 
مثال رقم ( 16 ) بفرض أن فى المثال ( 15 ) أن تاريخ زواج الإبنة 10/3/1993 وتم القطع من 4 /1993 .
فى هذه الحالة لا يتم صرف المنحة لمضى خمسة عشر سنة على تاريخ الإستحقاق. 
�


�صرف آخر


�صرف آخر


� لا يتم صرف متجمد معاش لمضى خمس سنوات على تاريخ العمل بالقانون ويتم ...


�لصرف المتجمد عن 


�خلال خمس سنوات من 12/6/2009


�1/7/2004 حتى 


�31/3/2008


�1/7/2004 حتى


�31/3/2008


�بعد خمس سنوات من 12/6/2009


�تم الاضافة والترحيل .
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