تعليمات رقم 30 لسنة 2001 

بشان 

تطوير العمل بالمعاشات الاستثنائية 

ــ

  رئيس الصندوق 

   بعد الاطلاع على قانون التأمين الاجتماعى الصادر بالقانون رقم 79 لسنة 1975 وتعديلاته ، 

وعلى القانون رقم 71 لسنة 1964 فى شأن منح معاشات ومكافآت استثنائية .

وعلى تعليمات الهيئة رقم 6 لسنة 1991 بشأن إجراءات طلبات المعاشات الاستثنائية المقدمة من أصحاب المعاشات والمستحقين عنهم . 

وعلى تعليمات الهيئة رقم 35 لسنة 1994 بإلغاء التعليمات رقم 6 لسنة 1991 وإعادة مركزية الإجراءات . 

وعلى مذكرة المعاشات الاستثنائية المعروضة علينا بتاريخ 20/2/2001 . 

قـــرر

مادة أولى :  تتبع الإجراءات الآتية فى شان المعاشات الاستثنائية : 

أولا : المناطق التأمينية : 

    تكليف احد العاملين أو أكثر بالمنطقة أو المكتب باتخاذ إجراءات المعاشات الاستثنائية بعد تدريبه بمعرفة إدارة المعاشات الاستثنائية نظريا وعمليا لدراسة القوانين والقواعد المعمول بها وذلك وفقا لما يلى : 

1 -  تلقى طلبات المواطنين الراغبين فى الحصول على معاش استثنائى على النموذج المرفق بحيث يتحدد مدى استحقاق مقدم الطلب للمعاش الاستثنائى طبقا للقواعد المعمول بها .

وفى حالة عدم الاستحقاق يرد على الطالب فورا بذلك . 

2 ـ  فى حالة استحقاق مقدم الطلب للمعاش الاستثنائى يتم ما يلى : 

أـ استيفاء الرقم التأمينى لصاحب المعاش وكل من المستحقين عنه . 

ب ـ استيفاء بيانات الجزء الخاص بالمنطقة بنموذج طلب المعاش الاستثنائى من واقع ملف التأمين الاجتماعى . 

ج ـ  تسجيل الطلب على الحاسب مع التأكد من عدم سابقة تقديم طلب . 

د ـ  إمساك سجل للمعاشات الاستثنائية يدون به مراحل إجراءات المعاشات الاستثنائية . 

هـ  استيفاء إجراءات البحث الاجتماعى عن طريق مديرية الشئون الاجتماعية كذلك إجراءات الكشف الطبى بذات المحافظة . 

و ـ  إعداد ملف بالحالة متضمنا جميع المستندات المشار إليها وحالتها لإدارة المعاشات الاستثنائية بمبنى المنيرة . 

3 ـ  بعد صدور القرار بمنح أو تحسين المعاشات الاستثنائية تقوم المناطق بتنفيذ القرار فور تسجيله على الحاسب الالى بمعرفة إدارة المعاشات الاستثنائية . 

4 ـ  إخطار أصحاب الشأن بمضمون القرار . 

5 ـ  إرفاق القرارات المرسلة من إدارة المعاشات الاستثنائية بملفات التأمين الاجتماعى كمستند بملف . 

6 ـ  حساب وصرف المتجمد لأصحاب الشأن بالفرق المستحق عن المدة بين تاريخ صدور القرار وبداية التنفيذ الدورى . 

7 ـ  التعاون بين إدارة المعاشات الاستثنائية والحاسب الالى لمتابعة تنفيذ القرار وحل ما قد ينشأ من مشاكل عند التنفيذ . 

ثانيا :  إدارة المعاشات الاستثنائية : 

1- تلقى الملفات الواردة من المناطق ومراجعتها وإعداد مذكرة للملف المستكمل . 

2- ترقيم الملفات ( رقم رول لجنة ) . 
3- تكويد المذكرة وتسجيلها آليا على برنامج المعاشات الاستثنائية المعد لهذا الغرض . 
4- عرض الحالات على اللجنة التحضيرية للمعاشات الاستثنائية . 
5- الاستمرار فى تلقى الطلبات الواردة من : 
أـ مكتب السيد الأستاذ /  رئيس الصندوق . 

ب ـ  مجلس الوزراء . 

ج ـ  الجهات مثل ( وزارة العدل ـ ضباط الشرطة ـ وزارة الداخلية ـ الخفراء قدامى العاملين بالمصالح الحكومية والسير فى الإجراءات المتبعة حاليا . 

6 -  فى حالة وجود أخطاء فى الملفات الواردة من المناطق والمكاتب التأمينية يتم إعادتها إليها مع خطاب يبين به أسلوب تصويب الخطأ وفى حالة تكرار الأخطاء يتم إعداد مذكرة للعرض على السيد الأستاذ /  رئيس الإدارة المركزية المختص لاتخاذ اللازم بشأنها . 

7 ـ  بعد صدور القرار ـ تقوم الإدارة بالاتى : 

أـ  مراجعة القرار من حيث المبالغ أرقام الملفات ـ أسماء المستحقين . 

ب ـ تسجيل القرار على الحاسب حتى تتمكن المناطق والمكاتب التأمينية من التنفيذ كمستند بملف التأمين الاجتماعى . 

ج ـ إرسال القرارات المطبوعة على الحاسب إلى المناطق والمكاتب التأمينية لحفظها كمستند بملف التأمين الاجتماعى .

د ـ  تنفيذ القرارات المطبوعة بالنسبة للحالات المشار إليها بالبند (5) الموضح بعالية . 

هـ ـ استخراج طبعة من الحاسب الالى بعد مرور شهر على صدور القرار للوقوف على الحالات التى لم تنفذ خطأ ( زيادة ـ أو نقص ). 

8 – تستمر إدارة المعاشات الاستثنائية فى عملها المعتاد حتى تنتهى من رصيد الملفات الموجودة تحت البحث . 

ثالثا :  الحاسب الالى : 

1- إعداد برنامج ( بيان ارشادى للنظام ) للمناطق التأمينية للتعامل معه بناء على النموذج المرفق . 

2- إعداد طبعات بالحالات التى يتم تسجيلها للعرض على اللجنة التحضيرية . 
3- إعداد طبعة بالحالات التى لم تنفذ أو نفذت خطأ بعد شهر من صدور القرار كما سبق الإشارة إليه فى البند (هـ) . 
مادة ثانية : تقوم إدارة المعاشات الاستثنائية بتدريب من تم اختيارهم من العاملين بالمناطق التأمينية للقيام بأعمال المعاشات الاستثنائية تدريباً نظرياً وعملياً طبقاً للمادة التى أعدتها الإدارة على أن يتم ذلك خلال شهر من تاريخ صدور التعليمات .

مادة ثالثة : يعمل بهذه التعليمات اعتبارا من تاريخ صدورها ويلغى كل ما يخالفها . 








رئيس الصندوق 








محمد حامد الصياد

