الهيئة القومية للتأمين الاجتماعى 

صندوق العاملين بالقطاع الحكومى

            التنظيم والإدارة
          ــــ

تعليمات رقم 15 لسنة 2001
بشأن 

تيسير تعامل المناطق مع ملفات التغطية التأمينية

ـــ
   رئيس الصندوق 

   بعد الاطلاع على قانون التأمين الاجتماعى الصادر بالقانون رقم 79 لسنة 1975 وتعديلاته،

   وعلى إجراءات نظام المعلومات والتعليمات فى هذا الخصوص ،
   ولصالح العمل :

قــــرر
مادة أولى :

   نظرا لتطبيق نظام المزايا الآلى من خلال التغطية التأمينية وتيسير للعمل بالمناطق والمكاتب التأمينية يراعى ما يلى :

   1 – يتم ترشيح اثنين من العاملين بالمنطقة من المشهود لهم بالكفاءة والدقة فى العمل على ألا يكون مصرحا لهما بالتعامل كمسجل أو مراجع مع النظام الآلى لأى من نظامى المزايا والتغطية التأمينية تسند أليهما مهمة تنفيذ تعديل أو إلغاء بيانات التغطية 0

   2 – على القسم الذى يطلب التعديل أو الإلغاء أن يعد مذكرة توضح سبب التعديل أو الإلغاء تعتمد من مدير المنطقة قبل التنفيذ0

   3 – على المكاتب التأمينية اعتماد مذكرة الإلغاء أو التعديل من مدير المنطقة التى تتبعها0

   4 ـ يتم أعداد طبعة قبل إجراء التعديل أو الإلغاء وطبعة أخرى بعد التعديل وترفق مع المذكرة بملف خاص وتسجل مسلسلة فى سجل يتضمن ( الرقم التأمينى – الاسم – سبب التعديل أو الإلغاء – المختص الذى قام بالتعديل أو الإلغاء – تاريخ التنفيذ ) يعتمد يوميا من مدير المنطقة0

   5 ـ تقوم الإدارة العامة للمتابعة بالتفتيش على هذه السجلات والمستندات المؤيدة لها0

مادة الثانية :
   يعمل بهذه التعليمات اعتباراً من تاريخ صدورها0
   تحريراً فى : 29/3/2001 0


رئيس الصندوق

                                                                                            ( محمد حامد الصياد )
