الهيئة القومية للتأمين الاجتماعي 

صندوق العاملين بالقطاع الحكومي 

       التنظيم  والإدارة 
               ــــــــــ

تعليمات رقم (13) لسنة 1999

رئيس الصندوق :

بعد الإطلاع على قانون التأمين الاجتماعي الصادر بالقانون رقم (79) لسنة 1975 وتعديلاته .

وعلى القرار الوزاري رقم (214) لسنة 1977 في شأن الأحكام التي تتبع في صرف المزايا التأمينية،

وعلى القرارات والتعليمات المنظمة لإجراءات العمل الداخلية بالصندوق .

وعلى التعليمات رقم (35) لسنة 1994 بشأن مركزية إجراءات منح معاش استثنائي أو تحسين معاش بإدارة المعاشات الاستثنائية .

وعلى التعليمات رقم (30) لسنة 1998 في شأن المواصفات الواجب توافرها في المستندات والاستمارات المرسلة إلى التوثيق الميكروفيلمي .

وعلى القرارين الوزاريين رقمي 26/25 لسنة 1999 الصادر يين بشأن تطوير النماذج المستحدثة في الصندوق .

ولصالح العمل .

قـــــرر

ماده أولى: يضاف النموذج رقم (119 مكرر) المرفق الخاص بطلب إعادة صرف معاش الصادر بالقرار الوزاري رقم 25 لسنة 1999 إلى النماذج المستخدمة بالصندوق الصادر بالقرار الوزاري رقم (214) لسنة 1977 .

ماده ثانية: على أجهزة خدمة المواطنين بالمركز الرئيسي وبالمناطق والمكاتب التأمينية ضرورة مراعاة اتخاذ الإجراءات التالية بشأن استخدام النموذج الخاص بطلب إعادة صرف معاش .

1 ـ عند تقدم صاحب الشأن للمنطقة أو المكتب بطلب لإعادة صرف المعاش يتم استيفاء البيانات الموضحة بالنموذج المرفق من قبل القائم بالصرف .

2 ـ يسلم صاحب الشأن الإيصال الدال على استلام الموظف المختص الطلب المقدم منه لإعادة صرف المعاش والموضح به اسم المنطقة واسم مستلم الطالب وتاريخ الاستلام وتوقيع الموظف المختص .

3 ـ يتم إحالة كافة الطلبات المقدمة من أصحاب الشأن إلى الأجهزة المختصة بالمنطقة لاتخاذ ما يلزم بشأنها وإخطار جهاز خدمة المواطنين بما تم اتخاذه من إجراءات ليتسنى له الرد على صاحب الشأن عند حضوره للمنطقة .

ماده ثالثة: على الإدارة العامة للمتابعة متابعة تنفيذ هذه التعليمات بكل دقة .

ماده رابعة: يعمل بهذه التعليمات اعتبارا من 18/7/1999

تحريرا في 17/7/1999









        رئيس الصندوق









( حمدي عبد الغنى إبراهيم )

حالات إعادة صرف معاش

والمستندات المطلوبة لكل حالة 

طبقا لقرار وزير التأمينات رقم 214 لسنة 1977
1 ـ الأرملة :

إذا ما ترملت أو طلقت ولم تستحق معاشا عن الزوج الأخير .

· شهادة وفاة الزوج الأخير أو وثيقة الطلاق .

· شهادة إدارية بأنها لم تتزوج منذ الطلاق أو الترمل الثاني .
· بيان معتمد بالمعاش الأخر المستحق لها إن وجد أو شهادة إدارية بأنها لا تحصل على معاش أخر .
2 ـ الابن أو الأخ :

إذا عجز عن الكسب أو جند وكان قد قطع معاشه ولم يرد نصيبه على باقي المستحقين ولم يبلغ سن السادسة والعشرون ، وكذلك في حالة العودة للدراسة .

· في حالة العجز عن الكسب يتم إحالته إلى اللجنة الطبية بالتأمين الصحي .

· في حالة المجند ترفق شهادة من القوات المسلحة ببيان مدة التجنيد الإلزامية وبيان معتمد بمفردات مرتبه الأخير من جهة عملة .
· في حالة العودة للدراسة ترفق شهادة من الجهة التعليمية وإقرار بالتفرغ للدراسة ويتم توقيعه أمام الموظف المختص .
3 ـ الابنة أو الأخت :

إذا ما ترملت أو طلقت :

· شهادة وفاة الزوج أو وثيقة الطلاق .

· شهادة إدارية بأنها لم تتزوج منذ الترمل أو الطلاق .
· بيان معتمد بالمعاش الأخر المستحق لها أو الدخل من عمل أو مهنة إن وجد أو شهادة إدارية بأنها لا تحصل على معاش أو دخل من عمل أو مهنة .
** وفى جميع الأحوال بالنسبة للأخ أو الأخت ترفق استمارة 119 مكرر الخاصة ببيانات مدى توافر شروط الإعانة للأخ أو الأخت . 

