الهيئة القومية للتأمين الاجتماعي 

صندوق العاملين بالقطاع الحكومي 

       التنظيم  والإدارة 
               ــــــــــ

تعليمات رقم (11) لسنة 1999
في شأن
مراجعة زيادة يوليو وقواعدها تنفيذها 

بالحاسب الآلي 

ــــــ

رئيس الصندوق : 
بعد الإطلاع على قانون التأمين الاجتماعي الصادر بالقانون رقم ( 79 ) لسنة 1975 والقوانين المعدلة له . 
وعلى القانون  رقم (20) لسنة 1999 بشأن زيادة المعاشات لأصحاب المعاشات والمستحقين . 

وعلى منشور وزارة التأمينات رقم (2) لسنة 1999 . 

ولصالح العمل . 
قـــــرر

ماده أولى: على جميع أجهزة الصندوق المختصة بالمركز الرئيسي والمناطق والمكاتب التأمينية ضرورة مراعاة ما يلي في شأن تنفيذ أحكام القانون رقم (20) لسنة 1999 الخاص بزيادة المعاشات لأصحاب المعاشات والمستحقين :

أولا : الإدارة العامة للمزايا بالحاسب الآلي :

         ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1 ـ صرف الزيادة حسب القانون المشار إليه على معاشات شهر يوليو 1999

2 ـ إعادة حساب التأمين الصحي بعد الزيادة .

3 ـ إعادة حساب 20% إعانة العجز المقررة بالمادة ( 103 ) مكرر من القانون رقم (79) لسنة 1975 والخاصة بكود (10) بعد صرف الزيادة ، مع طباعة هذه الحالات لمراجعتها                           وإرفاقها بالملف .

4 ـ إعادة حساب المطالبات كود (09) خصومات والتي سبق الخصم لها في حدود الربع طريقة التقسيط (6) للأخذ في الاعتبار هذه الزيادة فيزاد قيمة القسط الشهري بربع الزيادة مع إعداد طبعة بالحالات التي تم تعديل الخصم لها إلى الربع .

5 ـ إعداد طبعة سجلات كاملة وإرسالها إلى المناطق لمراجعتها والعمل بمقتضاها والرد على استفسارات الجمهور دون الرجوع للحاسب : علما بأن الكود الخاص بهذه الزيادة هو (39) بمتغير الخزانة لسنة 99 هو (59) .

وبالنسبة لإخطارات الصرف الدوري الجديدة الواردة من المناطق والمكاتب التأمينية إلى إداراتى الصرف الدوري وإعداد البيانات قبل صدور القانون وواجبة التنفيذ في الأشهر الثلاث التالية ليتولى الحاسب حساب وصرف الزيادة حسب القانون المشار إليه حتى صرفية معاشات شهر أكتوبر سنة 1999 مع مراعاة ما يلي :

1 ـ إعادة حساب الزيادة لجميع الحالات سواء إضافة أو تعديل ورثه أو أحياء .

2 ـ حساب متجمد فروق الزيادة عن الأشهر من يوليو 1999 حتى تاريخ تنفيذ الإخطار لحالات الإضافة الجديدة .

3 ـ طباعة متجمد الزيادة للحالات التي تم الصرف لها طبقا للبند رقم 2 وإرسالها للمناطق مع طبعة التعديلات الشهرية وتحميل هذه الحالات على الملف الآلي للمنحة ومتجمد الزيادة .

ثانيا : المناطق التأمينية :

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

تتولى المناطق التأمينية ما يلي :

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1 ـ مراجعة الطبعات الواردة من الحاسب ( المنوه عنها في أولا ) سواء في شهر يوليو أو الأشهر التالية والخاصة بتنفيذ الحاسب للزيادة والتأكد من صحة حساب الزيادة والتأمين الصحي وإعانة العجز وكود خصم (09) ومادة (40) وإجراء التصويب اللازم في حالة وجود خطأ مع إخطار الإدارة العامة للمزايا بالحاسب في حالة وجود أي خطأ في برامج الحاسب الآلي مع                                          مراعاة البيانات التالية :

	كود
	المسمى
	النسبة
	الوعاء
	تاريخ انتهاء الخدمة
	الحد الأقصى للزيادة

	39
	10% ق 20                 لسنة 99
	10%
	من المعاش الأساسي وزياداته
	حتى 30/6/99
	86ر104

	59
	زيادة 99 متغير خزانة
	80%
	من العلاوة الخاصة ق 20
	من 1/7/99
	00ر20


2 ـ الرد على استفسارات الجمهور من الشاشة أو من واقع طبعة السجلات وطبعة الفروق الواردة من الحاسب شهريا .

3 ـ يتم حصر حالات المادة 40 والتي تم مراجعتها من قبل اللجنة ومراجعتها مع الطبعة مع مراعاة ما يلي :

ــ في حالة التأكد من عدم استحقاق الزيادة وتم الصرف يتم خصم الزيادة المنصرفة فورا ولا تسرى بشأنها تعليمات (6) لسنة 1997 ويتم تعديل سن التقاعد بإخطار صرف دوري من (65/60/55) إلى (40) حتى يمكن حصر هذه الحالات وعدم زيادتها مستقبلا .
ــ في حالة التأكد من استحقاق الزيادة ولم يتم الصرف .. يعرض الأمر على اللجنة الخاصة بالمادة (40) لإقرار مدى استحقاق الزيادة .
4 ـ في حالات دون المساس يراعى حساب الزيادة على أساس المنصرف للمستحقين ولو زاد عن قيمة زيادة معاش المورث على ألا يزيد إجمالي الزيادة عن الحد الأقصى الرقمي ويراعى ذلك في الزيادات السابقة .

5 ـ صرف فروق الزيادة لحالات التعديل التي وردت للحاسب في الفترة من معاشات أغسطس حتى أكتوبر مع الرجوع إلى طبعة الفروق التي صرفت من خلال الحاسب وكذلك الشاشة المعدة تحت نظام MNHA .

6 ـ حساب وصرف الزيادة المقررة للحالات الجديدة المستحقة في الزيادة والتي تصرف دوريا اعتبارا من شهر نوفمبر سنة 1999 
ماده ثانية: يعمل بهذه التعليمات اعتبارا من 1/7/1999
تحريرا في 8/7/1999










       رئيس الصندوق









( حمدي عبد الغنى إبراهيم )

