الهيئة القومية للتأمين الاجتماعي 

 صندوق العاملين بالقطاع الحكومي 

       التنظيم  والإدارة 
               ــــــــــ

تعليمات رقم 20 لسنة 1997

فى شأن

مراجعة وصرف منحه عيد العمال

رئيس الصندوق


بعد الاطلاع على قانون التأمين الاجتماعي الصادر بالقانون رقم " 79 " لسنة 1975 والقوانين المعدلة له،


وعلى منشور وزارة التأمينات الاجتماعية رقم " 2 " لسنة 1997 بشأن قواعد صرف منحه عيد العمال لأصحاب المعاشات والمستحقين عنهم،


وعلى ما عرضه علينا السيد / مدير عام المزايا التأمينية فى شأن إجراءات مراجعة وصرف منحه عيد العمال .

ولصالح العمل .

قـــــرر

ماده أولى:


على جميع أجهزة الصندوق المختصة بالمركز الرئيسي والمناطق والمكاتب التأمينية ضرورة مراعاة إتباع الإجراءات التالية فى شأن مراجعة وصرف منحه عيد العمال طبقا لمنشور وزارة التأمينات رقم " 2 " لسنة 1997 :

أولا : الحاسب الآلي ( الإدارة العامة للمزايا التأمينية ) . . وتتولى اتخاذ ما يلي :

1. حساب وصرف المنحة المستحقة للحالات الجديدة التي تصرف لأول مرة ( لحالات صرف المعاش للسنة المعاشية 41 فقط ) والمستحقة للمنحة والواجبة التنفيذ حتى صرفية معاشات شهر أغسطس 1997 .

2. إعداد طبعة بالحالات التي تم صرف المنحة لها اعتبارا من شهر يونيو حتى شهر أغسطس 1997 مع طبعة التعديلات الشهرية وإضافتها على ملف المنحة .
ثانيا : أجهزة التسوية والصرف بالمركز الرئيسي والمناطق والمكاتب التأمينية ) . . وتتولى اتخاذ ما يلي :

1. صرف المنحة للحالات الجديدة والمستحقة لها منحة والتي تصرف دوريا اعتبارا من معاشات شهر سبتمبر 1997 أو تم الصرف لها قبل ذلك بالنسبة لملفات السنة المعاشية لرقم الملف قبل سنة 41 وذلك بعد التأكد من عدم سابقه صرف الحاسب لها .
2. صرف فروق المنحة والرد على استفسارات الجمهور دون الرجوع للحاسب الآلي وذلك من واقع الطبعات المرسلة إليها وكذلك شاشة الاستعلام طبقا للنظام المرفق .
3. استخدام النظام الآلي ( MNHA ) الخاص بالاستعلام وإضافة المنحة والسابق شرحه بتعليمات الهيئة رقم " 24 " لسنة 1996 .
ماده ثالثة:


يعمل بهذه التعليمات اعتبارا من 5/5/1997 .

تحريرا فى : 20/5/1997

رئيس الصندوق

( حمدى عبد الغنى إبراهيم )

