الهيئة القومية للتامين الاجتماعى 

صندوق العاملين بالتامين الحكومى

        التنظيم والادارة

تعليمات رقم24 لسنة 1996 

فى شأن 

مراجعة وصرف منحة عيد العمال

رئيس الصندوق 

بعد الاطلاع على قانون التأمين الاجتماعى الصادر بالقانون 79 لسنة 1975 والقوانين المعدلة له .

وعلى منشور وزارة التأمينات الاجتماعية رقم 1 لسنة 1996 بشأن قواعد صرف منحة عيد العمال لاصحاب المعاشات والمستحقين عنهم .

وعلى ما عرضه علينا السيد / مدير عام المزايا التأمينية فى شأن اجراءات مراجعة وصرف منحة عيد العمال .

ولصالح العمل .

قرر

مادة أو لى : على جميع اجهزة الصندوق المختصة بالمركز الرئيسى والمناطق والمكاتب التأمينية ضرورة مراعاة اتباع الاجراءات التالية فى شأن مراجعة وصرف منحة عيد العمال طبقا لمنشور وزارة التأمينات رقم 1 لسنة 1996 :

أو لا : الحاسب الأو لى ( الادارة العامة للمزايا التأمينية ) وتتولى اتخاذ ما يلى :

1. حساب وصرف المنحة المستحقة للحالات الجديدة التى تصرف لأو ل مرة (لحالات صرف المعاش للسنة المعاشية 40 فقط ) والمستحقة للمنحة والواجبة التنفيذ حنى صرفية معاشات شهر اغسطس 1996 

2. اعداد طبعة بالحالات التى تم صرف المنحة لها اعتبارا من شهر يونيو حتى شهر اغسطس 1996 مع طبعة التعديلات الشهرية واضافتها على ملف المنحة .

3. اعداد نظام للاستعلام  والاضافة للمنحة طبقا للنظام المرفق بهذه التعليمات 
ثانيا : اجهزة التسوية والصرف بالمركز الرئيسى والمناطق والمكاتب التأمينية وتتولى اتخاذ مايلى :

(1) صرف المنحة للحالات الجديدة والمستحقة لها منحة والتى تصرف دوريا اعتبارا من معاشات شهر سبتمبر 1996 أو  تم الصرف لها قبل  ذلك  بالنسبة لملفات السنة  المعاشية لرقم الملف قبل سنة 40 وذلك بعد التأكد من عدم سابقة صرف الحاسب لها .

(2) صرف فروق المنحة والرد على استفسارات الجمهور دون الرجوع للحاسب الالى وذلك من واقع الطبعات المرسلة اليها وكذلك شاشة الاستعلام طبقا للنظام المرفق .

مادة ثانية : يعمل بهذه التعليمات اعتبارا من 27/5/1996 
تحريرا فى 27/5/1996 

                                                                           رئيس الصندوق 

( حمدي عبد الغنى ابراهيم )  

الهيئة القومية للتامين الاجتماعى 

صندوق العاملين بالتامين الحكومى

        التنظيم والادارة

النظام الالى للاستعلام واضافة منحة عيد العمال 

(1) اعد الحاسب الالى ملف الى لصرف حالات  المنحة ... وقد تم تحميل ما صرفه الحاسب الالى بصرفية جماعية على هذا الملف وما سيتم  صرفه اليا كل شهر سيتولى الحاسب تحميله على ذات الملف .

(2) على المناطق والمكاتب التأمينية عند صرف المنحة يدويا اضافة  قيمة المنحة سواء اضافة كلية لمميز صرف بالكامل أو  اضافة جزيئة لمستحق , وذلك لحالات الاضافة الكلية أو  الجزئية التى سبق تسجيلها على ملف تعديلات الصرف من قبل المناطق والمكاتب التامينية .

(3) النظام الالى ( اضافة / تعديل / استعلام ) :
بعد كتابة اسم البرنامج       mnha      تظهر شاشة بها البيانات الاتيه 
ميزانية :

ربط : 

مميز صرف :

مسلسل حالة :

الاختيارات :

(1) اضافة كلية 

(2) اضافة جزئية

(3) تعديل
(4) استعلام
ادخل الاختيار المطلوب : (                                                 )
... تستوفى بيانات الميزانية والربط ( فى جميع الاختيارات )

...تستوفى مميز الصرف ( فى اختيارات الاضافة أو  التعديل فقط )

...يستوفى مسلسل الحالة ( فى اختيارات الاضافة الجزئية والتعديل فقط )

...يتم استيفاء نوع الاختبار المطلوب :

(1) اضافة كلية ( اضافة مميز الصرف بالكامل .. مسجل )  :

فى هذا الاختيار تظهر شاشة بها بيانات المنطقة .. رقم الملف .. اسم القائم بالصرف ..جهة الصرف.. الحساب الجارى (ان وجد ) مما سجل من قبل فى ملف تعديلات الصرف ثم تستوفى قيمة المنحة فقط .
(2) اضافة جزيئة ( اضافة مستحق ورثة مسجل ) :
فى هذا الاختيار تظهر شاشة بها بيانات هذا المستحق وتستوفى قيمة المنحة فقط .
(3) التعديل ( للمراجع ) :
                        فى هذا الاختيار تظهر شاشة بها جميع البيانات ويمكن تعديل قيمة المنحة فقط .

(4) الاستعلام ( مسجل ـ مراجع ) :

فى هذا الاختيار تظهر شاشة بها كل بيانات المنحة على مستوى ميزانية – ربط  وفى نهاية الشاشة اجمالى المنحة للشاشة الحالية ( والشاشات السابقة فى حالة الورثه)

(5) يسمح لمسجلى ومراجعى الصرف الدورى بالدخول على هذا النظام .

(6) عند اى استفسار يتم الاتصال بالادارة العامة للمزايا بالحاسب الالى .

تحريرا فى 27/5/1996 
                                           يعتمد ,           

                                                                                                   رئيس الصندوق                                                                                                                                                         







       ( حمدى عبد الغنى ابراهيم )  

