تعليمات رقم 45 لسنة 1994

في شأن

مراعاة أحكام المادة ((20)) من قانون التأمين

الاجتماعي عند تطبيق تعليمات الصندوق رقم ((3)) لسنة 1994

صادرة بتاريخ 22/12/1994

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

رئيس الصندوق

بعد الاطلاع على قانون التأمين الاجتماعي الصادر بالقانون رقم ((79)) لسنة 1975 وتعديلاته ،

وعلى القانون رقم ((26)) لسنة 1983 في شأن نظام العاملين بالمجارى والصرف الصحي ،

وعلى القرار الوزاري رقم ((84)) لسنة 1993 بتحديد الأعمال الصعبة ،

وعلى كتاب دوري الهيئة رقم ((20)) لسنة 1993 في شأن حصر الحالات السابقة ،

وعلى تعليمات الصندوق رقم ((3)) لسنة 1994 بشأن إجراء التعديلات اللازمة ،

وعلى مذكرة السيد / مدير عام منطقة الجيزة وتأشيرة السيد الدكتور النائب عليها بتاريخ 7/12/1994 

ولصالح العمل .

قـــــرر

مادة أولى :

يراعى عند تنفيذ تعليمات  الصندوق رقم ((3)) لسنة 1994 بشأن مراجعة النماذج المتعلقة بتعديل معاشات

العاملين بالأعمال الصعبة المتعلقة بالمجارى والصرف الصحي الذين يتوافر في شأنهم أحكام القانون رقم ((26))

لسنة 1983 مراعاة عدم تجاوز قيمة المعاش بعد التعديل أجر الأشتراك الأخير وفقا لأحكام المادة ((20)) من

القانون ((79)) لسنة 1975 وطبقا للنموذج المرفق .

تحريرا في 22/12/1994

رئيس الصندوق

(حمدى عبد الغنى إبراهيم)

الهيئة القومية للتأمين الأجتماعى

صندوق التأمين الأجتماعى

للعاملين بالقطاع الحكومى

ــــــــــــــــ

نموذج تعديل معاش الأجر الأساسي

لحالات إنهاء الخدمة للوفاة أو العجز الكامل بسبب العمل

للعاملين بالمجارى والصرف الصحي

اسم المؤمن عليه : ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  جهة العمل : ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

الرقم التأمينى : ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ رقم الملـــــف : ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

تاريخ الميلاد :     /          /       19                                                               تاريخ التعيين :           /        /      19

تاريخ إنهاء الخدمة :          /         /         19                                               نوع العمل : ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

سبب إنهاء الخدمة : ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

جنيه
     مليم





قيمة العلاوة الدورية :         ــــــــــــــ    ــــــــــــ

الفئة أو المستوى الوظيفي : ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

أجر نهاية المستوى أو الفئة : ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

أولا أجر تسوية المعاش :

( أ ) الأجر الأخير .

(ب) قيمة العلاوات المضافة : قيمة العلاوة × عدد العلاوات =
قيمة أجر تسوية المعاش ( أ ) .......... + (ب) ..........=

ثانيا : قيمة المعاش :

( أ ) معاش الإصابة                = أجر تسوية المعاش × 80%
(ب) معاش العجز في تأمين الشيخوخة والعجز والوفاة أجر تسوية المعاش + 20%

ملحوظة :

يسوى المعاش على أساس الأجر الأخير مضافا إليه العلاوات الدورية المقرره وحتى نهاية مستوى الوظيفة بما لا 

يقل عن عشر علاوات أو حتى بلوغه سن التقاعد أيهما أقرب . . على ألا يتجاوز أجر الأشتراك الأخير وفقا لأحكام 

المادة ((20)) من القانون ((79)) لسنة 1975
