كتاب دورى رقم 8 لسنه 1996

فى شأن 

موافاة الصندوق بإعداد المؤمن عليهم فى أول يناير

 من كل عام
استمرارا لعملية تطوير نظام المعلومات بقطاع التامين الاجتماعى بهدف تحسين أداء الخدمات التأمينية باستخدام الحاسبات الالكترونية المتطورة التى تربط الوحدات التأمينية المنتشرة على مستوى الجمهورية بالحاسب المركزى الذى يتولى تخزين بيانات المؤمن عليهم .. بهدف تحقيق ما يلى :

1. تيسير أداء الخدمات التأمينية من خلال الاحتفاظ بسجلات تاريخية للبيانات الأساسية والتأمينية لكل مؤمن عليه وتحديثها أولا بأول 

2. المتابعة الفعالة والمستمرة لتحصيل الاشتراكات طبقا للتشريعات التأمينية 
3. تيسير وتطوير إجراءات صرف المزايا التأمينية فى وقت متزامن من واقع استحقاق المعاش 
لذا فقد اعد الصندوق النموذج المرفق لحصر عدد المؤمن عليهم الموجودين بالخدمة فى أول يناير من كل عام ليتسنى للصندوق أداء رسالته فى متابعة حصر هؤلاء المؤمن عليهم وتسجيل بياناتهم على الحاسب الالى المركزى وتحديث البيانات أولا بأول بحيث يوضح به البيانات التالية من واقع استمارة موازنة الوظائف بالوحدة المعتمدة من كل من الجهاز المركزى للتنظيم والإدارة ووزارة المالية .
أولا : اجمالى عدد الدرجات الواردة بموازنة الجهة بكافة المجموعات الوظيفية .

ثانيا : عدد العاملين الموجودين بالخدمة الفعلية فى أول يناير من كل عام موزعين على النحو التالى :

أ ـ المؤمن عليهم القائمين بالعمل الفعلى ( دائمين ومؤقتين والعاملين بعقود ) بحيث يتضمن البيان العاملين المنتدبين طوال الوقت بجهات أخرى .

ب ـ الحاصلون على إجازات خاصة للعمل بالخارج والمعارون 

ج ـ الحاصلون على إجازات خاصة للعمل بالداخل الاعارات الداخلية 

د ـ الحاصلون على أجازات خاصة لغير العمل ( الدراسة ـ المرافقة للزوج ـ رعاية الطفل ـ المجندين ..... الخ )


على أن يتم اعتماد هذا البيان من مدير عام شئون العاملين بالوحدة الإدارية ومفتش الصندوق وموافاة الإدارة العامة لمركز المعلومات بالصندوق ـ 5 ميدان لاظوغلى / القاهرة  به فى موعد غايته نهاية شهر فبراير من كل عام 


ويرجو الصندوق تنفيذ أحكام هذا الكتاب الدورى بكل دقة .

تحريرا فى  20/10/1996            

                                       رئيس الصندوق

                                                                ( حمدى عبد الغنى ابراهيم )

