الهيئة القومية للتأمين والمعاشات 


التنظيم والإدارة


ــــــــــــــــــــ

كتاب دوري رقم " 11 " لسنة 1993

في شأن 

الاشتراك عن العلاوة الخاصة في نظام المكافأة 

طبقا للقرار الوزاري رقم 26 لسنة 1993

ــــــــــــــــــــ


بتاريخ 1/4/1984 بدأ العمل بالقانون رقم " 47 " لسنة 1984 بشأن تعديل بعض أحكام قانون التأمين الاجتماعي الصادر بالقانون رقم " 79 " لسنة 1975 وزيادة المعاشات .


وقد استحدثت أحكامه نظام المكافأة الذي حل محل نظام الادخار الصادر بالقانون رقم " 13 " لسنة 1975 .


وتقضي أحكام المادة الرابعة عشر من القانون المشار إليه .


يجوز للجهات الخاضعة لقانون التأمين الاجتماعي الصادر بالقانون رقم " 79 " لسنة 1975 أن تزيد من اشتراكها في نظام المكافأة المنصوص عليه في القانون المشار إليه .


ويجوز لأي جهة أخرى أو رابطة أو نقابة أو جمعية أن تشترك في النظام المشار إليه .


ويجوز أن يكون الاشتراك كليا أو جزئيا مقابل أداء نصف الاشتراكات والحصول على نصف المكافأة .


واعتبارا من 1/7/1992 بدأ العمل بالقانون رقم " 29 " لسنة 1992 بتقرير علاوة خاصة للعاملين بالدولة وضم العلاوات الإضافية إلى الأجور الأساسية .


واعتبارا من ذلك التاريخ بدأ العمل بالقانون رقم " 30 " لسنة 1992 بزيادة المعاشات وتعديل بعض أحكام قوانين التأمين الاجتماعي .


وتنفيذا لذلك صدر قرار وزير التأمينات رقم " 64 " لسنة 1992 بشأن قواعد تنظيم ضم العلاوات الخاصة إلى أجر الاشتراك الأساسي .


وتقضي أحكام المادة الرابعة من ذلك القرار بأن تدخل العلاوة التي تم إضافتها إلى أجر الاشتراك الأساسي ضمن فترة المتوسط الشهري للأجور التي أديت على أساسها الاشتراكات اعتبارا من تاريخ إضافتها للأجر المشار إليه في تحديد المكافأة .


وذلك بمراعاة استبعاد العلاوة من أجر حساب المكافأة عن المدة المحسوبة وفقا للمادة " 34 " من قانون التأمين الاجتماعي المشار إليه إذا لم يكن أجر حساب المبالغ المطلوبة عنها                                           قد تضمن قيمة العلاوة .


وحتى يمكن حساب المكافأة على أساس متوسط الأجر الأساسي مضافا إليه العلاوات الخاصة التي تم إضافتها لهذا الأجر في المدة المحسوبة وفقا للمادة 34 من قانون التأمين الاجتماعي المشار إليه .


فقد صدر قرار وزير التأمينات رقم " 26 " لسنة 1993 بشأن قواعد حساب مكافأة ترك الخدمة عن المدة المحسوبة وفقا للمادة الرابعة عشر من القانون رقم " 47 " لسنة 1984                                 وتقضي المادة الأولى بالآتي :


يجوز للجهات التي سبق أن طلبت زيادة نسبة اشتراكها في نظام المكافأة تطبيقا لأحكام المادة الرابعة عشر من القانون رقم " 47 " لسنة 1984 بتعديل بعض أحكام قانون التأمين الاجتماعي أو تلك التي طلبت حساب عدد من السنوات ضمن مدة اشتراك العاملين بها في النظام المذكور وتم سداد المبلغ المقابل لذلك محسوبا على أساس المرتب الأساسي قبل ضم أي من العلاوات الخاصة يجوز لتلك الجهات أن تطلب حساب المكافأة على أساس متوسط الأجر الأساسي مضافا إليه قيمة العلاوة الخاصة التي تم ضمها للأجر الأساسي . . وذلك مقابل أدائها مبلغا يحسب وفقا للجدول رقم (4) المرفق بقانون التأمين الاجتماعي عن قيمة العلاوة الخاصة والمدة التي أضيفت إلى مدة المكافأة لكل مؤمن عليه أو المدة التي زيدت فيها نسبة اشتراكها في نظام المكافأة عنها بالنسبة له .


وتيسيرا على الجهات الإدارية في حساب المبالغ المستحقة للهيئة في حالة الرغبة في الاشتراك عن قيمة العلاوة الخاصة التي تم إضافتها إلى أجر الاشتراك الأساسي في نظام المكافأة .


فقد أعدت الهيئة مجموعة من الأمثلة التطبيقية المرفقة للاسترشاد بها عند حساب التكلفة مع مراعاة ما يلي :

1. تحديد قيمة العلاوة الخاصة التي تقرر إضافتها للأجر الأساسي بمراعاة أن لا تتجاوز نسبة العلاوة محسوبة على أساس أجر اشتراك أساسي مقداره " 250 جنيها شهريا " .
2. مقدار المدة التي تم حسابها طبقا لأحكام المادة " 34 " في نظام المكافأة أو المدة التي زيدت عنها نسبة الاشتراك في نظام المكافأة .
3. 30% من المعامل المناظر للسن من الجدول رقم " 4 " المرافق لقانون التأمين الاجتماعي في تاريخ تقديم طلب الاشتراك عن العلاوة مع جبر كسر السنة إلى سنة كاملة .
4. التكلفة = قيمة العلاوة × المدة × المعامل × 30% 
5. يتم سداد التكلفة دفعة واحدة خلال سنة من تاريخ طلب الحساب أو الاشتراك بما لا يجاوز تاريخ انتهاء الخدمة .
6. تحرير النموذج المرفق من أصل وصورتين بالنسبة لكل مؤمن عليه وتحتفظ جهة العمل بصورة ويتم إرسال أصل وصورة إلى إدارة المدة السابقة بالهيئة حيث يتم مراجعة هذه النماذج ويتم إعادة أصل النموذج إلى الجهة الإدارية مؤشرا عليه بما يفيد المراجعة .
7. يتم حفظ النموذج الذي تم مراجعته بملف التأمين الاجتماعي لكل مؤمن عليه .
وتهيب الهيئة بكافة المسئولين بالجهات الإدارية المختلفة إلى ضرورة مراعاة تنفيذ أحكام هذا الكتاب الدوري بكل دقة .

تحريرا في 15/7/1993

رئيس مجلس الإدارة 

      







       ( ليلى محمد الوزيري )

يحرر النموذج من ( أصل + صورتين )

نموذج اشتراك مؤمن عليه

عن العلاوة الخاصة في نظام المكافأة 

طبقا لأحكام القرار الوزاري رقم " 26 " لسنة 1993

اسم المؤمن عليه : ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الرقم التأميني : ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

جهة العمل : ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ رقم كود المنشأة : ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

أولا المدة المحسوبة في نظام المكافأة :

مقدار المدة المحسوبة في نظام المكافأة ( م 34 ) ــــــــــــــــــــــــــ سنة ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

المدة التي تم زيادة نسبة الاشتراك عنها ـــــــــــــــــــ  شهر ــــــــــــــــــــــــ  سنة ــــــــــــــــــــــــ

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

من ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ إلى ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مقدار نسبة الزيادة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

ثانيا قيمة العلاوة الخاصة التي تم إضافتها :

تحدد على أساس قيمة الأجر الأساسي طبقا للقواعد الصادرة بمنح كل علاوة منها أو في تاريخ تعينه إن كان لاحقا لذلك على ألا تتجاوز العلاوة نسبة العلاوة محسوبة على أساس أجر اشتراك أساسي مقداره ( 250 ) .

ثالثا المعامل المناظر للسن من خلال جدول رقم (4) المرافق لقانون التأمين الاجتماعي :

تاريخ تقديم الطلب : ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ يوم ــــــــــــ شهر ــــــــــــــ سنة

تاريخ الميلاد : ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

السن ( يجبر كسر السنة إلى سنة ) ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

المعامل ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

رابعا التكلفة = قيمة العلاوة × المدة × المعامل × 30%


        قيمة العلاوة × المدة بالشهور × المعامل × 30 × نسبة الزيادة


       ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ






12 × 100

سددت التكلفة ضمن الشيك رقم ـــــــــــــــــــــــــــــــ بتاريخ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

والمسدد للهيئة برقم ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ بتاريخ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

الموظف المختص ــــــــــــــــــــــــــ مدير شئون العاملين ــــــــــــــــــــــــــــ خاتم الوحدة



روجعت بمعرفة مفتش الهيئة 

الاسم ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ التوقيع ــــــــــــــــــــــــــــ التاريخ ـــــــــــــــــــــــــــــ

مثال رقم ( 1 ) :

مؤمن عليه يبحث حالته تبين ما يلي :

1. تاريخ الميلاد

25/3/1947
2. تاريخ التعيين

1/5/1968
3. قامت جهة العمل بحساب مدة في نظام المكافأة قدرها 10 سنوات طبقا لأحكام المادة الرابعة عشر من القانون رقم 47 لسنة 1984 بشأن تعديل أحكام قانون التأمين الاجتماعي بتاريخ 15/12/1985 .
4. قيمة الأجر الأساسي في 1/7/1987 (125 جنيه ) وقيمة العلاوة الخاصة طبقا للقانون 101 لسنة 1987 والتي تم إضافتها للأجر الأساسي من 1/7/1992 طبقا للقانون 29 لسنة 1992 قدرها 250 جنيه .
5. تقدمت جهة العمل بطلب للاشتراك عن العلاوة الخاصة طبقا لأحكام القرار الوزاري                        رقم 26 لسنة 1993 بالنسبة للعاملين لديها بتاريخ 5/4/1993 .
تقدر تكلفة احتساب العلاوة ضمن أجر حساب المكافأة كما يلي :

( أ ) مقدار المدة المحسوبة طبقا لأحكام المادة 34 في نظام المكافأة = 10 سنوات 

(ب) قيمة العلاوة الخاصة التي تقرر إضافتها 


   =  25 جنيه 

(جـ) المعامل المناظر للسن في تاريخ تقديم الطلب 


تاريخ تقديم الطلب 

25/4/1993


تاريخ الميلاد 


25/3/1947


السن 



10/ ــ /46 أي 47 سنة
      مليم جنيه


المعامل من ج رقم " 4 " المرافق لقانون التأمين الاجتماعي   2.050






   مليم جنيه

(د ) التكلفة = 25 × 10 ×2.050 × 30% =   153.750
مثال رقم ( 2 ) :

في المثال رقم " 1 " بفرض أن قيمة الأجر الأساسي في 1/7/1987 ( 290 جنيه ) وأن قيمة العلاوة الخاصة 58 جنيه .

تحدد قيمة تكلفة العلاوة الخاصة كما يلي :

تحديد قيمة العلاوة الخاصة .

طبقا لأحكام القرار الوزاري رقم 53 لسنة 1992 والقرار الوزاري رقم 64 لسنة 1992 فتحدد قيمة العلاوة الخاصة التي تضاف إلى أجر الاشتراك الأساسي على أن لا تتجاوز نسبة العلاوة محسوبة على أساس أجر اشتراك أساسي مقداره 250 جنيه 

. . قيمة العلاوة = 250 × 20% = 50 جنيه 








مليم جنيه

. . قيمة التكلفة = 50 × 10 × 2,050 × 30% = 500 ,307 

مثال رقم ( 3 ) : 

في المثال رقم ( 1 ) بفرض أن الجهة قد طلبت الاشتراك في 15/9/1993 على أساس احتساب العلاوات الإضافية التي تقرر إضافتها والتي استحقت طبقا لأحكام القوانين 101 لسنة 1987 ، 149 لسنة 1988 ومقدار كل منها على الترتيب 25.00 جنيه ، 18.750جنيه 

تحدد التكلفة المطلوبة كما يلي :








       مليم جنيه

( أ ) مقدار العلاوات الخاصة المضافة = 25.00 + 18.750 = 43.750
(ب) مقدار المدة المحسوبة في نظام المكافأة = 10 سنوات 

(جـ) المعامل المناظر للسن من الجدول رقم 4 


تاريخ تقديم الطلب 


15/9/1993


تاريخ الميلاد 



25/3/1947







ـــــــــــــــــــ

السن




20/5/46   أي 47 سنة






مليم جنيه

المعامل 



2.050






    مليم جنيه

( د) التكلفة = 43.750×  2.05010 ×30% = 269.070 

مثال رقم ( 4 ) :

مؤمن عليه لبحث حالته تبين ما يلي :

1. تاريخ الميلاد 
25/6/1933
2. قيمة الأجر الأساسي في 1/7/1987 ( 184 جنيه )
       مليم جنيه

3. قيمة العلاوة الخاصة 36.800 وتم إضافتها اعتبارا من 1/7/1992 إلى الأجر الأساسي .
4. سبق للجهة أن رفعت نسبة الاشتراك اعتبارا من 1/4/1984 بواقع نصف شهر عند كل سنة طبقا للمادة الرابعة عشر من القانون رقم 47 لسنة 1984 .
5. تقدمت الجهة بطلب للاشتراك عن العلاوة الخاصة في 5/4/1993 بالنسبة للعاملين لديها .
تقدر التكلفة كما يلي :




    مليم جنيه

( أ ) قيمة العلاوة الخاصة 36.800 جنيه

(ب) المدة المطلوب الاشتراك عنها : من 1/4/1984 وحتى 30/6/1992 .


حيث أن تقرر إضافة العلاوة الخاصة إلى الأجر الأساسي من 1/7/1992 وتم سداد الاشتراك عن الأصل + الميزة .








شهر

سنة

المدة من 1/4/1984 إلى 30/6/1992


3

8




أي




99 شهرا

(جـ) المعامل المناظر للسن من جدول رقم 4 المرافق لقانون التأمين الاجتماعي .


تاريخ تقديم الطلب



5/4/1993


تاريخ الميلاد




25/6/1993








ـــــــــــــــــــ


الســـــــــن




10/9/1959
أي 60 سنة


المعامل


3 جنيه





    1

نسبة الزيادة عن النظام

ـــــــــ 

شهر عن كل سنة





   2 




  36.800 × 99 ×3 ×30 × 1

التكلفة =

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ = 136.620




12 × 100 × 2 

مثال رقم ( 5 ) :

في المثال رقم 4 بفرض أن الجهة سبق أن اشتركت عن نسبة زيادة بواقع شهر عن كل سنة في نظام المكافأة .

تقدر التكلفة كما يلي :

36.800  × 99 × 3 × 30 


    مليم جنيه

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ


= 273.240 جنيه


12 × 100

مثال رقم ( 6 ) :

في المثال رقم ( 3 ) بفرض أن الجهة سبق أن اشتركت عن نسبة زيادة بواقع شهرين في نظام المكافأة . . . تقدر التكلفة كما يلي :

36.800  × 99 × 3 × 30 × 2


    مليم جنيه

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ


= 546.480 جنيه


12 × 100

مثال رقم ( 7 ) : 

مؤمن عليه يبحث حالته تبين :

1. تاريخ الميلاد 13/1/1934
2. تاريخ التعيين 15/8/1957
3. سبق للجهة أن اشتركت عن شهرين عن كل سنة زيادة في مدة المكافأة طبقا لأحكام المادة الرابعة عشر من القانون " 47 " لسنة 1984 وذلك اعتبارا من 1/4/1984 .
4. قيمة العلاوات الخاصة المضافة في 1/7/1992 ، 1/7/1993 طبقا لأحكام القانون رقم " 29 " لسنة 1992 ( 30.00جنيه ، 22.500 جنيه ) على أساس أن أجره الأساسي في 1/7/1987 ( 150 جنيه )
5. تقدمت الجهة بطلب للاشتراك عن العلاوات الخاصة طبقا لأحكام القرار الوزاري رقم 26 لسنة 1993 في 25/7/1993 .
تحدد التكلفة كما يلي :

يجب تحديد التكلفة على أساس كل علاوة على حده . . مع مراعاة تحديد المدة السابقة على تاريخ ضم كل منها إلى الأجر الأساسي .

أولا تكلفة حساب العلاوة الأولى :

( أ ) قيمة العلاوة 

30.00 جنيه








شهر
سنة

(ب) المدة من 1/4/1984 حتى 30/6/1992 

3
8




أي



99 شهرا

(جـ) المعامل المناظر للسن 






تاريخ تقديم الطلب 



25/7/1993


تاريخ الميلاد




13/1/1934








ــــــــــــــــــ


الســـــــــن




12/6/59  
أي 60 سنة 

المعامل من ج رقم ( 4 ) المرافق لقانون التأمين الاجتماعي الصادر بالقانون 79 لسنة 1975                      (30.00 جنيه )

(د ) نسبة الزيادة بواقع شهرين عن كل سنة 

قيمة التكلفة عن العلاوة الأولى

30 × 99 × 3 × 30 × 2 


    مليم جنيه

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ


= 445.500

12 × 100
ثانيا تكلفة حساب العلاوة الثانية :

( أ ) قيمة العلاوة 


22.500
(ب) المدة السابقة على تاريخ ضم العلاوة الثانية 


         شهر

سنة


1/4/1984 إلى 30/6/1993




 3

 9



أي






111 شهر

(جـ) المعامل المناظر للسن 

3

(د ) نسبة الزيادة بواقع شهرين عن كل سنة 





 22.500× 111 × 3 × 30 × 2
    مليم جنيه

التكلفة =


ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
ــــ
= 374,630






12 × 100






       مليم جنيه

إجمالي التكلفة = 445.500+ 374.630 = 820.130
