الهيئة القومية للتأمين والمعاشات
             التنظيم والإدارة 
كتاب دورى رقم (23) لسنة 1991
--


تقضى المادة "18" من قانون التأمين الاجتماعى الصادر بالقانون رقم "79" لسنة 1975 بأنه يستحق المعاش فى الحالات الآتية :

1- ………………………………..
2- ………………………………..

3- ……………………………….

4- ………………………………..

5- ………………………………..

6- وفاة المؤمن علية أو ثبوت عجزه بالكامل بعد انقضاء سنة من تاريخ انتهاء خدمته أو بلوغه سن الستين بعد انتهاء خدمته متى كانت مدة اشتراكه فى التأمين "120" شهرا على الأقل ولم يكن قد صرف القيمة النقدية لتعويض الدفع الواحدة ويسوى المعاش فى هذه الحالة على أساس مدة الاشتراك فى التأمين 0


وتأسيسا على ما تقدم فانه فى حالة انتهاء خدمة المؤمن عليه بالفصل أو الاستقالة فى ظل قوانين التأمين والمعاشات السابقة لتاريخ العمل بأحكام قانون التأمين الاجتماعى رقم "79" لسنة 1975 ولم يسبق للمؤمن عليه صرف المكافأة النقدية التى كان يستحقها وكانت مدة اشتراكه فى التامين " 120" شهرا على الأقل 00 فيراعى الاتى :


إذا لم تكن قد انقضت مدة سنتين على تاريخ انتهاء الخدمة فى تاريخ العمل بقانون التأمين الاجتماعى من 1/9/1975 ولم يكن المؤمن عليه قد صرف تعويض الدفعة الواحدة حتى 4/5/1980 تاريخ العمل بالقانون رقم "93" لسنة 1980 فانه متى بلغ سن الستين أو ثبت عجزه الكامل أو وقعت وفاته استحق معاشا تطبيقا لنص البند "6" من المادة "18" من قانون التأمين الاجتماعى 0


وترجو الهيئة القومية للتامين والمعاشات من السادة المسئولين بأجهزة التامين الاجتماعى بالوحدات الإدارية والهيئات العامة الخاضعة تأمينيا للهيئة تنفيذ هذا الكتاب الدورى بكل دقة 0

تحريرا فى 3 / 9 /1991





   رئيس الصندوق





    ( ليلى محمد الوزيرى  )
