الهيئة العامة للتأمين والمعاشات 


التنظيم والإدارة


ــــــــــــــــــــ

كتاب دوري رقم ( 12 ) لسنة 1985

في شأن

تحديد وسائل سداد

اشتراكات التأمين الاجتماعي بالنقد الأجنبي وسعر

التحويل ومواعيد لأداء عن مدد الإعارات الأجازات 

بدون مرتب

ـــــــــــــــــــ


اعتبار من أول ابريل 1984 بدأ العمل بأحكام القانون رقم "47" لسنة 1984 بتعديل بعض أحكام قانون التأمين الاجتماعي الصادر بالقانون رقم "79" لسنة 1975 متضمنا أنشاء حساب خاص بكل من صندوقي التأمينات يحول إليه احتياطي المعاش عن الأجور المحسوبة بالإنتاج أو بالعمولة أو بالوهبة .


وبتاريخ 10/4/1985 صدر قرار وزير التأمينات رقم "36" لسنة 1985 بتحديد وسائل دفع اشتراكات التأمين الاجتماعي بالنقد الأجنبي وسعر التحويل ومواعيد الأداء وأجر الاشتراك عن مدد الإعارة الخارجية بدون أجر ومدد الأجازة الخاصة للعمل بالخارج .


وتنفيذا لأحكام القرار الوزاري المشار إليه تسترعى الهيئة العامة للتأمين والمعاشات نظر المختصين بالجهات الإدارية إلى مراعاة ما يلي :

1. مدد الإعارات أو الأجازات بدون مرتب وما في حكمها :
( أ ) المدد حتى 31/8/1975 :


للمؤمن عليه حق الاختيار في الاشتراك عنها .. وفي حالة عدم الاشتراك تحسب في تأمين الشيخوخة بواقع 1 وتحسب في تعويض الدفعة الواحدة بواقع 9% .



  ــــــــ
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(ب) المدد من 1/9/1975 حتى 31/8/1977 :


يلتزم المؤمن عليه بأداء الاشتراكات عنها وتسدد بالعملة المصرية .

   (جـ) المدد من 1/9/1977 


يلتزم المؤمن عليه بأداء الاشتراكات عنها بالعملة الأجنبية .

2. تتحدد الاشتراكات التي يلتزم المؤمن عليه سدادها على النحو التالي :
ــ حصة صاحب العمل في تأمين الشيخوخة والعجز والوفاة عن كل من الأجر الأساسي والأجر المتغير .

ــ حصة المؤمن عليه في تأمين الشيخوخة والعجز والوفاة عن كل من الأجر الأساسي والأجر المتغير .

ــ النسبة التي تغطي التعويض عن العجز المستديم والوفاة في تأمين إصابات العمل .

3. الاشتراكات :
( أ ) تحسب الاشتراكات التي يلتزم المؤمن عليه بأدائها عن مدد الإعارات أو الأجازات بدون مرتب على أساس أجر المؤمن عليه بجهة عملة الأصلية بافتراض عدم إعارته أو حصوله على أجازة خاصة .

(ب) يتحدد طريقة حساب أجر الاشتراك المتغير عن فترة الإعارة أو الأجازة على أساس ما كان يستحقه من هذا الأجر بافتراض مباشرته لعملة بجهة عملة الأصلية وإذا كانت بعض عناصر هذا الأجر يرتبط تحديد قيمتها بمعدلات أو بمستوى أداء المؤمن عليه فتحدد طريقة حساب هذه العناصر بمتوسط ما استحقه منها خلال السنة السابقة على الإعارة أو الأجازة أو مدة اشتراكه في التأمين عن هذا الأجر إن قلت عن ذلك .

(جـ) يتحدد أجر حساب المدة التي تحسب بمبلغ احتياطي المعاش عن الأجور المحسوبة بالإنتاج أو بالعمولة أو بالوهبة أو بالبدلات بالنسبة للمؤمن عليهم الموجودين بإعارة خارجية أو بأجازة للعمل بالخارج في تاريخ العمل بالقانون "47" لسنة 1984 بالمتوسط الشهري لأجر المؤمن عليه المتغير الذي سددت على أساسه الاشتراكات خلال سنة تبدأ من تاريخ عودته للعمل .

4. يلتزم المؤمن عليه الموجود حاليا بإعارة أو أجازة بدون مرتب في 1/4/1984 تاريخ العمل بالقانون رقم "47" لسنة 1984 بأداء الفرق بين مستحقاته في نظام الادخار المحسوبة وفقا للقرار الوزاري رقم "28" لسنة 1984 على أساس كامل مدة الاشتراك بما فيها مدة الإعارة أو الأجازة حتى 31/3/1984 وبين مستحقاته عن مدة الاشتراك في هذا النظام مستبعدا منها الأجازة أو الإعارة التي لم يسدد عنها الاشتراكات في نظام الادخار حتى 31/3/1984 .
5. يكون أداء الاشتراكات المستحقة بالعملة الأجنبية عن طريق الإيداع بحساب الهيئة العامة للتأمين والمعاشات طرف البنك الأهلي المصري " المركز الرئيسي " حساب رقم 900/84/14 وذلك بإحدى وسائل الدفع الآتية :
ــ التحويلات بالعملة الأجنبية .

ــ أوراق النقد الأجنبي أو شيكات مصرفية أو سياحية أو شيكات مقبولة الدفع .

ــ المبالغ المخصومة من الحسابات الحرة المفتوحة بالنقد الأجنبي لدى المصارف المعتمدة .

ــ يجوز للأشخاص الذين يعملون في بلد مبرم بينه وبين مصر اتفاق أو ترتيبات دفع ثنائية سداد الاشتراكات بتحويلات عن طريق الحساب المفتوح في الإطار المقرر لتسوية المدفوعات عن هذا الغرض في الاتفاق الثنائي .

ــ تتم المحاسبة بالنقد الأجنبي طبقا لأسعار الصرف المعلنة في مجمع البنوك المعتمدة مضافا إليها العلاوة المقررة بمعرفة الغرفة المشكلة بموجب قرار وزير الاقتصاد والتجارة الخارجية رقم 167 لسنة 1985 .

6. يلتزم المؤمن عليه بأداء الاشتراكات ومجموع الأقساط المستحقة عليه عن كل سنة من سنوات الإعارة أو الأجازة خلال شهر من تاريخ انتهاء هذه السنة أو من تاريخ انتهاء الإعارة أو الأجازة أيهما أسبق .
ويجوز للمؤمن عليه في حالة زيادة أجره خلال سنة الإعارة أو الأجازة أن يؤدي الاشتراكات المستحقة عن هذه الزيادة مع اشتراكات السنة التالية .

7. يلتزم المؤمن عليه في حالة تأخره في الأداء بأداء المبالغ الإضافية الآتية :
ــ 1% شهريا من مجموع الاشتراكات والأقساط المستحقة عليه وذلك عن المدة من تاريخ وجوب الأداء حتى نهاية شهر الأداء .

ــ 10% من رصيد الاشتراكات التي لم تؤدها خلال سنة من تاريخ انتهاء كل سنة إعارة أو أجازة .


وتسدد المبالغ الإضافية بذات العملة والكيفية التي تسدد بها الاشتراكات والأقساط .

8. يكون تاريخ وجوب الأداء بالنسبة للاشتراكات والأقساط المستحقة عن مدد الإعارة والأجازة التي وقعت قبل 10/4/1985 تاريخ العمل بالقرار الوزاري رقم "36" لسنة 1985 هو تاريخ وجوب الأداء بالنسبة للاشتراكات والأقساط المستحقة عن أول سنة إعارة أو أجازة تبدأ بعد هذا التاريخ .
9. يلتزم المؤمن عليه أو المستحقون عنه بحسب الأحوال في حالة تخلفه عن أداء الاشتراكات عن المدد المشار إليها بالعملة الأجنبية بأداء مبلغ إضافي بنسبة 50% من كافة المبالغ التي تؤدي بالعملة الأجنبية .
وفي حالة التأخير في الأداء تحسب المبالغ الإضافية المنصوص عليها في البند السابع على مجموع الاشتراكات والمبلغ الإضافي المنصوص عليه في الفقرة السابقة ولا يستحق المبلغ الإضافي "50%" على الاشتراكات المستحقة عن مدد الإعارة أو الأجازة التالية :

( أ ) سنة الإعارة أو الأجازة التي تنتهي بوفاة المؤمن عليه .

(ب) السنة الأولى للإعارة أو الأجازة إذا عاد المؤمن عليه لعملة قبل انتهائها .

10. تسري الأحكام المقدمة على حالة المؤمن عليه المرخص له بأجازة خاصة لغير العمل إذا ما التحق بعمل في الخارج وأقر صاحب العمل مبدأ عمله وذلك من تاريخ التحاقه بالعمل .
الإجراءات التنفيذية

ـــــــــــ

أولا ــ بالنسبة لحالات الإعارات والأجازات السابق منحها ولا زالت مستمرة :
1. يلزم إجراء حصر شامل بهذه الحالات عن طريق استيفاء النموذج المرفق وإرساله إلى إدارة الإعارات بالمركز الرئيسي بالقاهرة في موعد أقصاه 31/7/1985 .
2. تستوفى الاستمارة رقم "2" إعارة لكل حالة وتحسب الاشتراكات والأقساط المستحقة عن الفترة من بداية الإعارة حتى 31/3/1985 يخصم منها المبالغ المسددة كدفعات تحت الحساب ويتبع بشأنها ما يلي :
( أ  ) يؤشر بأعلى الاستمارة عبارة " إعارة مستمرة " وترسل للهيئة في خلال ثلاثة أشهر على الأكثر .

(ب) ترسل الاستمارة إلى إدارة الإعارات للمراجعة وإعادتها مؤشرا عليها بنتيجة المراجعة .

(جـ) يخطر المؤمن عليه لمراعاة سداد القيمة في موعد أقصاه موعد أداء الاشتراكات والأقساط المستحقة عن السنة التي تبدأ من 1/4/1985 .

( د) يكون أداء الاشتراكات والأقساط المستحقة سنويا بعد ذلك وفق النظام الموضح فيما بعد .

ثانيا ــ بالنسبة لحالات الإعارات والأجازات الجديدة :

1. تقوم الجهة الإدارية التابع لها المؤمن عليه ( جهة العمل الأصلية ) عند الموافقة على إعارته أو منحه أجازة بدون مرتب للعمل بالخارج باستيفاء النموذج رقم "1" إعارة المرفق من ثلاث نسخ .
ويتبع بشأن هذا النموذج ما يلي :

( أ ) تحتفظ جهة العمل بنسخة بملف التأمين الاجتماعي للمؤمن عليه .

(ب) ترسل نسختان إلى إدارة الإعارات بالهيئة العامة للتأمين والمعاشات بكتاب موصي عليه بعلم الوصول ويمكن تسليمها باليد .

(جـ) تلتزم إدارة الإعارات بالهيئة بإعادة نسخة من النموذج إلى جهة العمل الأصلية موضحا بها رقم المؤمن عليه لاستخدامه في تحويل أو إيداع الاشتراكات بحساب الهيئة لدى البنك الأهلي وتلتزم جهة العمل بتسليم هذه النسخة إلى المؤمن عليه لمعرفة رقمه ورقم حساب الهيئة بالعملة الأجنبية وكذلك قيمة الاشتراكات المستحقة التي يلتزم بأدائها سنويا .

2. يلتزم المؤمن عليه بأداء قيمة الاشتراكات والأقساط المستحقة سنويا وذلك بإحدى وسائل الدفع المقررة .
3. في حالة رغبة المؤمن عليه إيداع قيمة الاشتراكات نقدا بحساب الهيئة يكون ذلك بموجب خطاب إيداع وفق النموذج المرفق من جهة عمله الأصلية .
4. تلتزم جهة العمل الأصلية بإخطار المؤمن عليه والهيئة العامة للتأمين والمعاشات ( إدارة الإعارات بالمركز الرئيسي ) بأية تعديلات تطرأ على أجره وأسباب هذه التعديلات أو ما يطرأ على قيمة الاشتراكات المقررة أثناء مدة الإعارة أو الأجازة أو تجديد المدة وذلك خلال ثلاثين يوما من حدوث التعديل أو التجديد .
5. تلتزم جهة العمل الأصلية التابع لها المؤمن عليه فور انتهاء الإعارة أو الأجازة بدون مرتب باستيفاء النماذج 2 ، 2 أ إعارة من أصل وصورة ببيان الاشتراكات المستحقة سنويا وما سدد منها خلال فترة الإعارة أو الأجازة وإحالة الاستمارة إلى إدارة الإعارات بالهيئة للمراجعة وإعادة أصل الاستمارة إلى جهة العمل لتنفيذ ملاحظات المراجعة وإيداعها بملف التأمين الاجتماعي .
ثالثا ــ بالنسبة للحالات التي انتهت خدمة المؤمن عليهم بالفصل لعدم تجديد مدة الإعارة أو الأجازة:


تتولى الجهة الإدارية استيفاء النماذج 2 ، 2 / أ إعارة بقيمة الاشتراكات المستحقة عن مدة الإعارة وإرسالها لإدارة الإعارات للقيام بمراجعتها وإعادتها إلى الجهة الإدارية لمطالبة المؤمن عليه لسداد الاشتراكات المستحقة على أن يوضح ذلك بملف التأمين الاجتماعي الخاص بالمؤمن عليه عند إحالته للهيئة .

رابعا ــ بالنسبة لمدة الإعارة وما في حكمها التي قضيت حتى 31/8/1977 :


تلتزم الجهة الإدارية بأن تفرد استمارة "2" تأمين ومعاشات مستقلة عن تلك المدد موضحا بها ما يلي :


( أ ) رغبة المؤمن عليه في الاشتراك عن المدة حتى 31/8/1975 .


(ب) بيان الاشتراكات المستحقة عن المدد حتى 31/8/1977 .


(جـ) بيان المبالغ المسددة موضحا بها رقم وتاريخ شيك السداد .


وتهيب الهيئة العامة للتأمين والمعاشات بجميع السادة المسئولين بالجهات الإدارية بمراعاة تطبيق الأحكام الواردة بهذا الكتاب بكل دقة .

تحريرا في 15/6/1985









رئيس مجلس الإدارة








( محمد محمد الحسيني عبد الهادي )  
الهيئة العامة للتأمين والمعاشات










نموذج (1) إعارة خارجية 










الرقم التأميني : ـــــــــــــــــ

جهة العمل الأصلية : ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

اسم المؤمن عليه : ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

تاريخ الميلاد : 
/
/

البلد المعار إليها أو التي يعمل بها : ــــــــــــــــــــــ

عنوان محل الإقامة بالخارج : ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

عنوان محل الإقامة بالداخل : ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

رقم قرار الإعارة أو الأجازة : ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

تاريخ صدور قرار الإعارة أو الأجازة : 
/
/ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

تاريخ بدء الإعارة أو الأجازة : 
/
 / ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

تاريخ نهاية الإعارة أو الأجازة : 
/
/ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

أخر أجر أساس شهري حصل عليه قبل بدء الإعارة أو الأجازة : ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

متوسط الأجور المتغيرة خلال السنة السابقة على بدء الإعارة أو الأجازة ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

أخر فئة مالية حصل عليها قبل بدء الإعارة أو الأجازة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

الاشتراكات المستحقة عن سنة ــــــــــــــــــــــــــــــــــــ جنيه ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

بيان الأقساط المستحقة : 

	  القسط
	     نوعه
	     كود
	نهاية الخصم
	القسط نوعه
	     كود
	نهاية الخصم

	
	
	
	
	
	
	







يعتمد من المدير المسئول









خاتم شعار الجمهورية 
(*) يرجى عدم الكتابة داخل المربعات أو بيانات الكود .

حصر بأسماء المعارين والحاصلين على أجازات

بدون مرتب للعمل بالخارج ( نموذج رقم 1 )

محافظة ـــــــــــــــ وزارة ـــــــــــــــ جهة العمل ـــــــــــــــــــــــــ كود الوحدة الحسابية ـــــــــــــــــــــــــ

	رقم مسلسل
	الاسم
	الدرجة الحالية
	البلد المعار إليها
	عنوان محل الإقامة بالخارج
	عنوان محل الإقامة بالداخل
	تاريخ بدء الإعارة أو الأجازة
	تاريخ نهاية الإعارة أو الأجازة
	أخر أجر أساسي شهري حصل عليه قبل بدء الإعارة
	متوسط الأجور المتغيرة
	الأقساط الخاصة

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	القسط

كود
	نوعه

نهاية الخصم
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


في حالة تعدد الأقساط الخاصة يفرد سطر لكل نوع :



مدير شئون العاملين

تحريرا في : 
/
/
19


توقيع المختص

خاتم شعار الدولة
وزارة : 

هيئة :






يرسل أصل وصورة للبنك

مصلحة :






الرقم التأميني : ــــــــــــــــــ


السيد / مدير البنك الأهلي ( المركز الرئيسي بالقاهرة )


تحية طيبة ... وبعد :








مليم

جنيه


نرجو قبول إيداع ما يعادل مبلغ ــــــــــــ  ر  ـــــــــــ فقط (        )

بإحدى العملات الأجنبية من السيد / 


العامل طرفنا


وذلك قيمة الاشتراكات والأقساط المستحقة عليه عن مدة الإعارة الخارجية /الأجازة للعمل بالخارج

في الفقرة من 

إلى

وإضافته لحساب الهيئة العامة للتأمين والمعاشات طرفكم بالعملة الأجنبية رقم 900/84/104 وإخطار الهيئة المذكورة بحافظة إضافة هذا المبلغ على أن يوضح بالحافظة رقم اشتراك السيد المذكور الموضح بعالية .








وتفضلوا بقبول فائق الاحترام ،،

تحريرا في 
/
/
19

رئيس قسم التأمين الاجتماعي 





مدير شئون العاملين
الهيئة العامة للتأمين والمعاشات 


ــــــــــــــــ

استمارة رقم 2 أ إعارة تحرر عند انتهاء 

مدة الإعارة الخارجية بدون أجر

والأجازة الخاصة للعمل بالخارج



بيان المبالغ المستحقة عن مدة الإعارة الخارجية 


 والأجازة الخاصة للعمل بالخارج الواجب سدادها بالعملة 





الأجنبية





ـــــــــــ

أولا ــ الجهة التابع لها المؤمن عليه :


اسم المؤمن عليه :


تاريخ بدء الإعارة أو الأجازة :


تاريخ انتهاء الإعارة أو الأجازة :


تاريخ إعادة اقتطاع الاشتراكات من الأجور دوريا بعد العودة :


( أ ) الأجر الأساسي

	الأجر الشهري
	     المدة
	إجمالي الأجر
	سبب التعديل
	   ملاحظات

	 قرش
	 جنيه
	  من
	إلى
	 قرش
	 جنيه
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	إجمالي الأجور
	
	
	
	
	
	


(ب) الأجور المتغيرة

	الأجر الشهري
	     المدة
	إجمالي الأجر
	سبب التعديل
	   ملاحظات

	 قرش


	 جنيه
	   من
	إلى
	 قرش
	 جنيه
	
	

	إجمالي الأجور
	
	
	
	
	
	


الاشتراكات المستحقة :











مليم
جنيه

1. اشتراكات تأمين شيخوخة من إجمالي الأجر الأساسي 


ــــــ
ــــــ
بواقع 10%

2. حصة صاحب العمل من إجمالي الأجر الأساسي 



ــــــ
ــــــ
بواقع 15%

3. تأمين إصابة العمل من إجمالي الأجر بواقع 2/1% 


ــــــ
ــــــ
4. اشتراكات المكافأة من إجمالي الأجر الأساسي بواقع 5% 

ــــــ
ــــــ
5. اشتراكات تأمين الشيخوخة من الأجور المتغيرة 



ــــــ
ــــــ
بواقع 10%

6. حصة صاحب العمل من الأجور المتغيرة بواقع 15% 


ــــــ
ــــــ
7. تأمين إصابة العمل من الأجور المتغيرة بواقع 2/1% 


ــــــ
ــــــ
       ـــــــــــــــــــــــــــ

إجمالي الاشتراكات المستحقة بالعملة الأجنبية 




ــــــ
ــــــ











مليم
جنيه

يستنزل المبالغ المسددة سنويا أثناء الإعارة أو الأجازة 










      ـــــــــــــــــــــــــــ










الباقي
ــــــ
ــــــ

الرصيد المتخلف سداده أثناء المدة بالعملة الأجنبية 



ــــــ
ــــــ

ــ 1% شهريا من مجموع الاشتراكات المستحقة وذلك 



ــــــ
ــــــ


عن المدة من تاريخ وجوب الأداء حتى نهاية شهر الأداء

ــ 10% من رصيد الاشتراكات التي لم يؤدها خلال سنة 



ــــــ
ــــــ


من تاريخ انتهاء كل سنة إعارة أو أجازة .


ملحوظة : تضاف المبالغ الإضافية المستحقة على قيمة الاشتراكات المتخلف سدادها وتسدد لحساب الهيئة بالعملة الأجنبية طرف البنك الأهلي المصري بموجب إيصال توريد رقم 


بتاريخ 

/
/
19






ــــــــــــــــــ

ثانيا :




بيان الأقساط الخاصة المستحقة على




المؤمن عليه شهريا وتسدد بالعملة المصرية

	قسط مدة سابقة
	قسط مدة اعتبارية
	قسط استبدال
	  قسط مكافأة
	   أقساط أخرى

	
	
	
	
	












مليم
جنيه

جملة أقساط المدة ـــــــ = قيمة القسط × عدد الأقساط 



ــــــ
ــــــ

جملة أقساط المدة ـــــــ = قيمة القسط × عدد الأقساط











ــــــــــــــــــــ

جملة الأقساط الخاصة 







ــــــ
ــــــ

يستنزل المبالغ المسددة سنويا 






ــــــ
ــــــ











ــــــــــــــــــــ

الرصيد المتبقي الواجب سداده 






ــــــ
ــــــ

ثالثا ــ طرق أداء المبالغ المستحقة عن مدتي الإعارة الخارجية والأجازة الخاصة للعمل بالخارج في حالة عدم السداد أثناء المدة والرغبة في السداد بالعملة المصرية :


في حالة التخلف عن السداد أثناء المدة ويرغب المؤمن عليه في السداد بالعملة المصرية فتحسب المبالغ المستحقة على المؤمن عليه على الوجه التالي :


( أ ) إجمالي الاشتراكات والأقساط المستحقة عن المدة × 50% = المبلغ الإضافي .


(ب) مبالغ إضافية على إجمالي الاشتراكات والأقساط المستحقة فقط اعتبارا من تاريخ انتهاء المدة حتى تاريخ الأداء دفعة واحدة .

إقرار المؤمن عليه 

ـــــــــــــــ

أقبل سداد المبالغ المستحقة وهى :

أصل الاشتراكات المستحقة + المبالغ الإضافية + الأقساط الخاصة وذلك بدفعة واحدة بشيك مصرفي مستقل برقم 
بمبلغ 
بتاريخ

بيان تحرر بمعرفة الوحدة 

ــــــــــــــــ

1. تقرر الوحدة بأن البيانات الموضحة بهذه الاستمارة صحيحة ومن واقع السجلات وملف خدمة المؤمن عليه .
2. تقرر الوحدة بأنه قد تم التأشير بالسجلات .
بسداد هذا المبلغ دفعة واحدة للهيئة بشيك رقم 
بتاريخ 

بمبلغ 

ق
جنيه

ملحوظة : 


ــ التأشير بحساب كل سنة بما يفيد مراجعة حساب السنة السابقة وبيان مدى سداد المستحق عنها ومدى وجود مبالغ مستحقة بنتيجة تعديل المرتبات .

تحريرا في : 
/
/
19






الموظف المختص







يعتمد ،








مدير شئون العاملين

الهيئة العامة للتأمين والمعاشات



ـــــــــــــ






استمارة (2) تامين ومعاشات ( إعارة )


بيان المبالغ المستحقة عن مدد الإعارة الخارجية بدون أجر والأجازات الخاصة للعمل بالخارج التي قضيت حتى 31/8/1977 المقرر سداد الاشتراكات عنها بالعملة المصرية .. وكذا الأجازات الخاصة بدون أجر والأجازات الدراسية بدون أجر المقرر الاشتراكات عنها بالعملة المصرية .

الجهة التابع لها المؤمن عليه :

اسم المؤمن عليه :

تاريخ الميــــــــــلاد :

تاريخ بدء المـــــــــدة :

تاريخ انتهاء المـــــــدة :

تاريخ إعادة اقتطاع الاشتراكات :

نوع المدة وسبب منحها :

" تدرج الأجر خلال المدة "

	الأجر الشهري
	     المدة
	مجموع المرتبات
	سبب التعديل
	   ملاحظات

	 قرش
	 جنيه
	 من
	 إلى
	 قرش
	 جنيه 
	
	

	إجمالي الأجور
	
	
	
	
	
	


أولا ــ مدة قضيت في ظل قوانين التأمين والمعاشات السابقة حتى 31/8/1975 ( الاشتراك عنها اختياري ) .

تاريخ بدء المدة 
يوم 
شهر 
سنة

تاريخ نهاية المدة 

مقدار المدة 



( يستبعد كسر الشهر )

( أ ) اشتراكات التأمين والمعاش :


الأجر الشهري عند بدء السداد × المدة بالشهور الكاملة × 40 × 

12 100

المعامل المناظر للسن عند بدء السداد بالجدول 4 من القانون " 47 " لسنة 1984

(ب) اشتراكات الادخار :


ادخار 2/1 يوم من 1/7/65 حتى 31/7/1967


ادخار 2/1 2 % من 1/8/67 حتى 31/10/73


ادخار 3/1 3% من 1/11/73 حتى 31/12/74


ادخار 2/1 1% من 1/1/1975

ثانيا : مدة قضيت في ظل القانون " 79 " لسنة 75 ( الاشتراك عنها إجباري :







يوم
شهر
سنة

تاريخ العودة

سريان القانون أو بدء المدة أيهما ألحق 







ــــــــــــــــــــــــــــ

مقدار المدة







ـــــــــــــــــــــــــــ

الاشتراكات المستحقة :










قرش
جنيه

( أ ) تأمين شيخوخة


( أ ) حصة المؤمن عليه 10%




ــــــ
ــــــ


(ب) حصة صاحب العمل 15%




ــــــ
ــــــ

(ب) إصابة العمل 2/1% ( حصة صاحب العمل )



ــــــ
ــــــ


(جـ) ادخار 2/1 1%





ــــــ
ــــــ


(د ) تأمين ضد المرض





ــــــ
ــــــ


1 ــ حصة صاحب العمل 3%


2 ــ حصة المؤمن عليه 1%

ثالثا ــ الأقساط الخاصة :


واجبة السداد سواء اشترك المؤمن عليه قبل 1/9/75 أو لم يشترك .

نوع القسط : قيمة القسط × عدد الأقساط 










مليم
جنيه

مدة سابقة

×

=



ــــــ
ــــــ

مدة اعتبارية

×

=



ــــــ
ــــــ

استبدال


×

=



ــــــ
ــــــ

أقساط أخرى

×

=



ــــــ
ــــــ










ـــــــــــــــــــ

الجملة








ــــــ
ــــــ










قرش
جنيه

يستنزل ما سدد أثناء المدة





ــــــ
ــــــ










ــــــــــــــــــ

الباقي المطلوب سداده






ــــــ
ــــــ

قيمة الدفعة الواحدة :


1 ــ يؤخذ الأجر في تاريخ إبداء الرغبة في حالة ما إذا كان قد مضى جزء من المدة قبل العمل بالقانون والجزء الأخر بعد العمل به .

حساب الأقساط :









يوم
شهر
سنة

تاريخ بلوغ سن الستين

تاريخ بدء الأداء









ــــــــــــــــــــــــــــــ

عدد الشهور الكاملة الباقية حتى

بلوغ الستين


/
/
أي بالشهور الكاملة 

إقرار المؤمن عليه

ــــــــــ


أطلعت على البيانات الموضحة بهذه الاستمارة وأقر بأنني ( أرغب لا أرغب ) في الاشتراك عن المدة قبل 1/9/1975 كما أرغب في سداد المبالغ المستحقة على المدة التي قضيت في ظل القانون 79 لسنة 75 دفعة واحدة نقدا ( ومرفق طيه شيك مصرفي مقبول الدفع على بنك 
فرع
بمبلغ

تحريرا في 
/
/
19





توقيع المؤمن عليه




يعتمد ،











الرئيس المباشر

بيانات تحرر بمعرفة الوحدة 

ـــــــــــــــــ


1 ــ تقر الوحدة بأن البيانات الموضحة بهذه الاستمارة صحيحة ومن واقع السجلات وملف خدمة المؤمن عليه .


2 ــ تقر الوحدة بأنه قد تم سداد حصة الحكومة المناظرة للهيئة دوريا ضمن الاشتراكات الشهرية عن المدة التي قضيت قبل 1/9/1975


3 ــ تقر الوحدة بأنه قد تم التأشير بالسجلات

تحريرا في 
/
/
19





الموظف المختص


يعتمد ،









مدير شئون العاملين





خاتم الجهة

ملاحظات :
1. بالنسبة لمدد الأجازات الدراسية بدون أجر التي قضيت في ظل القانون "79" لسنة 1975 يلتزم صاحب العمل بحصته وتؤدي في المواعيد الدورية ويلتزم المؤمن عليه بحصته .
2. بالنسبة لمدة البعثات العلمية التي وقعت في ظل القانون "79" لسنة 1975 تلتزم الجهة الموفدة للبعثة بحصة صاحب العمل وحصة المؤمن عليه وتسدد دوريا للهيئة .
3. بالنسبة لمدد الإعارة الخارجية ومدد الأجازة الخاصة بدون أجر التي قضيت في ظل القانون "79" لسنة 1975 .. يلتزم المعار بحصته وحصة صاحب العمل في الاشتراكات .
4. التأشير ببيانات حساب الاشتراكات والأقساط المستحقة عن كل سنة بما يفيد مراجعة بيانات السنة السابقة وبيان مدى سداد المستحق عنها ومدي وجود مبالغ مستحقة عن السنة السابقة نتيجة تعديل المرتبات وتسدد ضمن مستحقات السنة التالية .
