الهيئة العامة للتأمتن والمعاشات
       التنظيم والادارة

             ــــــ
كتاب دورى رقم (10) لسنة 1984
 ـــ

   تقضى المادة "30" من قانون التأمين الاجتماعى الصادر بالقانون رقم "79" لسنة 1975 المعدل بالقانون رقم "47" لسنة 1984 على أنه :

   " يستحق المؤمن عليه مكافأة متى توافرت إحدى حالات استحقاق صرف المعاش أو تعويض الدفعة الواحدة "0

   وتحسب المكافأة بواقع شهر عن كل سنة من مدة الاشتراك فى نظام المكافأة 0

   ويقدر أجر حساب المكافأة بأجر حساب معاش الأجر الأساسى المنصوص عليه فى الفقرة الأولى من المادة "19"0

   وتنص الفقرة الأولى من المادة "19" بما يلى :

   " يسوى المعاش فى غير حالات العجز والوفاة على أساس المتوسط الشهرى لأجور المؤمن عليه التى أديت على أساسها الاشتراكات خلال السنتين الأخيرتين من مدة اشتراكه فى التأمين أو خلال مدة اشتراكه فى التأمين أن قلت عن ذلك 0

   ويستفاد من نص المادة "30" والفقرة الأولى من المادة "19" المشار اليها أن المشرع قصد أن يراعى عند حساب المكافأة القاعدتين الآتيتين :

· ان الأجر الذى تحسب على أساسه المكافأة هو الأجر الأساسى فقط دون الأجر المتغير 0

· ان المتوسط الذى يراعى فى حساب هذا الأجر هو متوسط الأجر الشهرى الذى سددت على أساسه الاشتراكات الخاصة بنظام المكافأة خلال السنتين الأخيرتين من مدة الاشتراك فى نظام المكافأة أو مدة الاشتراك فى هذا النظام إن قلت عن سنتين0
   وحيث أن نظام المكافآة نظام مستحدث بدء الاشتراك فيه اعتبارا من 1/4/1984 فمن ثم فأن مدة الاشتراك فى نظام المكافآة التى تدخل فى حساب متوسط الأجر الذى تحسب على أساسه المكافآة لابد وأن تكون بالضرورة لاحقة لهذا التاريخ ومن ثم فإن مدة الاشتراك السابقة على 1/4/1984 وان كانت تدخل فى حساب المتوسط عند حساب المعاش عن الأجر الأساسى الا أنها تدخل فى حساب المتوسط عند حساب المكافأة تأسيسا على أن نظام المكافأة والاشتراك فيه لم يبدأ أصلا الا اعتباراً من 1/4/1984 0

   وعلى ذلك فإنه اذا انتهت خدمة المؤمن عليه بعد 1/4/1984 وتحققت فى شأنه إحدى حالات الاستحقاق وكانت المدة التى أديت عنها الاشتراكات فى نظام المكافأة تبلغ سنتين أو أكثر حسب متوسط الأجر الذى تحسب على أساسه المكافأة على أساس متوسط الأجر الشهرى الذى سددت على أساسه اشتراكات المكافأة خلال السنتين الأخرتين من مدة الاشتراك فى هذا النظام أما اذا قلت المدة التى أديت عنها الاشتراكات الخاصة بالمكافأة عن سنتين حسب المتوسط على أساس هذه المدة والتى تقل عن سنتين 0

   وتهيب الهيئة بالمسئولين بأجهزة التأمين الاجتماعى بالوحدات الادارية ومناطق التأمين والمعاشات الى مراعاة أحكام هذا الكتاب بكل دقة0
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