كتاب دورى رقم 23 لسنة 1980

ـ
     " تنص المادة 129 من قانون التأمين الاجتماعى الصادر بالقانون رقم 79 لسنه 1975 على أنه " يلتزم صاحب العمل بأداء المبالغ الآتية :

    (أ )  الاشتراكات المستحقه عن الشهر وتشمل الحصه التى يلتزم بها وحصة المؤمن 

           عليه التى يلتزم باقتطاعها من اجرة وكذلك الاقساط المستحقه على المؤمن عليهم 

           وذلك فى أول الشهر التالى :

   (ب) ...................................................................................

   (ج) ...................................................................................

    وفى حاله التأخير يحسب ريع استثمار بمعدل 6% سنويا عن المدة من تاريخ وجوب الأداء حتى تاريخ السداد .

    ويعفى صاحب العمل من ريع الاستثمار إذا تم السداد خلال خمسه عشر يوما من تاريخ وجوب الاداء .

.............................................................................................

    وحيث تكشف للجهاز المركزى للمحاسبات اثناء فحص ايرادات الهيئة لدى بعض الجهات قيامها بتحصيل ريع استثمار من المؤمن عليهم المستبدلين نقودا بحقوقهم فى معاشاتهم طبقاً لاحكام المادة 123 من القانون رقم 79 لسنه 1975 عن الاقساط التى لم يتم خصمها من مرتباتهم فى المواعيد القانونية وسدادها للهيئة .

    وحيث ان هذا الإجراء مخالف للقانون لذلك توجه الهيئة العامة للتأمين والمعاشات نظر الجهات بأن صاحب العمل ملتزم قانونا طبقاً لاحكام المادة 129 من القانون رقم 79 لسنه 1975 باستقطاع أقساط استبدال المستحقين والمؤمن عليهم وادائها للهيئة فى اول الشهر التالى – وفى حاله التأخير يحسب ريع استثمار بمعدل 6 سنويا عن المدة من تاريخ وجوب الاداء حتى تاريخ السداد يتحملها صاحب العمل وليس المؤمن عليه .

  رئيس مجلس الإدارة 

                                                         ( محمد زكى عصمت )
