منشور عام رقم (1) 

الصادر في 1/5/1994

بقواعد صرف منحة عيد العمال عن عام 1994 

لأصحاب المعاشات والمستحقين 

تنفيذاً لما تفضل السيد رئيس الجمهورية بالموافقة عليه بشأن صرف منحة للعاملين وأصحاب المعاشات والمستحقين بمناسبة عيد العمال. 


وفي ضوء ما تم الاتفاق عليه مع وزارة المالية، تراعى القواعد والضوابط الآتية في صرف المنحة لأصحاب المعاشات والمستحقين: 

أولاً:- تصرف المنحة لأصحاب المعاشات والمستحقين عنهم وعن المؤمن عليهم المستحقون معاشات حتى 30/4/1994 وذلك وفقاً للآتى :- 

1- المعاش المستحق الصرف عن شهر كامل للمعاشات الآتية :- 

1- المعاشات المستحقة وفقاً للقانون رقم 112 لسنة 1980 بإصدار نظام    التأمين الاجتماعى الشامل. 

2- المعاشات المستحقة من بنك ناصر الاجتماعى بقدر المعاشات المقررة وفقاً للقانون المشار إليه في البند أ. 

3- المعاشات المستحقة وفقاً للقانون رقم 30 لسنة 1977 بشان الضمان الاجتماعى. 

2- معاش ثلثى شهر بالنسبة لباقى المعاشات المدنية والعسكرية سواء كانت الجهة  الملتزمة بها الخزانة العامة او الهيئة العامة للتأمين والمعاشات أو الهيئة العامة للتأمينات الاجتماعية أو بنك ناصر الاجتماعى وذلك بحد أقصى مقداره خمسة وسبعون جنيهاً وبحد أدنى مقداره ثلاثون جنيهاً. 



وتحسب هذه المنحة على أساس مجموع المستحق لصاحب المعاش أو مجموع المستحقين من معاش الأجر الأساسى ومعاش الأجر المتغير والزيادات والإعانات التى تعتبر جزءاً من المعاش وعلى ذلك تستبعد كل من إعانة العجز الكامل وغيرها من الزيادات والإعانات التى لا تعتبر جزءاً من المعاش. 

3- في حالة وفاة المؤمن عليه او صاحب المعاش توزع المنحة على المستحقين في المعاش بافتراض وفاته في 30/4/1994 وبنسبة ما يصرف لهم من المعاش في هذا التاريخ.

4- تستحق المنحة لصاحب المعاش المعاد إلى الخدمة خلال الفترة من 1/5/1993 حتى 30/4/1994 والموقوف صرف معاشه في هذا التاريخ بنسبة المدة التى صرف عنها معاشاً. 

5- في حالة الجمع بين المعاش والدخل من عمل تصرف المنحة المستحقة عن المعاش ويستكمل لصاحب الشان من المنحة المستحقة عن دخل العمل في حدود القواعد الصادرة من وزارة المالية في هذا الشأن وذلك بمراعاة عدم استحقاق منحة عن الدخل من عمل بالنسبة لمن انتهت خدمتهم في شهر إبريل سنة 1994. 


واستثناء من هذا الحكم تجمع الأرملة بين المنحة المستحقة عن دخلها من العمل والمنحة المستحقة لها عن معاشها عن زوجها دون حدود مع مراعاة القواعد الخاصة بصرف كل منحة. 

6- في حالة الجمع بين المعاشات يجمع صاحب الشأن بين المنح المستحقة عنها دون حدود وذلك مع عدم الإخلال بحكم البند رقم (1). 

ثانياً:- لا تستحق المنحة لصاحب معاش العجز الجزئى غير المنهى للخدمة. 
ثالثاً:- الحالات التى استحق فيها معاش عن مؤمن عليهم أو أصحاب معاشات قبل 30/4/1994 ولم يبدأ صرف المعاش لها حتى هذا التاريخ والحالات الموقوف فيها الصرف في التاريخ المشار إليه لأية أسباب ثم تبين أحقية صرف المعاش قبل هذا التاريخ تستحق المنحة بمقدار نصيبها ولو جاوز مجموع ما يصرف من المنحة لجميع المستحقين عن مؤمن عليه أو صاحب معاش واحد في هذه الحالات الحد الأقصى أو الحد الأدنى للمنحة بحسب الأحوال وذلك حتى لا يترتب على صرف المنحة في هذه الحالات استرداد قيمة نصيبها من باقى المستحقين. 

رابعاً:- بالنسبة لمن انتهت خدمتهم قبل أول مايو 1994 ولم ترسل جهات عملهم ملفاتهم إلى الهيئة التأمينية المختصة أو مناطقها أو مكاتبها حتى التاريخ المشار إليه فيتم   صرف المنحة بمعرفة جهة العمل بذات الشروط الواردة في هذا المنشور خصماً على حساب الهيئة التأمينية المختصة مع إيضاح ذلك بملف المعاش. 

خامساً:- يتم صرف المنحة على  حساب وزارة المالية تحت عنوان خاص "منحة عيد العمال" وبحيث تقوم الجهات بالصرف خصماً على اعتماداتها ثم تخطــر وزارة المـاليـة ( قطاع الموازنة العامة والتمويل ) لتدبير الاعتماد اللازم. 

وعلى جميع الجهات المختصة اتخاذ اللازم نحو صرف هذه المنحة بمراعاة ما جاء بهذا المنشور بصفة فورية.

وزيرة

التأمينات والشئون الاجتماعية  

( د./ آمال عثمان ) 

