قرار وزاري 
رقم 28 لسنة 1984 

بشأن 

تحديد قواعد حساب مبالغ الادخار والمدة التى تحسب 

مقابل هذه المبالغ ضمن مدة الاشتراك المستحق عنها المكافأة (1) 

وزير التأمينات 

   بعد الإطلاع على القانون رقم 42 لسنة 1965 بنظام الإدخار للعاملين ، 

 وعلى القانون رقم 21 لسنة 1967 بنظام الإدخار للعاملين ،  
 وعلى القانون رقم 13 لسنة 1975 بنظام الإدخار للعاملين ، 

 وعلى القانون رقم 79 لسنة 1975 بإصدار قانون التأمين الإجتماعى، 

 وعلى القانون رقم 47 لسنة 1984 بتعديل بعض أحكام قانون التأمين الإجتماعى وبزيادة المعاشات ، 

 وعلى المذكرة المعروضة علينا بتاريخ 1/4/1984 . 

قــــرر

مادة (1)
   تحسب مستحقات المؤمن عليهم فى نظام الإدخار وفقاً للجدول رقم (1) المرفق وبمراعاة الأسس الآتية :

1 ـ  المتوسط الشهري لأجور المؤمن عليهم التى أديت على أساسها اشتراكات الإدخار خلال السنتين الأخيرتين من مدة اشتراكه فى نظام الإدخار أو خلال مدة اشتراكه فى هذا النظام إن قلت عن ذلك. 

     ويراعى فى حساب هذا المتوسط أحكام البنود 1 ، 2 ، 3 من الفقرة الرابعة من المادة (19) من قانون التأمين الاجتماعى المشار إليه .

2 ـ  مدة الاشتراك فى نظام الادخار . وفى حساب هذه المدة يجبر كسر الشهر شهراً . 

مادة (2)

     يقصد بمدة الإشتراك فى نظام الإدخار مدة إشتراك المؤمن عليه فى التأمين إعتباراً من تاريخ انتفاعه بالقانون رقم 42 لسنة 1965 أو بالقانون رقم 21 لسنة 1967 أو بالقانون رقم 13 لسنة 1975 المشار إليها بحسب الأحوال حتى تاريخ إنتهاء مدة خدمة المؤمن عليه أو حتى 31/3/1984 أي التاريخين أسبق وذلك فيما عدا المدد الآتية : 

أ ـ  مدد الإجازات والإعارات التى لم يؤد المؤمن عليه عنها اشتراكا. 

ب ـ  المدد الأعتبارية والإضافية والإفتراضية ومدد الضمائم .

ج ـ  المدد التى لم يستحق المؤمن عليه عنها أجراً إذا جاوزت كل منها شهراً ولا يدخل فى هذه المدد مدد التجنيد الإلزامي والمدد التى إستحق عنها المؤمن عليه تعويضاً عن الأجر وأدى عنها الاشتراك فى نظام الإدخار .

د ـ  المدد التى صرف عنها المؤمن عليه مستحقاته فى نظام الادخار وفقاَ للمادة (2) من القانون رقم 13 لسنة 1975 المشار إليه. 

هـ المدد التى صرف عنها المؤمن عليه مستحقاته فى نظام الإدخار لإنتهاء خدمته .
ـــــــــــــــــــــــــــــ

(1) صدر بتاريخ 1/4/1984 ونشر بالوقائع المصرية بعددها رقم 124 الصادر بتاريخ 27/5/1984 .
مادة (3)

     إذا كان المؤمن عليه من العاملين فى الجهاز الإداري للدولة أو الهيئة العامة أو وحدات القطاع العام أو بجهات حددت أجور العاملين فيها وعلا واتهم وترقياتهم بمقتضى اتفاقات جماعية وافقت الهيئة المختصة على قواعد تحديدها وكان ممن يتقاضى أجورهم بالمدة أو بالإنتاج أو بالعمولة أو بالوهبة أو البدل فيحسب المبلغ المدخر على أساس مدة الإشتراك عن كل عنصر من هذه العناصر قائماً بذاته .
مادة (4)

     إذا كان للمؤمن عليه أكثر من مدة اشتراك فى نظام الإدخار ولم يكن قد صرف مستحقاته عنها فتحسب المبالغ المدخرة على أساس إنها مدة متصلة أو منفصلة أيهما أصلح .
مادة (5)

     إذا كان المؤمن عليه من ذوى الأجور الثابتة فيزداد المبلغ المدخر المحصل وفقاً للأسس المقدمة بنسبة تقدر طبقاً للجدول رقم (2) المرفق .

مادة (6)

      تحسب للمؤمن عليه بالمبالغ المدخرة المحسوبة وفقاً لما سبق مدة ضمن مدة إشتراكه المستحق عنها المكافأة ، وتقدر هذه المدة وفقاً للجدول رقم (4)  المرفق بقانون التأمين الإجتماعى المشار إليه وبمراعاة الأسس التالية : 

1 ـ سن المؤمن عليه فى تاريخ العمل بالقانون رقم 47 لسنة 1984 المشار إليه .

2 ـ  أجر المؤمن عليه الأساسي فى التاريخ المشار إليه وإذا كان المؤمن عليه غير موجود بالخدمة فى هذا التاريخ فتحسب المدة على أساس أجره فى تاريخ التحاقه بالخدمة ، وإذا لم يلتحق المؤمن عليه بالخدمة حتى تاريخ استحقاق صرف مستحقاته التأمينية فتحسب المدة على أساس الأجر الأخير الذى سددت على أساسه اشتراكات الإدخار .
مادة (7)

     إستثناء من حكم المادة (2) تدخل المدد المنصوص عليها فى البند (د)  ضمن مدة الإشتراك فى نظام الإدخار المطلوبة لاستحقاق الحد الأدنى للمكافأة ويخصم من قيمة مبلغ المكافأة المستحق للمؤمن عليه الفرق بين مبلغ الادخار المستحق له والمبلغ الذى كان سيستحق له بافتراض عدم صرفه مستحقاته فى المبالغ المدخرة محسوباً وفقاً للجدول رقم (1) المرفق .
مادة (8)

   ينشر القرار فى الوقائع المصرية ، ويعمل به إعتباراً من 1/ 4/1984 . 
وزيرة

التأمينات الإجتماعية

والدولة للشئون الإجتماعية

    ( دكتورة / آمال عثمان)
جدول رقم (1) 

( بتحديد المبالغ المستحقة وفقاً لنظام الإدخار)

ــ

	المعامل الذى يضرب فى المتوسط الشهرى للأجور 
	مدة الإشتراك بالسنوات 
	المعامل الذى يضرب فى المتوسط الشهرى للأجور 
	مدة الإشتراك بالسنوات 

	3.81
	21
	0.18
	1

	4.01
	22
	0.36
	2

	4.22
	23
	0.54
	3

	4.43
	24
	0.72
	4

	4.64
	25
	0.90
	5

	4.86
	26
	1.08
	6

	5.08
	27
	1.26
	7

	5.30
	28
	1.44
	8

	5.52
	29
	1.62
	9

	5.74
	30
	1.80
	10

	5.98
	31
	1.98
	11

	6.22
	32
	2.16
	12

	6.47
	33
	2.34
	13

	6.72
	34
	2.52
	14

	6.98
	35
	2.70
	15

	7.24
	36
	2.88
	16

	7.51
	37
	3.06
	17

	7.80
	38
	3.24
	18

	8.09
	39
	3.42
	19

	8.38
	40
	3.61
	20


ملحوظة :


فى حالة مدد الادخار التى تتضمن سنوات كاملة وأشهر تتبع طريقة النسبة والتناسب .

جدول رقم (2) 

بتحديد نسبة الزيادة في المبالغ المستحقة 

طبقا للجدول رقم (1) فى حالة المرتبات الثابتة 
	النسبة المئوية للزيادة فى المبالغ المستحقة 
	مدة الاشتراك فى نظام الإدخار بالسنوات التى يظل فيها المرتب ثابتاً حتى نهاية الخدمة أو حتى     31/3/1984 بحسب الأحوال 

	2.3
	2

	4.6
	3

	7.0
	4

	9.4
	5

	11.9
	6

	14.6
	7

	17.3
	8

	20.0
	9

	22.9
	10

	25.8
	11

	28.9
	12

	32.0
	13

	35.2
	14

	38.6
	15

	42.0
	16

	45.5
	17

	49.2
	18

	53.0
	19

	56.9
	20


ملحوظة :

     فى حالة المدد التى تتضمن سنوات كاملة وأشهر تتبع طريقة النسبة والتناسب .

