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ج ر  لأس اس ن اتج ا  أ مدى جواز اعادة حساب الع لاوات الخاص ة عل ى    – وزارة المالیة    –علاوات  

ح  تفظ لھ  م و العلمی  ة وكیفی  ة ح  ساب الع  لاوات الخاص  ة لم  ن ا أبع  د ح  ساب م  دة الخب  رة العملی  ة  

  .ة الشاملة أبالمكاف

  

  

    

ص  لا أن الم  شرع وض  ع أ ٢٧/٤/٢٠١١اس تبان للجمعی  ة العمومی  ة بجل  ستھا المنعق  دة ف  ى  

من قانون نظام العاملین المدنیین بالدول ة م ن مقت ضاه اس تحقاق العام ل        ) ٢٥(عاما بموجب المادة    

ج ور ، ث م اتب ع ذل ك        لأا لج دول ا   جر المقرر لدرجة الوظیفة المعین علیھا طبق        لأعند التعیین بدایة ا   

ج  ر درج  ة الوظیف  ة ول  م یج  اوز أن ك  ان یزی  د عل  ى بدای  ة أحتف  اظ ب  الاجر ال  سابق لأباس  تثناء ھ  و ا

ط ھ ذا الحك م الاخی ر عل ى الع املین بمكاف ات ش املة عن د         ب س نھایتھا وكان ت م دة الخدم ة مت صلة و        

ضت بع  دم دس  توریة الفق  رة  ن المحكم  ة الدس  توریة العلی  ا ح  ین ق    أتعیی  نھم ف  ى وظ  ائف دائم  ة ، و 

والمتعلق  ة بقاع  دة الاحتف  اظ ب  الاجر ال  سابق للع  املین المعین  ین بمكاف  ات  ) ٢٥(خی  رة م  ن الم  ادة لأا

   حددت الیوم التالى لنشر الحكم تاریخا لاعمـــال اثره وذلك –شاملة عند تعیینھم بوظائف دائمة 

  عن اعمال الاثر الرجعى للحكم بعدم ز القانونیة فى ضوء ماینتج كحفاظا على ما استقر من المرا

   .ھالدستوریة من زعزعة الكثیر من المراكز القانونیة التى استقرت للعاملین الذین افادوا من حكم

  

كم  ا اس  تظھرت الجمعی  ة العمومی  ة وعل  ى نح  و م  ا ج  رى علی  ھ افتاؤھ  ا بع  د استعراض  ھا      

رع ق رر اض افة قیم ة ع لاوة دوری ة      ن الم ش ألقواعد الاعتداد بمدد الخبرة المكت سبة علمی ا وعملی ا         

ج ر التعی ین ع ن ك ل س نھ م ن ال سنوات الزائ دة عل ى م دة                   أبحد اق صى خم س ع لاوات ال ى بدای ة            

ن  ھ ل  م یتط  رق ال  ى تع  دیل بدای  ة ونھای  ة مرب  وط    أالخب  رة المطل  وب توافرھ  ا ل  شغل الوظیف  ة ، الا   

وط ال درجات كم ا ھ ى    جور المرفق ، حیث تظل بدایة ونھای ة مرب   لأالدرجات كما وردت بجدول ا 

واردة بالجدول المرفق ، وعلى ذلك فان اضافة العلاوات الدوریة المشار الیھ ا نتیج ة ح ساب م دة         

  و نھایتھا كما أات ـــجر التعیین لیس من شأنھ تعدیل بدایة ربط الدرجأالخبرة السابقة الى بدایة 

  

  



  

  جر التعیین غیر محــــدد أایة ن یصبح بدأھ نوردت بجدول المرتبات ، والقول بغیر ذلك من شأ

خ ر وھ ى نتیج ة ل م     آا منضبطا ، كما یؤدى ال ى اخ تلاف بدای ة اج ر التعی ین م ن عام ل ال ى                   دتحدی

ن ارادت ھ ق د    أیھدف الیھا المشرع والا ك ان ق د ن ص علیھ ا ص راحة ، الام ر ال ذى ی رجح الق ول ب                         

  .جور المرفق لأول االدرجات كما وردت بجدط انصرفت الى الابقاء على بدایة ونھایة رب

  

ن ق وانین م نح   أواستظھرت الجمعی ة العمومی ة ك ذلك وعل ى نح و م ا ج رى عل ى افتاؤھ ا               

ج  ر العام  ل الموج  ود  أا ق  ضت بم  نح ع  لاوة خاص  ة بن  سبة معین  ة م  ن   ھ  الع  لاوات الخاص  ة جمیع

ة ال ى  بالخدمة فى التاریخ المحدد بالقانون المقرر لھا وبالن سبة لم ن یع ین بع د ھ ذا الت اریخ من سوب                

ساس ى للع املین ف ى      لأجره من تاریخ التعیین ، ومتى منحت ھذه العلاوات وجرى ضمھا للاجر ا            أ

ن أالسنة المعینة بكل علاوة اصبحت جزءا لا یتجزأ من الاجر الاساسى لا یتسنى فصلھا عن ھ ، و              

حدد لم نح  النطاق الزمنى لتطبیق قوانین العلاوات السالف الاشارة الیھا انما ینحصر فى الوقت الم     

العلاوة فى كل سنة من سنوات المنح بنسبة من الاجر الاساسى للعامل فى تاریخ تطبیق القانون ،              

ومتى جرى منح العلاوة على ھذا النحو ینقضى كل اثر لقانون منح الع لاوة بالن سبة ل ذات العام ل               

ن أ واح دة س یما و  ن العامل یستفید من قانون منح كل ع لاوة م رة  أطوال حیاتھ الوظیفیة ، باعتبار     

ق وانین م  نح الع لاوات الم  شار الیھ ا خل  ت م ن الاش  ارة ال ى امكانی  ة ازدواج تطبیقھ ا عل  ى العام  ل       

  .بحسب الحالة الوظیفیة التى قد تطرأ علیھ مستقبلا 

  

 واذ تم منح المعروضة حالتھما الع لاوات        نھأ وراقلأوھدیا بما تقدم ولما كان الثابت من ا         

ة مربوط الدرجة الثالثة ف ان ذل ك یط ابق ص حیح حك م الق انون ولا یج وز        الخاصة على اساس بدای   

 ع ن ح ساب م دة الخب رة س واء العملی ة       ةاعادة حساب العلاوات الخاصة بعد ضم الع لاوات الناتج     

والعلمیة ، لكون العامل یستفید من قوانین منح العلاوات الخاصة مرة واحدة طوال حیاتھ الوظیفیة 

 امكانیة ازدواج تطبیقھا على العام ل بح سب الحال ة الوظیفی ة الت ى ق د تط رأ            ولم تجز ھذه القوانین   

  .علیھ مستقبلا 

  

 بوظیف  ة ١٦/٩/٢٠٠٠ال  ذى ع  ین بعق  د مؤق  ت بت  اریخ    حالت  ھ وان  ھ بالن  سبة للمعروض  ة    

محاسب ثالث بصندوق دعم وتطویر الطیران ثم ع ین عل ى الدرج ة الثالث ة التخص صیة بم صلحة                

 ٢٤٦ جنیھ ، واذا اقام الدعوى رقم        ٤٨ بأول مربوط الدرجة     ٢٤/١/٢٠٠٢الضرائب اعتبارا من    

حقیت   ھ ف   ى ض   م م   دة خبرت   ھ العملی   ة م   ن   أ للمطالب   ة ب٣/١١/٢٠٠٤ ق   ضائیة بت   اریخ ٥٢ل   سنة 



ـاظ ب  الاجر ال  ســـــــابق ال  ذى ف  حقیتــ  ـھ فـــ  ـى الاحتــأ وكــ  ـذا ٢٤/٥/٢٠٠٢ حت  ى ١٥/٩/٢٠٠٠

 ب ضم  ٢٠٠٧ ل سنة  ١٨٧٧صدرت جھة الادارة ق رار رق م      أ٢٧/٨/٢٠٠٧كان یتقاضاه ، وبتاریخ     

 قضت المحكم ة باحقیت ھ ف ى الاحتف اظ ب الاجر            ٢١/٦/٢٠٠٩مدة خبرتھ العملیة السابقة ، وبجلسة       

السابق الذى كان یتقاضاه ابان عملھ بالعقد المؤقت ، وفى ضوء ما تتمتع بھ الاحكام القضائیة م ن         

ة وتعلو على اعتبارات النظام العام ، بادرت جھة الادارة حجیة الامر المقضى وانھا عنوان للحقیق

 جنی ھ ، ولم ا   ١٣٤جر الاساس ى ل ھ   لأبتنفیذ ھذا الحكم واحتفظت للمذكور بالاجر السابق واصبح ا      

ج ر  أس اس  أكانت قوانین منح العلاوات الخاص ة وعل ى نح و م ا س لف بیان ھ تق ضى بمنحھ ا عل ى                   

حدد لكل قانون قضى بمنحھا ، وكان المعروضة حالتھ من العامل الموجود بالخدمة فى التاریخ الم

المخاطبین باحكام قوانین العلاوات الخاصة فترة عملھ بالعقد المؤق ت واذ اح تفظ ل ھ ب الاجر ال ذى       

ساس ى ش املا الع لاوات    الأكان یتقاضاه بوظیفتھ السابقھ بالعق د المؤق ت ، ف ذلك الاج ر ھ و الاج ر               

 ٤٨ عل ى اس اس بدای ة الاج ر المق رر للدرج ة الثالث ة وق دره         الخاصة السابق منحھ ا والت ى ح سبت    

ساس الاجر المحتفظ ب ھ بع د تجری ده    أجنیھ ومن ثم فانھ لا یجوز اعادة حساب ھذه العلاوات على          

من العلاوات الخاصة السابق منحھا لھ لكون قوانین العلاوات الخاصة لم تج ز ازدواجی ة تطبیقھ ا         

تى منحت ھذه العلاوات وجرى ض مھا للاج ر      مل مستقبلا ، اذ انھ      بحســــب الحالة الوظیفیة للعام   

ساسى انقضى كل اثر لھا طوال حیاة العامل الوظیفی ة بحی ث لا یج وز مع اودة ح سابھا ل ھ م رة             لأا

  .سبابھ أیا كانت أخرى على نحو مغایر فى ضوء ما طرا من تطورات على وصفھ الوظیفى أ

  

  :مـــــــــؤدى ذلــــــــك   

  

  .جواز اعادة حساب العلاوات الخاصة للمعروضھ حالتھم عدم   

  

   )١٦٥١ / ٤ / ٨٦:  ملف رقم – ٢٩/٦/٢٠١١:  بتاریخ – ٢٧٨: فتوى رقم ( 

  

  

  

  

  

  

  




